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ANSLAGSBEVIS
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

2025-03-26

2025-03-27 Anslaget tas ner 2025-04-17

Nirarkivet, Kommunledningskontoret pa plan 4 i Stadshuset
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 128

Godkannande av dagordning och anmalan av jav

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner dagordningen.

Jav

Ingen av de fortroendevalda anmaler jav.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 129 Dnr 2025/00148

Redovisning 2024 och Verksamhetsplan fér Dacapo Mariestad
2025 enligt 6verenskommelse med Vastra Gotalandsregionen

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen godkinner uppfoljning av verksamhetsstod 2024 och
verksamhetsplan f6r 2025 1 enlighet med 6verenskommelsen med Vistra
Gotalandsregionen.

Bakgrund

Mariestads kommun har sedan januari 2018 ingatt ett avtal med Vistra
Gotalandsregionens kulturnimnd f6r Dacapo Mariestads rikning. 2024
omférhandlades samarbetsavtalet. Vistra Gotalandsregionen och Mariestads
kommun ska motas andra kvartalet en gang per ar for sirskilda 6verliggningar kring
aterrapportering och verksamhetens genomfoérande. Tjinsteperson fran Vistra
Gotalandsregionen och Mariestads kommun/Dacapo Mariestad triffas for
avstamning tva ganger per ar.

Mariestads kommun/Dacapo Mariestad ska arligen senast den 1 april inkomma med
aterrapportering i form av arsredovisning, verksamhetsberittelse samt
verksamhetsplan f6r innevarande ér.

Atagande och aktiviteter for 2025

Dacapo Mariestad ska vara en nationell resurs for utbildning, aktiviteter och samverkan inom
kulturvard. Ndara samverkanspart ar Hantverkslaboratoriet vid Gateborgs universitet.

Detta sker genom att Mariestadsmiljon stirks med kompetensutveckling mot
byggsektorn, genom utveckling och etablering av nya utbildningar inom
yrkeshogskolan samt genom att vara en del i uppbyggnaden av
Hantverkslaboratoriets Forskningsinfrastruktur.

Foljande aktiviteter planeras:
- Ansokan YH-utbildning Landskapsrestaurator

- Ansvara for forstudie till miljo- och regionutvecklingsnimnden kring breddad
kompetens inom byggsektorn i syfte att utveckla nya utbildningar inom hantverk
1 Mariestadsmiljon.

- Undersoka aktiviteter for att tillgingliggdra verksamheterna och platsen for
allminheten.

- Utveckla aktiviteter for stirkt samarbete med Vistergétlands museum.

Fortsdtta att utveckla en mer stabil struktur kring utbildningsmiljon och platsen for att vara ett
centrum for kulturvdrdens hantverk.

Foljande aktiviteter planeras:

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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- Utveckla en alumnaktivitet for tillgingligg6rande av verksamheterna.

- Ansokan till Jordbruksverket for start av uppbyggnad av
toridlingsodlingsodlarutbildningens alumnnitverk i syfte att synliggéra och 6ka
kunskapen om matkulturens och mathantverkares betydelse i arbetet for ett
robust livsmedelsystem.

Samverka for att tillgangliggora och utveckla campusomridet med Universitetsparken till ett
potentiellt besoksmal, med ett breddat kulturellt innebdll och en mangfald av aktirer.

Foljande aktivitet planeras:

- Genomfora seminariet Rurban Planning Talks i samarbete med Chalmers, Stads-
och kommunbhistoriska institutet (Stockholms universitet och Skaraborgs
kommunalférbund.

- Utveckla helgkurser i samarbete med Byggnadsvard Nais.
- Utveckla nitverk och samarbeten i skaraborg.

- Undersoka mojligheter att tillgangligetra campusomridet innehéllsmissigt.

Tre globala mal f6r Agenda 2030 lyfts sarskilt:
- Mail 4. God utbildning f6r alla
- Mal 11. Hallbara stader och samhallen samt

- Mail 15. Ekosystem och biologisk mangfald

Beddmning ur miljomassig dimension

Utbildningarna bade inom hantverk och inom ekosystembaserad planering som
avtalet stodjer, bidrar till en nationell kraftsamlingen kring héllbar omstillning genom
att bidra till kunskaper om goda materialval, ekosystem och biologisk mangfald.

Beddmning ur social dimension

Utbildning i alla former stirker individer. Ett samhaille med breda
utbildningskompetenser skapar en hégre resiliens i en hallbar omstillning.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Syftet med samverkansavtalet ar att starka Mariestad och G6teborgs universitet i
Mariestad, som centrum fér hantverk inom kulturvard. Omradets har potential f6r
nya innovationsomraden inom byggnadsvird och byggsektorn i stort, vilket kan leda
till nya ekonomiska féretags- och affirsmodeller.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjdnsteskrivelse, daterad 2025-03-13
Utbildningschefens och avdelningschefens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-11

Avtal mellan Mariestads kommun och Vistra Gétalandsregionens kulturnimnd
angaende Dacapo Mariestad

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Rapport Uppfoljning av verksamhetsstod for Dacapo Mariestad enligt
6verenskommelse med Vistra Gétalandsregionens kulturnimnd.

Verksamhetsplan Dacapo Mariestad 2025

Besiutet ska skickas till:
Utbildningschef, Maria Appelgren
Avdelningschef Dacapo Mariestad, Maria Henriksson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 130 Dnr 2025/00147

Ansodkan till Radet for europeiska socialfonden i Sverige, ESF -
radet

Arbetsutskottets beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner att arbetsmarknadsenheten gor en
ansokan till ESF-radets utlysning POAZ2: Underlitta intrade pa arbetsmarknaden i
Vistsverige, 24-039.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att ge kommundirektér Susanne
Wirdemo delegation att underteckna ansokan till ESF-radets utlysning POA2:
Underlitta intride péa arbetsmarknaden i Vistsverige, 24-039.

Paragrafen justeras omedelbart.

Bakgrund

Radet for europeiska socialfonden i Sverige (ESF-radet) har en utlysning i
programomrade A2 for att 6ka moijligheten till ett inkluderande och hallbart arbetsliv
for alla. Sista ansokningsdatum ar den 27 mars 2025 och ansokningar kommer att
behandlas under perioden mars till maj 2025.

Arbetsmarknadsenheten i Mariestad 6nskar anséka om ett tre-arigt projekt hos
svenska ESF-rddet fOr att aktivt arbeta med individer som idag star langt frin
arbetsmarknaden. Manga av dessa individer saknar idag helt insatser fran andra
aktorer eftersom arbetsférmagan bedoms som lag. Detta 1 sin tur medfor att
individerna inte sillan aterfinns i kommunens forsorjningsstoéd och saknar relevanta
insatser for att gora forflyttningar mot egen f6rsorjning. Genom att projektet
kommer att fokusera pa individens manga olika livsdelar som kan vara ett hinder f6r
insteg pa arbetsmarknaden och till sociala sammanhang tros synergieffekterna kunna
leda till ett mer sjilvstindigt for enskilda. Metoden bygger vidare pa erfarenheterna
och metoderna pa det stora skaraborgsprojektet Cresco+ som Skaraborgs
samordningsférbund genomfort.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen paverkan ur en miljomassig dimension.

Beddmning ur social dimension

Arendet bedoms ha en stor paverkan utifrin social dimensionen da individer erbjuds
mojlighet att kunna na egen f6rsérjning och ett sjilvstandigt liv.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beddmning ur ekonomisk dimension

Under forutsittning att medel beviljas kommer verksamheten att kunna arbeta aktiv
med deltagare som kommer att beredas mojlighet att na egen forsorjning och pa sa
vis minska kostnaderna for utbetalt f6rsorjningsstod.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjdnsteskrivelse, daterad 2025-03-12
Socialchefens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-05

Utkast, ans6kan Projekt Framsteg

Beslutet ska skickas till:

Apnitta Into, socialchef

Eva Pablman, IFO och AME
Caroline Carlsson, enbetschef
Erik Arnholm, controller

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 131 Dnr 2025/00144

Arets turistféretag 2025

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att utse foretaget XXX till Arets
turistforetag 2025.

Bakgrund

Sedan 2015 har utmirkelsen Arets turistforetag delats ut pa Mariestads
Niringslivsgala till ett foretag i Mariestad verksamt inom besoksniringen.

Arets turistféretagare ska uppfylla féljande kriterier:
- Visa prov pi att vara extra kreativ och féretagsam pa ett satt som bor premieras.

- Genom gott entreprenorskap, vara en god forebild och ambassador f6r andra
foretagare 1 branschen.

- Utifran sina egna forutsattningar bidra till att géra Mariestad till en hallbar
destination.

- Visaivilja och handling intresse f6r samverkan bade lokalt och nationellt med
savil branschkollegor som andra.

- Det goda virdskapet ska genomsyra alla delar i verksamheten och spegla av sig
och lyfta helhetsupplevelsen for hela omradet.

Foretaget XXX uppfyller kriterierna och utses for sina mangariga insatser inom
besoksniringen till Arets turistféretag 2025 med motiveringen:

Arets turistforetag 2025

Arets turistforetag har visat enastiende framfart och stark vilja att utvecklas — alltid
med Mariestads bista i atanke. Samarbete dr en hornsten i verksamheten vilket visas
genom samverkan bade lokalt och nationellt, med branschkollegor och andra aktorer.
Detta bade inspirerar och bidrar till en robust och hallbar destination. Engagemang
och omsorg f6r besokarna lyfter helhetsupplevelsen f6r hela omradet och skapar
oforglomliga minnen f6r de som besoker Mariestad.

Tidigare pristagare:

Norrqvarn Hotell & Konferens (2015)
Bryggeriet Mariestad (2016)
Lugnasberget Ekohotell (2017)

Laxhall Hamnkrog & Konferens (2018)
Borstorp Slott (2019)

Waterside Mariestad (2022)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sj6torps cykeluthyrning (2023)
Café Baltzar von Platen (2024)
Beddmning ur miljomassig dimension

Beslutet bedoms inte paverka den miljomassiga dimensionen.

Beddmning ur social dimension

Genom att lyfta fram och uppmirksamma foretagets insatser i utmirkelsen Arets
Turistpris kan kommunen bidra till lokal stolthet, gemenskap och identitet, vilket
starker den sociala sammanhallningen.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Beslutet bedoms inte paverka den ekonomiska dimensionen.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-13

Niringslivsutvecklarens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-11

Beslutet ska skickas till:
Ndiringslivsenbeten

Naringslivsutvecklare, Anna Siderman

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 132 Dnr 2025/00170

Information om utlysning Geografiskt omstallningslabb Shift
Sweden

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund

Shift Sweden ir ett av Sveriges nya innovationsprogram dir aktuell utlysning om
Geografiskt omstillningslabb fokuserar pa att underséka, utveckla och testa l16sningar
tor samhallsbyggnad och mobilitet. Omstillningslabben ska visa pa hur forindringar
kan goras i praktiken och ska vara pad platser som star infor stora férindringar i den
byggda miljon och transportsystemet. Loptiden f6r omstillningslabben ar fem ir,
fram till ar 2030. Inledningsvis bestar omstillningslabbet (projektet) av en
samordnarfunktion, en forskningsdel och ett eller tva genomférandeprojekt med
fokus pd byged miljé och/eller mobilitet. Arbetssittet i projektet 4r snatlikt med
Klimatneutrala Mariestad 2030 (Viable Cities) men geografiskt omstallningslabb ger
mojlighet att mer djuplodat arbeta strategiskt med den byggda miljén och
transporter. Formas hanterar ansokningarna och bidraget till projektet uppgar till
maximalt 9 MSEK och utgér 75 procent av projektets totala finansiering.
Medfinansiering kan besta av egen tid eller faktiska pengar. Ytterligare utlysningar for
genomforandeprojekt kommer att tillkomma fram till ar 2030. Ansékan ska vara inne
den 29 april och politiskt stodbrev (LOI) ska bifogas.

Beddmning ur miljomassig dimension

Geografiskt omstillningslabb kan komplettera och forstirka arbetet inom
Klimatneutrala Mariestad 2030 (Viable Cities).

Beddmning ur social dimension

Geografiskt omstillningslabb kan innehalla aktiviteter och projekt som mojliggdr en
6kad koppling mellan utvecklingen av den byggda miljén och transporter gentemot
invanarna.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Ett beviljat bidrag fran Formas till geografiskt omstillningslabb mojligg6r personella
resurser till samhallsbyggnadsférvaltningen.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjdnsteskrivelse, daterad 2025-03-20

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse enhetschefen for Strategi- och hallbarhetsenheten, daterad 2025-03-
20

Beslutet ska skickas till:
Niklas Brandt, sambéllsbyggnadschef
Maria Gustavsson, enbetschef Strategi- och hallbarbetsenbeten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 133 Dnr 2025/00146

Markanvisning for del av fastigheten Leksberg 10:1, Proveloper
Autolavare Mitt AB

Arbetsutskottets beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att tilldela markanvisning for del av
fastigheten Leksberg 10:1 till Proveloper Autolavare Mitt AB (org.nr: 559286-
9993) och ger i uppdrag at mark- och exploateringschefen att underteckna forslag
till markanvisningsavtal (bifogas).

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar at mark- och exploateringschefen att
torhandla fram ett markoverlatelseavtal med Proveloper Autolavare Mitt AB
(org.nr: 559286-9993). Avtalet ska godkinnas av kommunstyrelsen.

Bakgrund

Fastigheten Leksberg 10:1 idr beldgen inom verksamhetsomradet Sydport, vister om
Haggardens verksamhetsomrade och ir planlagd for att bland annat méjliggéra
byggnation av kommersiell service i form av bland annat detaljhandel, hotell och
kontor med mera. Arealen av den del av fastigheten som omfattas av
markanvisningen uppgar till cirka 2300 kvadratmeter.

Sambhillsbyggnadstorvaltningen har {61t dialog med exploatéren om etablering i
omrédet fOr restaurangverksamhet. Forslaget fran exploatéren bedéms stimma
overens med de intentioner som kommunen har med utbyggnaden av Sydport.
Mark- och exploateringsenheten har darfor upprittat forslag pa markanvisningsavtal,
se bifogat dokument.

Genom att anvinda sig av direktanvisning kan kommunen effektivt styra
utvecklingen inom verksamhetsomradet Sydport. Eftersom forslaget fran
exploatoren stimmer 6verens med kommunens vision fér omradet, samt bedoms
bidra till ett balanserat utbud av verksamheter i Sydport, ir direktanvisning motiverat
utifrin kommunens riktlinjer f6r markanvisning.

Beddmning ur miljomassig dimension

I drendet har det inte gjorts nagon bedémning ur miljomassig dimension.

Beddmning ur social dimension

I drendet har det inte gjorts nagon bedémning ur social dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Markanvisningen ligger till grund f6r fortsatt férhandling och férvintas sedermera
mynna ut i forséljning av fastigheten.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Underlag for beslut

Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-11
Mark- och exploateringsingenjorens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-11
Markanvisningsavtal for del Leksberg 10:1, undertecknat av motpart

Kartbilaga

Besiutet ska skickas till:

Sambidllsbyggnadschef, Niklas Brandt

Mark- och excploateringschef, Martin Steniund
Mark- och excploateringsingenjor, Sammuel Jonsson

Ndringslivschef, Peter Jonsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 134 Dnr 2025/00095

Markanvisning for del av fastigheten Leksberg 10:1, ChopChop
1AB

Arbetsutskottets beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att tilldela markanvisning for del av
fastigheten Leksberg 10:1 till ChopChop 1 AB (org.nr: 559007-4372) och ger i
uppdrag at mark- och exploateringschefen att underteckna forslag till
markanvisningsavtal (bifogas).

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar at mark- och exploateringschefen att
forhandla fram ett markoverlatelseavtal med ChopChop 1 AB (org.nr: 559007-
4372). Avtalet ska godkidnnas av kommunstyrelsen.

Bakgrund

Fastigheten Leksberg 10:1 idr beldgen inom verksamhetsomradet Sydport, vister om
Haggardens verksamhetsomrade, och dr planlagd for att bland annat mojliggora
byggnation av kommersiell service i form av bland annat detaljhandel, hotell och
kontor med mera. Arealen av den del av fastigheten som omfattas av
markanvisningen uppgar till cirka 3800 kvadratmeter.

Sambhillsbyggnadstorvaltningen har {61t dialog med exploatéren om etablering i
omrédet fOr restaurangverksamhet. Forslaget fran exploatéren bedéms stimma
overens med de intentioner som kommunen har med utbyggnaden av Sydport.
Mark- och exploateringsenheten har dirfér upprittat forslag pa markanvisningsavtal.

Genom att anvinda sig av direktanvisning kan kommunen effektivt styra
utvecklingen inom verksamhetsomradet Sydport. Eftersom férslaget fran
exploatoren stimmer 6verens med kommunens vision fér omradet, samt bedoms
bidra till ett balanserat utbud av verksamheter i Sydport, ir direktanvisning motiverat
utifrain kommunens riktlinjer f6r markanvisning.

Beddmning ur miljomassig dimension

I drendet har det inte gjorts ndgon bedémning ur miljémassig dimension.

Beddmning ur social dimension

I drendet har det inte gjorts ndgon bedémning ur social dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Genom tilldelning av markanvisning genereras ingen ekonomisk konsekvens utéver
administrativ tid. Markanvisningen ligger till grund f6r fortsatt f6rhandling och
forvintas sedermera mynna ut i forsiljning av fastigheten.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Vid prissittning av kommunigd mark ska kommunallagens regler om krav pa god
ckonomisk hushallning iakttas. Kommunen ska dven iaktta EU:s statsstodsregler.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjdnsteskrivelse, daterad 2025-03-17
Mark- och exploateringsingenjorens tjansteskrivelse, 2025-02-10
Forslag pa markanvisningsavtal for del av Leksberg 10:1

Kartbilaga

Besiutet ska skickas till:

ChopChaop 1 AB

Sambdllsbyggnadschef, Niklas Brandt

Mark- och excploateringschef, Martin Steniund
Mark- och excploateringsingenjor, Jennie Andersson
Ndringslivschef, Peter Jonsson
Investeringscontroller, Elisabeth Westherg

Controller, Cecilia Gustafsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 135 Dnr 2025/00151

Avtal om lagenhetsarrende for pylonskylt inom Leksberg 10:1,
Mariestad

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar godkidnna framtaget avtal om ligenhetsarrende inom
fastigheten Leksberg 10:1 f6r pylonskylt och ger mark- och exploateringschef 1
uppdrag att underteckna arrendeavtalet.

Overenskommen arrendeniva dr 10 000 kronor per ar.

Bakgrund

ChopChop 1 AB har inkommit till Mariestads kommun med 6nskemal om placering
av pylonskylt inom verksamhetsomrade Sydport. I samrad med kommunen har en
lamplig placering arbetats fram.

Arrendeavtalet avser en upplatelse om ca 50 kvadratmeter inom fastigheten Leksberg
10:1, till ChopChop 1 AB. Giltighetstiden f6r avtalet I6per frain och med att avtalet
signerats av bada parter till och med 31 december 2039. Overenskommen
arrendeniva ar 10 000 kronor per ar vilket dr i niva med likvirdiga markupplatelser.
Arrendenivan justeras med KPI med ar 2024 (oktober) som bas.

Beddmning ur miljomassig dimension

Avtalet bedoms inte ha en miljémassig paverkan.

Beddmning ur social dimension

Avtalet bedoms inte ha nagon social paverkan.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Avtalet innebar en ekonomisk paverkan i form av arlig intikt till kommunen om
10 000 kronot.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjdnsteskrivelse, daterad 2025-03-17

Mark- och exploateringsingenjorens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-14
Avtal om ldgenhetsarrende for pylonskylt inom Leksberg 10:1

Bilaga, Arendeyta

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sida 18

Besiutet ska skickas till:

ChopChap 1 AB

Sambidllsbyggnadschef, Niklas Brandt

Martk- och excploateringschef, Martin Stenlund
Martk- och excploateringsingenjor, Jennie Andersson
Ndringslivschef, Peter Jonsson
Investeringscontroller, Elisabeth Westberg

Controller, Cecilia Gustafsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 136 Dnr 2024/00556

Forfragningsunderlag avseende upphandling, Kvarnstenens
skola

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkinner att tekniska forvaltningen genomfor
upphandling baserad pa férfragningsunderlag gillande till- och nybyggnad av
Kvarnstenens férskola.

De 6kade driftskostnaderna kommer att beaktas i kommande budgetarbete.

Bakgrund

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 16 oktober 2024 (§ 3706), att ge
kommundirektdren 1 uppdrag att se till att ombyggnationen av Kvarnstenens skola
paborjas enligt tidigare beslut.

Den 15 januari 2025 (§ 21) beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott, vid dialog avseende
uppdrag som limnats av kommunstyrelsens arbetsutskott till kommundirektoren dir
utbildningschef och teknisk chef deltar, att drendet ska aterrapporteras till
kommunstyrelsens arbetsutskott den 12 februari 2025.

Den 12 februari (§ 74) konstaterade kommunstyrelsens arbetsutskott att upphandling ska
@i ut.
Beddmning ur miljomassig dimension

Den nya forskolan kommer att virmas upp med bergvirme vilket dr en bittre och
billigare 16sning bade ur miljésynpunkt och den ekonomiska, samt ligre
driftskostnader.

Beddmning ur social dimension
Nybyggnaden ger en bittre pedagogisk undervisning och trevligare lokaler, det ger

ocksa plats for cirka 20 fler barn 4n 1 befintlig férskola.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Det finns tilldelade medel for projekt Kvarnstenens forskola 2025, men en entreprenor
behover upphandlas och underlagen som tagits fram godkinnas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sida 20

Underlag for beslut
Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-14
Projektledarens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-12

Administrativa foreskrifter, Kvarnstenens forskola

Beslutet skickas till:

Teknisk chef, Johan Myhrman
Fastighetschef, Joakinm Halaby
Projektledare, Thomas Carlson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 137 Dnr 2024/00399

Erséattning for forlorad arbetsinkomst enligt schablon

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt féljande:

- Att Fatima Hamdis ersittning for forlorad inkomst ska beraknas i enlighet med
faktisk inkomst och inte 1 enlighet med reglerna f6r schablon.

- Att Fatima Hamdi ska styrka att hon vid de tillfillen hon ans6kt om ersdttning
for forlorad arbetsfortjanst inte haft mojlighet att utféra arbete.

Reservation

Janne Jansson (S) och Linnéa Wall (S) reserverar sig mot beslutet till forman fo6r
Janssons (§) yrkande.

Bakgrund

HR-chef Per Johansson har genomfért en granskning av drendet och limnar i
tjansteskrivelse daterad den 12 mars 2025, forslag till kommunstyrelsens
arbetsutskott att besluta enligt foljande:

- Att Fatima Hamdis ersittning f6r forlorad inkomst ska berdknas i enlighet med
faktisk inkomst och inte i enlighet med reglerna f6r schablon.

- Att Fatima Hamdi ska styrka att hon vid de tillfallen hon ansékt om ersittning
tor forlorad arbetsfortjanst inte haft mojlighet att utféra arbete.

HR-chef skriver 1 sitt utlitande foljande:

Fatima Hamid (Kd), har den 14 januari 2025 hos Kommunstyrelsens arbetsutskott
inkommit med anmalan att reglementets Bestimmelser om arvode for
tortroendevalda (forts arvodesreglemente), regler om schablonersittning, kap 3 § 3
ska tillimpas pa hennes begiran om ersittning for forlorad arbetsfortjanst.

Fatima Hamid har utéver ansokan, inkommit med underlag for att styrka sin
begiran. Ansokan och bilagorna redovisades vid Kommunstyrelsens arbetsutskotts
mote den 26 februari, Dnr 2024/00399, § 371.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 6verlimnat till HR-chef att tolka
arvodesreglementets regler ersittning for férlorad arbetsfortjanst.

Underlag for beslut

Enligt arvodesreglemente, 1 kap 17 §, ansvarar HR-chef f6r allmin tillimpning och
tolkning av regelverket. Vid fragestallningar dir HR-chefen inte kan tolka regelverket
ska drendet lyftas till kommunstyrelsens arbetsutskott. Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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arbetsutskott ansvarar for sarskild tolkning och tillimpning vid principiella
fragestillningar samt beslutar da det rader olika uppfattningar om regelverkets
tillimpning. Arbetsutskottets stillningstagande ska anmialas till kommunstyrelsen.

Vidare giller att om den fortroendevalda inte kan styrka sin inkomst pa nagon av de
angivna alternativen enligt reglementet kan hen ha ritt till schablonersittning. KSAU
beslutar i fragan fran fall till fall. For att ta del av schablonersittning finns féljande
krav:

* Det ska redovisas och styrkas med godtagbara skil varfor faktisk forlorad
arbetsinkomst inte kan visas eller inte skulle vara rattvisande

* Det ska kunna styrkas att foretaget/verksamheten ar registrerad och bedtiv i aktiv
form

Som beskrivits ovan har NN den 14 januari 2025 inkommit med ansékan om att
arvodesreglementets regler om schablonberikning ska tillimpas vid de tillfallen hon
ansoker om ersittning for forlorad arbetsfortjanst.

Om ersattning for forlorad arbetsfértjanst

Enligt arvodesreglementet kap 3 § 3, finns olika sitt att rikna fram ersittning for
torlorad arbetsfortjanst, beroende pa om den fértroendevalde ar anstilld,
egenforetagare eller uppbir nagon form av ersittning fran exempelvis
Forsikringskassan. For dessa alternativ finns angivet hur inkomstbortfallet ska
styrkas. Nir den forlorade inkomsten inte grundas pa nagot av de tidigare redovisade
alternativen, ska inkomsten i sista hand grundas pa en schablonmassigt bestimd
arsinkomst motsvarande 40 procent av kommunstyrelsens ordférandes drsarvode.

Sarskilt om ersittning enligt schablon

I detta fall giller frigan om Fatima Hamdi begiran om ersittning for forlorad
arbetsfortjanst ska baseras pa reglerna om schablonberikning, sisom Fatima Hamdi
ansokt, eller om nagon av de 6vriga bedémningsgrunderna ska tillimpas.

Oavsett vilken av de ersittningsgrundande inkomsterna som avses i
arvodesreglementet 3 kap 3 §, maste gilla att de fortroendevalde kan styrka att, da
man deltar pa det politiska moétet, inte kunnat fa den inkomst man annars hade fatt
genom sin anstillning, eller eget féretagande. Foljaktligen maste detta gilla dven vid
tillimpning av regeln om schablonberidknad inkomst. Sammantaget innebir reglerna
om ritten till ersittning for forlorad arbetsfortjanst att for den fortroendevalde de
facto forelegat ett reellt inkomstbortfall vid den faktiska tidpunkten for det politiska
motet.

HR-chefens samlade bedémning

De underlag som Fatima Hamdi limnat in ger vid handen att det finns en mojlighet
for henne att styrka ett faktiskt inkomstbortfall f6r de tillfallen hon ansékt om
ersattning for forlorad arbetsfortjanst, och att det av det skilet inte finns anledning
att tillimpa reglerna om schablonberikning pa sitt som Fatima Hamdi ansékt om.

Ett medskick for hanteringen av liknande bedémningar i framtiden, ar att tydligt
behover framga vilka underlag som den fértroendevalde behéver presentera for att
Kommunstyrelsens arbetsutskott ska kunna gora en korrekt bedémning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen bedémning ir gjord ur miljémassig dimension.

Beddmning ur social dimension

Ingen bedémning 4r gjord ur social dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Ingen bedoémning ir gjord ut ekonomisk dimension.

Behandling p& sammantradet

Malin Olsson Lundqvist (M) tillstyrker HR-chefens forslag till beslut.

Janne Jansson (S) yrkar att drendet ska utredas av en extern part for att fa en objektiv
bedémning pa drendet.

Ordférande Henrik Andersson (M) stiller férslagen under proposition och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i enlighet med Olsson Lundqvist (M)
tillstyrkande, vilket innebir enligt HR-chefens forslag.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjdnsteskrivelse, daterad 2025-03-13
HR-chefens tjansteskrivelse, daterad 2025-03-12
Inkommen 6verklagan av beslut, till Férvaltningsritten
Mail till ksau”

Bilaga 1 mail till ksau

Bilaga 2 mail till ksau

Bilaga 3 mail till ksau

Bilaga 4 mail till ksau

Sammanstallning frin 16nekontoret
Inkomstdeklaration 1, 2023

Inkomstdeklaration 1, 2023

Inkomst av naringsverksamhet EN, rikenskapsar 2023
Inkomst av niringsverksamhet EN, rikenskapsar 2022
Inkomst av naringsverksamhet EN, rikenskapsar 2021
Ksau 2024-09-18 § 309

Ksau 2024-10-16 § 371

Ksau 2025-01-15 § 2

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Ksau 2025-01-29 § 47

Ksau 2025-02-26 § 103

Overklagan av beslut

Skrivelse fran Fatima Hamdi (KD)

Tva inkomna intyg

Angaende ersittning for férlorad arbetsinkomst
Ansoékan om schablon

Ansokan om beslut kring schablonavgift

Beslutet ska skickas till:

HR-chef

Administrativ chef, Eleonor Hultmark
Linechef, Sara Hultman

Fatima Hamdi

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 138 Dnr 2025/00014

Information

Kommundirektdrens information

Kommundirektoren informerar om deltagaravgift for Springtime 2025.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 139 Dnr 2025/00015

Uppdrag till kommundirektéren

Inga uppdrag limnas till kommundirektoren.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
Ksau § 140 Dnr 2025/00011

Handlingar att anmaéla

Sida 27

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott finner handlingarna anmalda.

Bakgrund

Handlingar som inkommit till kommunstyrelsens arbetsutskott redovisas till
sammantradet.

Underlag for beslut

1.

Mayor of Ukmerge District Municipality
- Invitation to the Ukmerge City Festival

Kommuninvest Ekonomiska férening
- Kallelse och handlingar infor féreningsstimma 2025

Biosfirsomradet Vinerskirgarden med Kinnekulle
- Kallelse arsméte 2025

Vistkom
- Information om Millenium

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 141 Dnr 2025/00016

Inbjudningar

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott finner inbjudningarna anmalda.

Bakgrund

Inbjudningar som inkommit till kommunstyrelsens arbetsutskott redovisas till
sammantridet.

Underlag for beslut

1. Sveriges Kommuner och Regioner
- Paminnelse, Vilkommen till Hack 1 befolkningskurvan eller laingsiktig trend

2. Inera AB
- Paminnelse, Inbjudan till Inera AB:s dgarrad 2025
- Blankett f6r representant ombud Inera AB 2025

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 142 Dnr 2025/00013

Rapporter

Inga rapporter finns att hantera vid dagens sammantride.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



