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ANSLAGSBEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Kommunstyrelsens arbetsutskott

2024-09-25

2024-09-26 Anslaget tas ner 2024-10-17

Nirarkivet, Kommunledningskontoret pa plan 4 i Stadshuset

Jessica Green

Justerandes signatur
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 340 Dnr 22051

Godkannande av dagordning och anmalan av jav

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner dagordningen.

Jav

Ingen av de fortroendevalda anmaler jiv.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 341 Dnr 2024/00150

Dialog med tekniska namnden 2024

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna
forvaltningen av kommunens angelagenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har
utifran uppsiktsplikten ritt att gbra papekanden, limna rad och anvisningar samt
limna forslag till fullméktige om édtgirder och eventuella férindringar.

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nimndernas presidier och
torvaltningschef till dialog kring verksamheten tva ganger érligen. Syftet med dessa
dialogméten dr att f6lja upp hur nimnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifran
reglementet.

I enlighet med de av fullmiktige beslutade riktlinjerna f6r uppsiktsplikt, dr det
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomfora dialogmétena med nimnderna.
For att dven kommunstyrelsen ska kunna ta del av den dialog som fors ska
nimnderna infor dialogmétet limna in ett skriftligt underlag dar verksamheten
beskrivs. Den skriftliga rapporten ska efter dialogmétet 6verlimnas till
kommunstyrelsen f6r anmélan.

Vid sammantridet f6rs dialog avseende f6ljande punkter:

- Aktuella verksamhetsfragor

- Intern kontroll

- Verksamhetens kvalitet enligt nimndens ansvarsomrade

- Systematiskt arbetsmiljoarbete

- Eventuella budgetavvikelser och vidtagna och/eller planerade atgirder

- Eventuell redovisning av kontrollen av privata utforare; att dessa £6ljs upp i
enlighet med lag, avtal och program faststallt av fullmiktige

- Redovisning av motioner och medborgarforslag som inte slutligt handlagts

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse, daterad 2024-09-17

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Sammanstillning fran tekniska nimnden

Beslutet ska skickas till:

Tekniska nammnden

Kommunstyrelsen for anmdlan

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2024-09-25

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 342 Dnr 2024/00154

Dialog med milj6- och byggnhadsnamnden 2024

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna
forvaltningen av kommunens angelagenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har
utifran uppsiktsplikten ritt att gbra papekanden, limna rad och anvisningar samt
limna forslag till fullméktige om édtgirder och eventuella férindringar.

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nimndernas presidier och
torvaltningschef till dialog kring verksamheten tva ganger érligen. Syftet med dessa
dialogméten dr att f6lja upp hur nimnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifran
reglementet.

I enlighet med de av fullmiktige beslutade riktlinjerna f6r uppsiktsplikt, dr det
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomfora dialogmétena med nimnderna.
For att dven kommunstyrelsen ska kunna ta del av den dialog som fors ska
nimnderna infor dialogmétet limna in ett skriftligt underlag dar verksamheten
beskrivs. Den skriftliga rapporten ska efter dialogmétet 6verlimnas till
kommunstyrelsen f6r anmélan.

Vid sammantridet f6rs dialog avseende f6ljande punkter:

- Aktuella verksamhetsfragor

- Intern kontroll

- Verksamhetens kvalitet enligt nimndens ansvarsomrade

- Systematiskt arbetsmiljoarbete

- Eventuella budgetavvikelser och vidtagna och/eller planerade atgirder

- Eventuell redovisning av kontrollen av privata utforare; att dessa £6ljs upp i
enlighet med lag, avtal och program faststallt av fullmiktige

- Redovisning av motioner och medborgarforslag som inte slutligt handlagts

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse, daterad 2024-09-17

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammanstillning frin milj6- och byggnadsnimnden

Beslutet ska skickas till:
Miljo- och byggnadsnéimnden

Kommunstyrelsen for anmdlan

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 343 Dnr 2024/00152

Dialog med socialndmnden 2024

Arbetsutskottets beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott ger kommundirektoren i uppdrag att gora en
granskning av socialnimndens verksamheter utifran arbetssitt och budget.

Bakgrund

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna
torvaltningen av kommunens angeligenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har
utifrin uppsiktsplikten ritt att gora papekanden, limna rad och anvisningar samt
limna forslag till fullmiktige om édtgirder och eventuella férindringar.

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nimndernas presidier och
torvaltningschef till dialog kring verksamheten tva ganger érligen. Syftet med dessa
dialogmoéten ar att £6lja upp hur nimnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifrin
reglementet.

I enlighet med de av fullmaktige beslutade riktlinjerna for uppsiktsplikt, dr det
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomfora dialogmétena med nimnderna.
For att &ven kommunstyrelsen ska kunna ta del av den dialog som fors ska
nimnderna infor dialogmétet limna in ett skriftligt underlag dar verksamheten
beskrivs. Den skriftliga rapporten ska efter dialogmétet 6verlimnas till
kommunstyrelsen for anmaélan.

Vid sammantridet fors dialog avseende foljande punkter:

- Aktuella verksamhetsfragor

- Intern kontroll

- Verksamhetens kvalitet enligt nimndens ansvarsomrade

- Systematiskt arbetsmiljéarbete

- Eventuella budgetavvikelser och vidtagna och/eller planerade atgirder

- Eventuell redovisning av kontrollen av privata utforare; att dessa £6ljs upp i
enlighet med lag, avtal och program faststallt av fullmiktige

- Redovisning av motioner och medborgarforslag som inte slutligt handlagts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Underlag for beslut

Tjansteskrivelse, daterad 2024-09-17

Sammanstillning fran socialnimnden

Beslutet ska skickas tilf:
Socialndmnden

Kommmunstyrelsen for anmdlan

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Kommunstyrelsens arbetsutskotts

sammantradesprotokoll Sida 11
Sammantradesdatum
2024-09-25

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 344 Dnr 2024/00153

Dialog med aldre- och omsorgsnadmnden 2024

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna
forvaltningen av kommunens angelagenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har
utifran uppsiktsplikten ritt att gbra papekanden, limna rad och anvisningar samt
limna forslag till fullméktige om édtgirder och eventuella férindringar.

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nimndernas presidier och
torvaltningschef till dialog kring verksamheten tva ganger érligen. Syftet med dessa
dialogméten dr att f6lja upp hur nimnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifran
reglementet.

I enlighet med de av fullmiktige beslutade riktlinjerna f6r uppsiktsplikt, dr det
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomfora dialogmétena med nimnderna.
For att dven kommunstyrelsen ska kunna ta del av den dialog som fors ska
nimnderna infor dialogmétet limna in ett skriftligt underlag dar verksamheten
beskrivs. Den skriftliga rapporten ska efter dialogmétet 6verlimnas till
kommunstyrelsen f6r anmélan.

Vid sammantridet f6rs dialog avseende f6ljande punkter:

- Aktuella verksamhetsfragor

- Intern kontroll

- Verksamhetens kvalitet enligt nimndens ansvarsomrade

- Systematiskt arbetsmiljoarbete

- Eventuella budgetavvikelser och vidtagna och/eller planerade atgirder

- Eventuell redovisning av kontrollen av privata utforare; att dessa £6ljs upp i
enlighet med lag, avtal och program faststallt av fullmiktige

- Redovisning av motioner och medborgarforslag som inte slutligt handlagts

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse, daterad 2024-09-17

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammanstillning fran dldre- och omsorgsnimnden

Beslutet ska skickas till:
Aldre- ach omsorgsnimnden

Kommunstyrelsen for anmdlan

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 345 Dnr 2024/00151

Dialog med utbildningsndmnden 2024

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna
forvaltningen av kommunens angelagenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har
utifran uppsiktsplikten ritt att gbra papekanden, limna rad och anvisningar samt
limna forslag till fullméktige om édtgirder och eventuella férindringar.

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nimndernas presidier och
torvaltningschef till dialog kring verksamheten tva ganger érligen. Syftet med dessa
dialogméten dr att f6lja upp hur nimnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifran
reglementet.

I enlighet med de av fullmiktige beslutade riktlinjerna f6r uppsiktsplikt, dr det
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomfora dialogmétena med nimnderna.
For att dven kommunstyrelsen ska kunna ta del av den dialog som fors ska
nimnderna infor dialogmétet limna in ett skriftligt underlag dar verksamheten
beskrivs. Den skriftliga rapporten ska efter dialogmétet 6verlimnas till
kommunstyrelsen f6r anmélan.

Vid sammantridet f6rs dialog avseende f6ljande punkter:

- Aktuella verksamhetsfragor

- Intern kontroll

- Verksamhetens kvalitet enligt nimndens ansvarsomrade

- Systematiskt arbetsmiljoarbete

- Eventuella budgetavvikelser och vidtagna och/eller planerade atgirder

- Eventuell redovisning av kontrollen av privata utforare; att dessa £6ljs upp i
enlighet med lag, avtal och program faststallt av fullmiktige

- Redovisning av motioner och medborgarforslag som inte slutligt handlagts

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse, daterad 2024-09-17

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammanstillning fran utbildningsnimnden

Beslutet ska skickas till:
Utbildningsndmnden

Kommunstyrelsen for anmdlan

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 346 Dnr 2024/00155

Dialog med dverféormyndarnamnden 2024

Arbetsutskottets beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott andrar tidigare uppdrag frain sammantridet den
4 september 2024 (§ 303) till att ge kommundirektéren i uppdrag att
omorganisera 6verformyndarenheten genom att ta fram fOrslag for att sinka
kostnaderna, 6ka kvaliteten och sikra lingsiktig kompetensforsorjningen.

Bakgrund

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna
forvaltningen av kommunens angeligenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har
utifran uppsiktsplikten ritt att gbra papekanden, limna rad och anvisningar samt
limna forslag till fullmiktige om édtgirder och eventuella férindringar.

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nimndernas presidier och
torvaltningschef till dialog kring verksamheten tva ganger édrligen. Syftet med dessa
dialogméten dr att f6lja upp hur nimnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifran
reglementet.

I enlighet med de av fullmiktige beslutade riktlinjerna f6r uppsiktsplikt, dr det
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomféra dialogmétena med nimnderna.
For att dven kommunstyrelsen ska kunna ta del av den dialog som fors ska
nimnderna infor dialogmétet limna in ett skriftligt underlag dir verksamheten
beskrivs. Den skriftliga rapporten ska efter dialogmétet 6verlimnas till
kommunstyrelsen f6r anmélan.

Vid sammantridet f6rs dialog avseende féljande punkter:

- Aktuella verksamhetsfragor

- Intern kontroll

- Verksamhetens kvalitet enligt nimndens ansvarsomrade
- Systematiskt arbetsmiljéarbete

- Eventuella budgetavvikelser och vidtagna och/eller planerade atgirder

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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- Eventuell redovisning av kontrollen av privata utforare; att dessa f6ljs upp i
enlighet med lag, avtal och program faststallt av fullmiktige

- Redovisning av motioner och medborgarforslag som inte slutligt handlagts

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse, daterad 2024-09-17

Sammanstillning fran éverférmyndarnimnden

Beslutet ska skickas tilf:
Overfirmyndarnimnden

Kommunstyrelsen for anmdlan

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



