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Leif Andersson (S) tjdnstgérande ersittare (ej §§ 174-178)
Linnéa Wall (S) tinstgérande ersittare
Ovriga deltagare Maria Appelgren utbildningschef
Carina T6rnell sekreterare
Anna-Karin Yséus avdelningschef f61- och grundskola, §§ 168-171, 178
Malin Burman barn- och elevhilsochef, § 172
Anna-Lena Andersson specialpedagog, § 172
Victoria Heimerback skolskoterska, § 172
Katarina Svensson kurator, § 172
Petra Lindsten HR-partner, § 173
Karin Ogge niringslivsutvecklare § 178
Synneve Aberg rektor grundskola § 178
Liahne Batilo Kofoed studie- och yrkesvigledare § 178
Sofi Densborn studie- och yrkesvigledare § 178
Majlis Hiljeskog avdelningschef kost §§ 179, 184-185
Karin Ahlin enhetschef kost §§ 179, 184-185
Lise Andersen enhetschef kost §§ 179, 184-185

Justerare Arne Andersson

Justeringens plats och tid ~ Utbildningsférvaltningen enligt 6verenskommelse

Sekreterare Paragrafer §§ 167-185
Carina Tornell

Ordforande

Anette Karlsson

Justerande

Arne Andersson

|Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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ANSLAGSBEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkAnnagivits genom anslag.

Beslutande organ Utbildningsnamnden

Sammantradesdatum 2024-11-19

Anslagsdatum 2024-11-22 Anslaget tas ner 2024-12-14
Férvaringsplats for protokollet Utbildningsforvaltningen, plan 4 1 Stadshuset

Underskrift

Carina Tornell

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden
UN 8§ 167 Dnr 2024/00002

Godkannande av dagordning. Anmélan om jav.

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden godkinner upprattat forslag till dagordning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden

UN § 168 Dnr 2024/00001

Sekretess: Systematiskt kvalitetsarbete - Befarade
krankningsarenden, synpunkter och klagomal samt eventuellt
inkomna "Tillsyn individarenden".

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden noterar informationen.

Bakgrund

Statistik 6ver befarade krankningsirenden informeras om pa varje mote. Denna gang
redovisas inkomna arenden under tiden 16 oktober till 19 november 2024.

Avdelningschef forskola och grundskola informerar om uppkommen vattenskada
Tunaholmsskolan. Vidare redogors for inkomna klagomal: Dnr 2024/202, 243
(3192) och 226 (31575).

Underlag for beslut

Muntlig information pa sammantridet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden

UN 8 169 Dnr 2023/00106

Sekretess Narvaromodellen - Franvarouppfoljning Grundskola

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden godkinner informationen.

Bakgrund

Huvudmannen f6r den skola som eleven gar i ska se till att eleven fullgor sin
skolplikt, vilket forst och frimst innebar att eleven gar till skolan och deltar i
utbildningen. ”Franvarouppfoljning” ar ett sitt att visualisera en elevs situation i olika
steg av franvaro. Dir ges dven forslag pa atgirder skolan bor vidta f6r att underlitta
elevens atergang till sin skolmiljé. Arbetet med elever som har hég franvaro ir en
process dir analys och bedomning av maluppfyllelsen ligger till grund f6r beslut om
atgirder for forbattringar.

Beddmning ur miljomassig dimension

Utbildningsforvaltningen, avdelning grundskola har inte funnit nagra sarskilda
aspekter pa fragan utifrain denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Utbildningsforvaltningen, avdelning grundskola bedémer att beslutet ur en social
dimension ger elever férutsittningar till en fullféljd utbildning vilket dirmed
forebygger risken for utanférskap 1 samhallet pa sikt, skolplikten sikerstiller ratten till
utbildning.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Utbildningsforvaltningen, avdelning grundskola bedémer att beslutet ur en
ekonomisk dimension kriver ett langsiktigt perspektiv for att paverka elevresultat
och socioekonomi.

Arbetsutskottets forslag

Beslutet 6verensstimmer med arbetsutskottets forslag.

Behandling pa sammantradet

Ordférande Anette Karlsson (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och finner att
nimnden beslutar enligt férslaget.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Underlag for beslut

Tjansteskrivelse “Franvarouppfoljning— redovisning franvaro, grundskolan”
upprittad av avdelningschef f6r grundskolan och utbildningschef.

Sekretess: Muntlig redovisning av frainvaron i grundskolan pa motet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden

UN § 170 Dnr 2024/00220

Utreda TRR i forskolan

Utbildningsnamndens beslut

1. Utbildningsnaimnden godkinner utredningen och faststiller att TRR (Tdnka
Resonera Rikna) inte ar tillimpbart som undervisningsmetod 1 forskolan.

2. Utbildningsnimnden beslutar att utbildningsforvaltningen pa
utbildningsnimndens sammantride i mars 2025 rapporterar om férskolans
arbete med sprakutveckling och matematik.

Bakgrund

Utbildningsnamndens arbetsutskott gav 2024-04-02 utbildningschefen i uppdrag att
utreda om forskolan skulle kunna arbeta med projekt liknande TRR.

Efter flera ar av sjunkande matematikresultat for eleverna i arskurs 6 i Mariestads
kommun finns ett stort behov att agera f6r att hoja resultaten. Lirarens undervisning
ar avgorande f6r elevernas resultat och Mariestads kommun vill arbeta f6r att det ska
vara likvirdigt for alla elever oavsett skola att kunna na sa langt som méjligt inom alla
iamnen. Utmirkande bland skolimnena dr det matematik som dar flera elever visar pa
laga resultat. Mariestads kommun ddrfor har genom samarbete med SKR och
Nationellt Centrum f6r Matematikutbildning fatt mojlighet att arbeta med satsningen
”Styrning och ledning matematik”. Uppdraget innefattar att implementera en ny
undervisningspraktik som bygger pa de senaste vetenskapliga ronen. Arbetet leder till
en undervisningsmodell och ett undervisningsmaterial Tdnka, resonera, rikna £-3”.
Fokus ligger pa undervisningen i de ldgre arskurserna f-3 och bestar av
kompetensutveckling for lirarna inom ramen foér ordinarie undervisning.
Undervisningen enligt modellen f6ljer tydliga instruktioner som beskriver for lirarna
hur uppdraget ska genomféras.

I bilagd utredning framgar att férskolan 1 Mariestad sedan arbetar 2023 med ett
material framtaget av bl.a. pedagogikforskare Ann S Pihlgren, “Forskolans,
forskoleklassens och fritidshemmets Kvalitetsindikatoret”. Ett material som avser
bland annat att tydliggéra 6nskade resultat av sprak-matematikundervisningen.
Materialet syftar till att ge alla barn de biésta villkoren f6r lirande och har korrelerats
med Skolverkets bedomningsverktyg for arskurs 1 (Skolverket, 2016 a, b, ¢, d) samt
med material i lds-och matematiklyftet (Skolverket 2016 e).

Beddmning ur miljdmassig dimension

Ingen bedémning gbrs ur denna dimension.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beddmning ur social dimension

For att uppna forvintad effekt finns ett behov av strukturer och att efterfragan pa
fortsatt utvirdering sker av arbetet, samt att forskolan far 6kad mojlighet att planera
undervisning genom utékning av antalet kompetensutvecklingsdagar.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Ingen bedémning gbrs ur denna dimension.

Arbetsutskottets forslag

Beslutet 6verensstimmer med arbetsutskottets forslag.

Behandling pa sammantradet

Ordférande Anette Karlsson (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och finner att
nimnden beslutar enligt férslaget.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse ”Utreda TRR 1 forskolan”
Utredning TRR 1 forskola

Beslutet skickas till:
Utbildningschef
Avdelningschef forskola och grundskola

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden

UN § 171 Dnr 2024/00164

Information fran forskolan - Hur familiebehandlare deltar vid
APT eller i verksamheten

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden beslutar godkinna informationen om hur familjebehandlare
deltar vid APT eller i verksamheten forskola.

Bakgrund

Vid utbildningsnamndens arbetsutskott den 28 maj 2024 fick utbildningschef 1
uppdrag att kalla representanter fran forskolan till nimnden 17 september 2024 f6r
att informera om hur familjebehandlare deltar vid APT eller i verksamheten.

Pa utbildningsnimndens sammantride den 17 september 2024 beslutades om en
aterrapport i november 2024, for att fa en bild av hur man samarbetar med
familjeplaneringen i samband med férildramoten samt vilka forskolor som har detta
samarbete. (Un § 121/24)

Nedanstiende tabell redovisar forildraméten per forskola dir familjestod deltagit
eller kommande planerade féraldraméten.

Foréldramoten férskola dar familjestod deltagit eller kommande planerade moten
Antal AntalVH Ej genomfart men

Forskola inskrivna barn| Foraldramote | som deltog planerat foraldramate
Hertig Karls forskola 80 240415 40
Tidavads farskola 52 231122 40
Vavarens forskola 57 241007 cadl
Tolsgardens férskola 35 231017 iu
Regattans forskola 66 240318 7 tamiljer
Kompassens férskola 110 240408 30 familjer
Sikelvingens farskola 63 241024 60
Kronoparkens farskola 58 241105 54
Lyrestads forskola *) 45 231115 i.u
Hasslerors forskola *) 30 230607 i.u
Kvarnstenens forskola 63 VT-25
Flugsvampens forskola 55 241128
Osterasens farskola 96 241121
Ljungdalens forskola 99 VT-25
Hasselbackens forskola 29 VT-25
Sjotorps farskola =) 19 VT-25
*) 230224 Info till alla vh om familjestdd och ABC via Unikum
Utdver dessa maten sker ett kontinuerligt samarbete med familjestdd pa samtliga forskolor.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beddmning ur ekonomisk dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa fragan utifran
denna dimension

Beddmning ur miljomassig dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa fragan utifran
denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Utbildningsforvaltningens bedémning ar att en 6kad samverkan mellan férskola och
familjebehandlare kan stédja barns utveckling mot utbildningens mal samt 6ka
kompetensen om barns tidiga signaler vid ohilsa hos berérda parter.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse ” Information frin forskolan - Hur familjebehandlare deltar vid APT
eller i verksamheten” upprittad av avdelningschef férskola.

Beslutet skickas till:
Avdelningschef forskola och grundskola

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden

UN § 172 Dnr 2024/00241

Barn- och elevhélsans arbete kring barn och elevers psykiska
halsa

Utbildningsnamndens beslut

1. Utbildningsnamnden godkinner informationen om Barn- och elevhilsans
arbete kring barn och elevers psykiska hilsa gillande ak 7-9 och gymnasiet.

2. Utbildningsnimnden beslutar att barn- och elevhilsan dterkommer i januari
2025 och informerar om arbetet kring barn och elevers psykiska halsa, ak F-6.

Bakgrund

Pa utbildningsnimndens sammantride den 15 oktober 2024 beslutades att elevhilsan
skulle dterkomma vid nimndens sammantride i november och redogéra f6r hur det
arbetas med psykisk ohilsa ute i verksamheten. (Un § 148/24)

Hur barn och unga mar psykiskt har stor betydelse f6r hur det gar for dem i skolan. En
fungerande skolgang dr omvint en stark skyddsfaktor f6r barns och ungas psykiska hilsa.
Situationen i skolan har stor betydelse for hur en elev mar och upplever sin tillvaro
eftersom skolan dr det frimsta sociala ssmmanhanget utanfor familjen. Dérfér kan skolan
vara bade en skydds- och en riskfaktor for elevens halsa.

Det finns manga sociala och psykologiska faktorer som péaverkar den psykiska hilsan hos
barn och unga, till exempel 1 familjen och andra sammanhang. Men flera faktorer ar direkt
kopplade till hur elever har det i skolan. Det handlar till exempel om skolprestationer,
inldrningssvarigheter, mobbning och tillgingen till stéd. (Vigledning f6r Elevhilsan)

Att trivas och fa stdd i skolan skyddar halsan

Om stimningen 1 skolan dr trygg, varm och accepterande har eleven mycket littare att
uppleva sin omvirld som begriplig in om eleven stindigt 4r osiker pa om nagot hotfullt
ska hinda. Virlden kinns ocksd mer begriplig och forutsigbar om
undervisningssituationen ér strukturerad, Gverblickbar, anpassad till elevens forutsittningar
och maijlig att paverka. Larmiljon och arbetsmiljon paverkar dirmed hur en elev upplever
sin situation och sin psykiska hilsa.

Elever som tycker om och trivs i skolan mar bittre dn elever som inte gor det. Ju battre
stod som eleverna far i skolan, desto mindre far de av psykiska och psykosomatiska besvir
som till exempel nedstimdhet, oro, huvudvirk och sémnsvarigheter. Nagot som i stillet
Okar risken for sidana besvir 4r mobbning, diskriminering och krinkande behandling. Det
ar vanligare att elever som det gar daligt £6r 1 skolan och som har simre skolresultat mar
samre dn andra. Forskningen visar entydigt att barn som har svart att hinga med 1
skolarbetet 16per hogre risk att fa ett lagt sjalvfortroende och ma psykiskt simre dn andra
barn. Omvint 6kar ocksa ett lagt sjilviortroende eller en dalig psykisk hilsa risken for att

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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barnet ska prestera simre dn sina klasskamrater i skolan. Det ar samtidigt viktigt att ocksa
vara observant pa att det finns elever med psykisk ohilsa som dnda klarar skolarbetet vil.

Elevhilsan har ett mycket viktigt ansvar 1 att hjilpa eleverna att ma bra och battre och hir
arbetas det hela tiden med att, tillsammans med skolans 6vriga professioner,

tidigt uppticka och uppmairksamma behov av stéd och se till att alla elever far det stod de
behover. Det handlar bade om stdd f6r att lira sig och stdd for att tycka om och trivas i
skolan. Elevhilsans professioner ir en viktig del och part i arbetet kring goda skol- och
lirmiljoer, detta genom till exempel observation och samtal med arbetslag, enskilda lirare,
EHT, Drop-in och handledning.

Exempel pa kontinuerliga insatser fran Barn och elevhalsan

Nir elever far lira sig i skolan om psykisk halsa och hur de kan paverka den, mar de bittre
och far mindre av problem som nedstimdhet, oro, huvudvirk och sémnsvarigheter.
Sirskilt effektivt blir det nir alla elever i en grupp, klass eller pa en skola far samma
kunskaper.

I elevhilsans arshjul finns specifika insatser kontinuerligt med, under skoltiden:
- I grundskolan och gymnasieskolan arbetas det med detta genom halsosamtalen dar
samtalet och information om livsstilsfaktorer vivs in tillsammans med samtal kring
trygghet, studiero och motivation f6r 6kad maluppfyllelse, bittre hilsa och nirvaro.

- Ak 1 Skolskoterska och skolkurator triffar alla elever i grupp for social
tirdighetstrining 1 syfte att trina eleverna i att f6rsta sig sjilv och sina kamrater

- Ak 3 Skolskéterska och skolkurator méter klasser for hilsoinspiration genom att prata
och samtala om sémn, kost och motion.

- Ak 5 Skolkurator méter klasser for att prata och samtala kring grooming och
samtycke.

Ak 6 skolkurator arbetar i klass med eleverna kring sjilvkinsla.

- Ak 7 Elevhilsoteamet 4r tillsammans med undervisande lirare med i k 7-klasserna vid
terminsstart for att i gruppsamtal, individsamtal och gemensamma tematréffar prata
och samtala om trygghet, studiero och relationer.

- Ak 8 Skolkurator och skolskoterska har arbetspass i klasserna kring psykisk hilsa.

- Gymnasieskolan deltar i en satsning fOr att stirka den psykiska halsan bland unga.
Satsningen ger tillgang till lirverktyget ”Det syns inte” och malsittningen ér att 6ka
elevernas kunskaper om vad som kan frimja psykisk hilsa och ge dem verktyg for att
langsiktigt hantera livets natutliga upp- och nedgingar.

Fler exempel pa elevhalsans forebyggande arbete

- Elevhilsan arbetar férebyggande mot psykisk ohilsa, till exempel genom att kartligga
verksamheten for att identifiera riskomraden. Detta gors, dels genom observationer,
dels genom enkiter och trygghetsvandringar pa skolan. Hir dr elevhilsans
professioner viktiga i att stodja och medverka i arbetet kring att bygga och utveckla
goda skol- och lirmilj6er utifran analys av det kartlagda.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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- Elevhilsan ir en del 1 policyarbete till exempel med férebyggande arbete 1 arbetet mot
diskriminering och krinkande behandling och i arbetet mot alkohol, narkotika,
dopning och tobak.

- Elevhilsans arbete for att utveckla goda relationer mellan hem och skola dr ocksa en
del i det férebyggande arbetet. Det kan till exempel innebira att delta pa méten med
vardnadshavare och informera om till exempel forildrastod eller om tidiga tecken pa
psykisk ohilsa.

Beddmning ur miljomassig dimension

Utbildningsforvaltningen, avdelning barn- och elevhilsan har inte funnit ndgra
sarskilda aspekter pa fragan utifrin denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Utbildningsforvaltningen, avdelning barn- och elevhilsan har inte funnit ndgra
sirskilda aspekter pa frigan utifrin denna dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Utbildningsforvaltningen, avdelning barn- och elevhilsan har inte funnit ndgra
sarskilda aspekter pa fragan utifrin denna dimension.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse ”Barn och elevhilsans arbete kring psykisk hilsa” upprittad av barn-
och elevhilsochef samt utbildningschef.

Beslutet ska skickas till:
Barn- och elevhilsochef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden

UN § 173 Dnr 2024/00228

SAM - Systematiskt arbetsmiljoarbete

Utbildningsnamndens beslut

1. Utbildningsnaimnden noterar informationen.

2. Utbildningsnimnden beslutar att avdelningschef férskola och grundskola
aterkommer till namnden i februari f6r aterkoppling gillande statistik
angaende arbetsmiljon inom férskolan.

Bakgrund

Arbetsmiljclagen sager att arbetsgivaren ska bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete.

Enligt kommunens ”Rutiner for systematiskt arbetsmiljéarbetet” ska bland annat f6ljande

utforas:

- Sjukfranvarostatistik, gillande nimndens verksamheter, tas fram tva ganger per ar.
Den ena redovisar sjukfranvaron fran januari till september och den andra
redovisar for helar.

- En gang per ar tas arbetsskadestatistik fram for arbetsplatserna gillande nimndens
verksamheter.

Sjukfranvarostatistiken och arbetsskadestatistiken redovisas pa APT, i samverkan, i
ledningsgrupper och i nimnden.
Beddmning ur miljomassig dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifrin denna
dimension.

Beddmning ur social dimension

Verksamheterna har som skyldighet att bedriva ett systematiskt arbetsmiljéarbete i enlighet
med policy, lagar och férordningar. Ett bra arbetsmiljoarbete paverkar pa ett positivt satt

medatrbetarnas hilsa.
Beddmning ur ekonomisk dimension

Ett systematiskt arbetsmiljéarbete enligt lagar och riktlinjer férvintas ge en god
arbetsmiljo, mindre sjukskrivningar och omsittning av personal.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Underlag for beslut

Tjansteskrivelse "SAM-Systematiskt arbetsmiljoarbete” upprittad av HR-konsult och
utbildningschef.

Sjukfranvarostatistik.

Arbetsskador/tillbud.

Beslutet ska skickas till:
HR-partner
Utbildningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden

UN 8174 Dnr 2024/00201

Internkontrollplan 2025

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden beslutar godkinna foreslagen intern kontrollplan f6r nimndens
verksamhet ar 2025.

Bakgrund

Nimndens ansvar for internkontroll regleras 1 kommunallagen. En tydlig och stabil
intern kontroll bidrar till att verksamheten nar sina mal, att rapporteringen om
verksamheten och ekonomin ér tillf6rlitlig och att verksamheten efterlever lagar och
regler.

Varje nimnd har ansvar for att det finns en tillricklig intern kontroll i verksamheten.
Det innebir att det behdver finnas strukturer, system och processer for den interna
kontrollen.

Nimnderna ska varje ar anta en intern kontrollplan. Olika granskningsomraden bor
viljas ut med utgangspunkt frin risk- och visentlighetsanalysen. Kommunstyrelsen
har mojlighet att komplettera nimndernas planer med obligatoriska kontrollmoment
som giller for samtliga nimnder.

Beddmning ur miljomassig dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa fragan utifrain
denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa fragan utifrain
denna dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Utbildningsforvaltningen bedémer att flera av de punkter som fanns 2024 inom
internkontrollen bér kvarstda som kontrollpunkter dven kommande ar.

Arbetsutskottets forslag

Beslutet 6verensstimmer med arbetsutskottets forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens Sda 17

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2024-11-19

Behandling p& sammantradet

Ordforande Anette Karlsson (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och finner att
nimnden beslutar enligt forslaget.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse “Internkontrollplan 2025” upprittad av utbildningschef Maria
Appelgren.

Intern kontrollplan 2025.

Beslutet ska skickas till:
Utbildningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 18
Sammantradesdatum
2024-11-19

Utbildningsnamnden

UN § 175 Dnr 2024/00145

Kompetensutvecklingsplan 2024/2025

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden noterar informationen.

Bakgrund

En kompetensutvecklingsplan tas fram f6r varje lisar avseende den pedagogiska
personalen.

Beddmning ur miljomassig dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa fragan utifran
denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa fragan utifran
denna dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa fragan utifran
denna dimension.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse "Kompetensutvecklingsplan 2024/2025” upprittad av
utbildningschef.

Kompetensutveckling samtliga verksamheten 24/25.

Beslutet ska skickas till:
Utbildningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 19
Sammantradesdatum
2024-11-19

Utbildningsnamnden

UN § 176 Dnr 2024/00180

Utbildningsnamndens arshjul 2024/2025 Revidering

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden godkinner framtaget arshjul f6r nimnden.

Bakgrund

I Riktlinje f6r det systematiska kvalitetsarbetet framgar 1 vilken ménad olika drenden
ska lyftas i utbildningsnimnden. For att underlitta planeringen har
utbildningsfoérvaltningen tagit fram en plan for vilka drenden som bor lyftas vid vilket
nimndsméte for att tidsplanen for de olika drendena ska hallas.

Beddmning ur miljomassig dimension

Utbildningsforvaltningen har inte tagit hansyn till nagra sirskilda aspekter pa fragan
utifrdn denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Utbildningsforvaltningen har inte tagit hiansyn till nagra sirskilda aspekter pa fragan
utifrin denna dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Utbildningsforvaltningen har inte tagit hiansyn till nagra sirskilda aspekter pa fragan
utifrin denna dimension.

Arbetsutskottets forslag

Beslutet 6verensstimmer med arbetsutskottets forslag.

Behandling pa sammantradet

Ordforande Anette Karlsson (M) tar upp arbetsutskottets forslag till beslut och finner att
nimnden beslutar enligt férslaget.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse ”Utbildningsnimndens arshjul 2024—2025" upprittad av
utbildningschef.

Utbildningsnamndens arshjul 2024-2025.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 20
Sammantradesdatum
2024-11-19

Utbildningsnamnden

UN § 177 Dnr 2023/00061

Pagaende planerade och pagaende projekt rorande lokaler,
utbildningsndmndens verksamheter 2024

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden noterar informationen om slutférda, pagaende och planerade
projekt rorande utbildningsnimndens verksamheters lokaler.

Bakgrund

Utbildningschef redovisar slutférda, pagaende och planerade projekt rérande
utbildningsnimndens verksamheters lokaler.

Underlag for beslut

Muntlig information pa motet.

Fastighetslista.

Beslutet skickas till:
Utbildningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 21
Sammantradesdatum
2024-11-19

Utbildningsnamnden

UN § 178 Dnr 2024/00256

SSA-arbete och Val for livet

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden noterar informationen.

Bakgrund

Hog kvalitet ska prigla utbildningsnimndens verksamheter och ge férutsittningar
for ett gott foretags- och naringslivsklimat 4r ett av de mal nimnden antagit for
perioden 2023 — 2026. Beskrivningen lyder: ”’Mariestads skolenheter ska ha
tillrickligt med platser och god kvalitet f6r att ge forutsittningar for ett gott
toretags- och niringslivsklimat. Alla barn och elever ska under sin skolgang ha
kontakt med hogskolor, branscher, niringsliv och andra aktérer (exempelvis inom
biosfirsomradet och electric village). Barnen och eleverna ska dirigenom ges
mojlighet till kunskap, inspiration och underlag infér hallbar utveckling, framtida
studier och yrkesval. Utbildningsforvaltningen ska bidra till att starka Mariestads
kommun genom att utveckla samverkan med lirositen, myndigheter och andra
externa aktOrer savil regionalt som nationellt och ge bade barn, elever och lirare
mojlighet till olika former av samarbeten. En hog kvalitet 1 utbildningen i skolor,
kan bidra till att 6ka attraktiviteten fOr arbetskraft att soka sig till staden och for
foretag att kunna etablera sin verksamhet hir. Systematiskt kvalitetsarbete i alla
verksamheter bidrar till att 6ka kunskapsutvecklingen. Yrkesutbildningar och
larlingsutbildningar med hog kvalitet gynnar foretagande och néringsliv. Det
studie- och yrkesorienterade arbetet ska omfatta elever i samtliga drskurser i
grundskolan. Skolan ska samverka med arbetslivet och nirsambhillet i Gvrigt och
tillgodose elevernas behov av vigledning inf6r elevernas val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet. I gymnasieskolorna har eleverna ett brett utbud
av kontakter med hogskolor, branscher, naringsliv och andra aktorer. En 6kad
samverkan med vuxenutbildningen, AME och Hégskoleplattformen Dacapo ar
prioriterad for att fler elever/studerande ska kunna ga vidare till arbete eller
studiet.”

SSA-arbete betyder samarbete mellan skola och arbetsliv. Samverkan mellan
skolan och arbetslivet stirker elevernas lust och motivation. Eleverna far 6kad
forstaelse for hur de kan fa anvindning for det de lir sig i skolan och vilka andra
formagor dn dmneskunskaper som dr viktiga 1 arbetslivet. Detta arbete har funnits
dven tidigare men nu sker en omstart och prioritering av samverkan for att fa en
struktur 6ver tid. Mariestads kommun deltar dven tillsammans med Gvriga
Skaraborgs kommuner i projektet ”Val for livet”. Projektet ska ge unga tjejer och
killar 6kade erfarenheter fran arbetslivet samt metoder for att kunna géra mer
medvetna gymnasieval. Malsittningen dr fler som fullfoljer sina studier, firre
avhopp och omval.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2024-11-19

Sida 22

Beddmning ur miljomassig dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa fragan utifran
denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Mariestad star 1 och infor stora kompetensforsorjningsutmaningar men samtidigt
ar det allt f6r mdnga unga tjejer och killar som inte fullféljer sina studier och
darfor inte etableras inom arbetslivet i rimlig tid. Dagens unga behéver rustas f6r
arbetslivet, och arbetslivet rustas for att verka inkluderande for alla.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Utbildningsforvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa fragan utifran
denna dimension.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse SSA-arbete och Val for livet” upprittad av utbildningschef.

Muntlig information vid sammantridet.

Beslutet ska skickas till:
Utbildningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 23
Sammantradesdatum
2024-11-19

Utbildningsnamnden

UN § 179 Dnr 2023/00167

Systematiskt kvalitetsarbete - Uppfoljning av kostavdelningens
verksamhet

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden godkinner uppfoljningen av kostavdelningens verksamhet.

Utbildningsnamnden beslutar om en uppféljning i maj 2025 om hur arbetet med
kostriden fortgar.

Bakgrund

Varje ar i november manad gors en uppfoljning av kostavdelningens
verksamhet.

Beddmning ur miljomassig dimension

I drendet gbrs ingen bedémning utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension

I drendet gors ingen bedémning utifran denna dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

I drendet gbrs ingen bedomning utifran denna dimension.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse ”Systematiska kvalitetsarbete — Uppfoljning av kostavdelningens
verksamhet” upprittad av avdelningschef kost och utbildningschef.

Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete — sammanstillning 23/24.

Muntlig information pa motet.

Beslutet ska skickas till:
Avdelningschef kost

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2024-11-19
Utbildningsnamnden
UN § 180 Dnr 2024/00005

Information

Sida 24

Rapporten ”Utbildning Skaraborg” delas ut pa moétet och utbildningschef
uppmanar ledaméterna att ldsa den.

Overklagan p4 taxiupphandlingen tas inte upp av kammarritten.

Rektor forskolan lamnar pa grund av flytt till annan ort. Pa Hertig Karls och
Tidavads forskolor har darfor en vikarierande rektor tillsatts under
varterminen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 25
Sammantradesdatum
2024-11-19

Utbildningsnamnden

UN § 181 Dnr 2024/00006

Rapporter

Inga rapporter limnades pa dagens sammantrade.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 26
Sammantradesdatum
2024-11-19

Utbildningsnamnden

UN § 182 Dnr 2024/00003

Delegationsbeslut att anmala

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden godkdnner redovisningen.

Foljande delegationsbeslut anmals

Delegat: Rektor gy, anp gy, gr, anp grsk, forskola

Del nr: | Arende: Diarient:
C25 Anmilan av befarade krinkningsirenden enligt UN 2023/74 (18)
forteckning 9 september till 10 oktober 2024

Delegat: Rektor Gymnasieskolan

Del nr: | Arende: Diarient:
B7 Beviljade inackorderingstillige 2024 /2025 Dnr UN 2024/219(3

Delegat: Forskolechef

Del nr: | Arende: Diarient:
C2 Avstingning fran plats i férskola/pedagogisk Dnr UN 2024/242(1
omsorg

Delegat: Skolskjutshandlidggare

Del nr: | Arende: Diarient:
C29 Beslut skolskjutsirenden oktober 2024 Dnr UN 2024/46
30)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 27
Sammantradesdatum
2024-11-19

Utbildningsnamnden

UN § 183 Dnr 2024/00004

Handlingar att anmaéla

Foljande handlingar anmals

- Styrelsemé6te Mediapoolen november 2024.
- MBN Tillsyn av ventilation skola — Ullervad 14:11.
- Beslut om drsavgift for tillsyn av miljobalken.

- Ksau § 395 Detaljplan for del av Nya staden 11 m.fl., Mariestad, Mariestads
kommun.

- Ksau § 396 Planbesked Fagelo 41:3, Tors6, Mariestads kommun

- Beslut Kammarritten Jonkoping gillande upphandling skolskjuts Mariestads
kommun.

- Beslut Skolinspektionen Ansékan om godkinnande som huvudman f6r
gymnasieskola vid A1 Skolan i Skévde kommun.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens Sida 28

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2024-11-19
Utbildningsnamnden
UN § 184 Dnr 2024/00037

Dialogméte - Kosten

Utbildningsnamnden har dialog med avdelningschef och enhetschefer inom
kostverksamheten. Se protokollets Bilaga 1.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens Sida 26

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2024-11-19
Utbildningsnamnden
UN § 185 Dnr 2024/00199

Verksamhetsbestk 2024/25

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden noterar informationen.

Bakgrund

Utbildningsnimnden har beslutat om flera verksamhetsbes6k under lisaret 2024/25.

Denna gang besoks kostverksamheten vid Humlets restaurang.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 30
Sammantradesdatum
2024-11-19

Bilaga 1
Dialogmote Kosten 19/11 2024 (UN § 184)

Deltagande politiker: Anette Karlsson (M), Amin Safar (M), Josephine Peltola (M),
Johanna Svensson (M), Ola Jonegard (M), Lena Mejstedt (M), Fatima Hamdi (KD),
Ninni Larsson (S), Arne Andersson (S), Linnéa Wall (S), Leif Andersson (S).

Tjanstepersoner: Utbildningschef Maria Appelgren, Avdelningschef kost Majlis
Héljeskog, Enhetschef kost Karin Ahlin, Enhetschef kost Lise Andersen.

Dialog om menyer och ett samtal om att den veckan det serverats husmanskost pa Tuva
(v 42) hade bowlingen farre besokare vid lunch. Kan det tyda pa att eleverna gillar
traditionell mat de kénner igen?

Det har under hdsten 2024 provats nya menyer i skolorna som varit roliga att ta fram
och tillaga, men det kan ha varit for manga forandringar som inte tilltalat alla matgéster.
Kostavdelningen har tagit till sig dessa synpunkter och planerar nu fér en annan meny
under varen dar det finns mer igenkanning.

Dialog om hur matratter namnges och presenteras i app och i tidningen, om det borde
framgd vad som ingar mer i maltiden. Aven samtal om maltiden kan presenteras i bild —
pa skarm utanfor matsalen och i matsalen. Tva syften — att lockas att 4ta men &ven att se
hur en portion komponeras och att alla delar bor finnas med.

Bilderna kan vara anvandbara dven inom dldreomsorgens kostarbete, t.ex. for att pavisa
vad som ska inga i en maltid.

Dialog om hur verksamheten nas av brister, t.ex. att maten inte rackt pa en avdelning
inom ett aldreboende eller att man inte serverat tilloehoren till matratten. Ofta nar
informationen aldreboendets enhetschef som antingen kontaktar koket direkt eller
ansvarig enhetschef pa kostavdelningen. Har finns en 6nskan om gemensamt arbete for
att tydliggora gransdragningen mellan kokets ansvar och vardavdelningens ansvar som
serverar maltiden. Uppdraget &r lagt i utbildningsnamnden, men inte i dldre och
omsorgsnamnden och drivs pa av kostavdelningen men tar tid. I arbetet ingar
onskemalet att dela mer kunskaper om hur maltiden ska se ut, vad man bor &ta och hur
det ska serveras.

En del som ska utredas ar vilken férvaltning som har ansvaret for serveringslokalerna,
t.ex. pd Humlet. Under aret har utbildningschef uppfattat det som att det kan anses
tillhdra koket och darmed anvant av utbildningsndmndens investeringsmedel for att
fornya moblemanget i Humlets restaurang da det varit risk for olyckor.

Inom aldreomsorgen har kostavdelningen fatt mojlighet att vara med och utbilda
kostombuden. Kostombuden &r lanken mellan personal/brukare/kok och kan ocksa ta
emot och hantera synpunkter.

Skolorna presenterar maten olika — i upplaggningen. Olika kockar arbetar pa olika sétt.
Kostavdelningen berattar att man arbetar med att utbilda varandra inom gruppen kockar
for att inspirera och utveckla arbetet for mer likvardighet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Utbildningsnamndens

sammantradesprotokoll Sida 31
Sammantradesdatum
2024-11-19

Dialog om klimatsmart: koken arbetar med att ta hand om resterna, ateranvanda i nya
ratter eller servera rétten igen dagen efter. Elever har lart sig att det kan finnas rester
fran gardagen eller om man kommer sent sa kan det finnas pannkakor fran
specialkosten kvar.

Det finns idag flera olika alternativ som kan ersatta kott och det ar inte alltid det gar att
marka sa stor skillnad. Ekonomiskt &r det dock inte alltid billigare att ha en
ersattningsprodukt. Kockarna &r prismedvetna och gor val utifran sin budget och avtal.

Barns och elevers delaktighet i koket sker ofta i forskolan och i arskurs 6 i grundskolan.
Viktigt med delaktigheten for att se arbetsinsatsen och svinnet. Elever &ven delaktiga
genom kostrad och dialog om den mat som serveras. Arbetar for att ta bort diskussionen
om 6nskemaltider som inte ar majliga att leva upp till och diskuterar istallet hur det gar
att paverka menyn utifran den mat som serveras, t.ex. hur man vill ha fisken.

En fundering om hur fler hander kan vara aktiva i arbetet t.ex. genom att personer pa
forsorjningsstod far mojlighet till arbete. Behovet kan finnas t.ex. i aldreomsorgens kok
och servering dar det kan finnas behov av hjalp med att bara bricka till bordet. Exempel
gavs fran andra kommuner och de roller som redan finns for detta pA Humlet och
Bjorkgarden.

Avslutningsvis en dialog om kompetensforsorjningen och eventuell konkurrens fran
kommande etableringar.

Utbildningsndmnden gor efter dialogmotet ett verksamhetsbesok i Humlets restaurang.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



