
 

 

 

 

 Protokoll 

Lönenämnden  Sida 1(9) 

 
Datum: tisdagen den 24 september 2024 kl 14:00.14:40 Paragrafer § 20-26 

Plats: Nämndrummet, Hova  

Digitalt signerat av:  

  

Björn Thodenius 

Ordförande 

Sara Hultman 

Sekreterare 

  

Linn Brandström (M) 

Justerare 

 
Beslutande Björn Thodenius (M), Ordförande 

Johan Abrahamsson (M), 1:e vice ordförande 

Linn Brandström (M) 

 

Ersättare Jenni Gustrand (S) 

Janne Jansson (S) 

Karin Arvidsson (S) 

 

Övriga Sara Hultman, lönechef 

 

 

  

ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Instans Lönenämnden 

Sammanträdesdatum 2024-09-24 

Förvaringsplats för protokollet Digitalt, Kommunkontoret i Hova 

 

Protokoll Lönenämnden 240924
(Signerat, SHA-256 2FE782CB41D44F6787E75AD1CB45FE43DA4164B82C0A40E463B538F7C04CB542)
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IT-säkerhet ........................................................................................ 7 

§ 25 Dnr 2024-00001 
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§ 20 Dnr 1 

Val av justerare 

Lönenämndens beslut 
Lönenämnden beslutar att Linn Brandström (M) justerar protokollet. 

Protokoll Lönenämnden 240924
(Signerat, SHA-256 2FE782CB41D44F6787E75AD1CB45FE43DA4164B82C0A40E463B538F7C04CB542)

Sida 3 av 10



 

 

 Protokoll 

Lönenämnden 2024-09-24 

 

Sid 4(9) 

 

 
 

§ 21 Dnr 2 

Godkännande av dagordning 

Lönenämndens beslut 
Lönenämnden beslutar att godkänna dagordningen. 
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§ 22 Dnr 3 

Anmälan om eventuellt jäv 

Lönenämndens beslut 
Det föreligger ingen anmälan om jäv. 

Protokoll Lönenämnden 240924
(Signerat, SHA-256 2FE782CB41D44F6787E75AD1CB45FE43DA4164B82C0A40E463B538F7C04CB542)

Sida 5 av 10



 

 

 Protokoll 

Lönenämnden 2024-09-24 

 

Sid 6(9) 

 

 
 

§ 23 Dnr 2023-00017 

Tertial 2 - 2024 

Lönenämndens beslut 
Lönenämnden beslutar att godkänna redovisningen av tertial 2 2024. 

Sammanfattning 
Vid årets slut förväntas ett överskott om cirka 400tkr. Överskottet består främst av 

lägre personalkostnader än budgeterat. 

Behandling på sammanträdet 
Lönechefer redovisar nämndens ekonomiska situation. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Tertial 2 2024 skriven av Sara Hultman 

Tertial 2 – augusti 2024 

Beslutet ska skickas till 
Ekonomienheten Töreboda & Gullspång ekonomienheten@toreboda.se   

Ekonomienheten Mariestad ekonomi@mariestad.se  
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§ 24 Dnr 2023-00008 

IT-säkerhet 

Lönenämndens beslut 
Lönenämnden beslutar att notera informationen. 

Sammanfattning 
Varje månad följs eventuella hot/attacker mot P-mobile upp som en del i 

lönenämndens internkontroll. Under den gångna tiden av 2024 har inga försök att 

attackera eller infektera P-mobile upptäckts. Tjänsten har en ganska låg hotprofil 

med få sårbarheter och liten attackyta med relativt låg belastning. IT har 

kontinuerlig övervakning på denna tjänst och blir notifierade om något skulle dyka 

upp. IT arbetar även kontinuerligt med att uppdatera tjänsterna och arbetar 

förebyggande med att patcha eventuella sårbarheter som uppdagas. 

Behandling på sammanträdet 
Lönechefen redovisar vad som framkommit i kontrollerna. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – IT säkerhet skriven av lönechef Sara Hultman 
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§ 25 Dnr 2024-00001 

Delegationsbeslut 2024 

Lönenämndens beslut 
Lönenämnden förklarar sig informerade. 

Sammanfattning 
Lönenämnden har överlåtit sin beslutanderätt till tjänsteman i enlighet med 

lönenämndens delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till lönenämnden. 

Redovisningen innebär inte att lönenämnden omprövar eller fastställer 

delegationsbesluten. Däremot får lönenämnden återta lämnad delegering eller 

föregripa ett beslut i ett enskilt ärende av den som fått beslutanderätten genom att 

själv ta över ärendet och fatta beslut. 

Beslutsunderlag 
Delegationsbeslut 
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§ 26 Dnr 2023-00011 

Lönechefen informerar 

Lönenämndens beslut 
Lönenämnden noterar informationen och ger lönechefen i uppdrag att till nästa 

nämndssammanträde: 

 redovisa den rutin som finns gällande kontroll av inkomstuppgift hos 

förtroendevalda 

 redovisa vad som skiljer kommunernas reglemente åt gällande förnyelse av 

inkomstuppgift 

Sammanfattning 

Behandling på sammanträdet 
Lönechefen går igenom hur verksamhetens fortlöpande arbete går och vilka 

områden som har haft fokus under den senaste tiden. 

Nämnden diskuterar hur intyg för ersättning för förlorad arbetsinkomst lämnas in 

till lönekontoret och vilka rutiner som finns med mera. 
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Följande parter har signerat detta dokument

Björn ThodeniusNamn: 
2024-10-02 15:04Datum: 

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvärde: 
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LINN BRANDSTRÖMNamn: 
2024-10-02 15:09Datum: 

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvärde: 
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Sara HultmanNamn: 
2024-10-03 08:01Datum: 

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvärde: 
2FE782CB41D44F6787E75AD1CB45FE43DA4164B82C0A40E463B538F7C04CB542
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Björn Thodenius 


Ordförande 
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Beslutande Björn Thodenius (M), Ordförande 
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Ersättare Jenni Gustrand (S) 


Janne Jansson (S) 


Karin Arvidsson (S) 


 


Övriga Sara Hultman, lönechef 
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Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
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 Protokoll 


Lönenämnden 2024-09-24 


 


Sid 2(9) 


 


 
 


Ärendelista 


§ 20 Dnr 1 
Val av justerare ................................................................................. 3 


§ 21 Dnr 2 
Godkännande av dagordning .............................................................. 4 


§ 22 Dnr 3 
Anmälan om eventuellt jäv ................................................................ 5 


§ 23 Dnr 2023-00017 
Tertial 2 - 2024 .................................................................................. 6 


§ 24 Dnr 2023-00008 
IT-säkerhet ........................................................................................ 7 


§ 25 Dnr 2024-00001 
Delegationsbeslut 2024 ..................................................................... 8 


§ 26 Dnr 2023-00011 
Lönechefen informerar ...................................................................... 9 







 


 


 Protokoll 


Lönenämnden 2024-09-24 


 


Sid 3(9) 


 


 
 


§ 20 Dnr 1 


Val av justerare 


Lönenämndens beslut 
Lönenämnden beslutar att Linn Brandström (M) justerar protokollet. 
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Lönenämnden 2024-09-24 
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§ 21 Dnr 2 


Godkännande av dagordning 


Lönenämndens beslut 
Lönenämnden beslutar att godkänna dagordningen. 
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Lönenämnden 2024-09-24 
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§ 22 Dnr 3 


Anmälan om eventuellt jäv 


Lönenämndens beslut 
Det föreligger ingen anmälan om jäv. 
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§ 23 Dnr 2023-00017 


Tertial 2 - 2024 


Lönenämndens beslut 
Lönenämnden beslutar att godkänna redovisningen av tertial 2 2024. 


Sammanfattning 
Vid årets slut förväntas ett överskott om cirka 400tkr. Överskottet består främst av 


lägre personalkostnader än budgeterat. 


Behandling på sammanträdet 
Lönechefer redovisar nämndens ekonomiska situation. 


Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Tertial 2 2024 skriven av Sara Hultman 


Tertial 2 – augusti 2024 


Beslutet ska skickas till 
Ekonomienheten Töreboda & Gullspång ekonomienheten@toreboda.se   


Ekonomienheten Mariestad ekonomi@mariestad.se  



mailto:ekonomienheten@toreboda.se

mailto:ekonomi@mariestad.se





 


 


 Protokoll 


Lönenämnden 2024-09-24 


 


Sid 7(9) 


 


 
 


§ 24 Dnr 2023-00008 


IT-säkerhet 


Lönenämndens beslut 
Lönenämnden beslutar att notera informationen. 


Sammanfattning 
Varje månad följs eventuella hot/attacker mot P-mobile upp som en del i 


lönenämndens internkontroll. Under den gångna tiden av 2024 har inga försök att 


attackera eller infektera P-mobile upptäckts. Tjänsten har en ganska låg hotprofil 


med få sårbarheter och liten attackyta med relativt låg belastning. IT har 


kontinuerlig övervakning på denna tjänst och blir notifierade om något skulle dyka 


upp. IT arbetar även kontinuerligt med att uppdatera tjänsterna och arbetar 


förebyggande med att patcha eventuella sårbarheter som uppdagas. 


Behandling på sammanträdet 
Lönechefen redovisar vad som framkommit i kontrollerna. 


Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – IT säkerhet skriven av lönechef Sara Hultman 
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§ 25 Dnr 2024-00001 


Delegationsbeslut 2024 


Lönenämndens beslut 
Lönenämnden förklarar sig informerade. 


Sammanfattning 
Lönenämnden har överlåtit sin beslutanderätt till tjänsteman i enlighet med 


lönenämndens delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till lönenämnden. 


Redovisningen innebär inte att lönenämnden omprövar eller fastställer 


delegationsbesluten. Däremot får lönenämnden återta lämnad delegering eller 


föregripa ett beslut i ett enskilt ärende av den som fått beslutanderätten genom att 


själv ta över ärendet och fatta beslut. 


Beslutsunderlag 
Delegationsbeslut 
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Lönenämnden 2024-09-24 
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§ 26 Dnr 2023-00011 


Lönechefen informerar 


Lönenämndens beslut 
Lönenämnden noterar informationen och ger lönechefen i uppdrag att till nästa 


nämndssammanträde: 


 redovisa den rutin som finns gällande kontroll av inkomstuppgift hos 


förtroendevalda 


 redovisa vad som skiljer kommunernas reglemente åt gällande förnyelse av 


inkomstuppgift 


Sammanfattning 


Behandling på sammanträdet 
Lönechefen går igenom hur verksamhetens fortlöpande arbete går och vilka 


områden som har haft fokus under den senaste tiden. 


Nämnden diskuterar hur intyg för ersättning för förlorad arbetsinkomst lämnas in 


till lönekontoret och vilka rutiner som finns med mera. 


 





