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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 216 Dnr 2023/00319

Information om etablering av ett koncernévergripande
servicecenter

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund

Kommunfullmiktige har i budget f6r ar 2023 fattat ett beslut om att samla
koncernens kundtjanster i ett gemensamt servicecenter. Vidare fastslas det 1 de
beslutade malen f6r mandatperioden att Mariestad ska vara en vilkomnande
kommun dir alla kontakter genomsyras av ett gott bemétande.

Servicecenter kommer att bli kundens naturliga vig in till staden. Servicecenter nas
via flera olika kanaler sisom webb, telefon, e-post, e-tjanster och besok.

Kunden kommer att fa bittre service genom en vig in till kommunen och bolagen
for alla drenden dir svar snabbt kommer att ges pa enklare fraigor och mer komplexa
drenden tas vidare till ritt mottagare. Malsittning dr att kunna 16sa en stor del av
arendena direkt 1 forsta kontakten. Ofta kan sa mycket som 70—80 procent av alla
arenden 16sas av ett servicecentet.

Inférandet av ett servicecenter bor ske etappvis. Staben har upprittat en tidplan med
kopplade aktiviteter 6ver vad som behéver goras for att kunna genomféra denna
etablering vilken redovisas pa sammantridet.

Beddmning ur miljomassig dimension

Staben bedémer inte att drendet har nigon paverkan ur denna dimension.

Beddmning ur social dimension

En etablering av ett servicecenter kommer att underlitta och forkorta
drendeprocessen f6r kommunens och bolagens kunder.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Beslut om finansiering av de olika delarna inom etablering kommer att behdva fattas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Underlag for beslut

Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2023-06-12

Tjinsteskrivelse upprittad av stabschef och enhetschef medborgarkontor, 2023-06-02.
Protokollsutdrag Kf § 96/22, Budget 2023 f6r Mariestads kommun med plan f6r 2024.
Protokollsutdrag Kf § 65/23, Kommunfullmaiktiges mal f6r mandatperioden 2023-2026.

Expedieras till:

Stabschef Per Garenius

Enbetschef Ewa Sallova

VinerEnergi AB, Stadshus AB, Mariehus AB

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 217 Dnr 2021/00163

Motion om handlingsplan for maximalt 30 medarbetare per chef

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunfullmiktige beslutar att motionen ska avslas.

Bakgrund

Sebastian Ekeroth Clausson (S), har den 29 mars 2021 inkommit till
kommunfullmiktige med en motion om handlingsplan f6r maximalt 30 medarbetare
pet chef. Kommunfullmiktige har i beslut, § 31/21, 6vetlimnat drendet till
kommunstyrelsen f6r beredning.

Motioniren skriver ”’I samband med redovisningen av den nyligen genomférda
medarbetarenkiten konstateras det att mycket av vilmaende och delaktighet ar
kopplat till chefskapet. Det finns behov av ett nira ledarskap som i vissa fall dr svart
att uppratthélla. I kommunen finns en rekommendation om att varje chef som mest
ska ha 30 understillda medarbetare. Hur vil man lever upp till rekommendationen
ser valdigt olika ut och inte minst inom sektor stéd och omsorg finns det manga som
ir chef for betydligt fler medarbetare. Aven om en del redan har gjorts for att
underlitta f6r enhetscheferna finns ett stort behov av ytterligare insatser.”

Den rekommendation motioniren hinvisar till frin ett arbetsmaterial framtaget av
forre HR-chefen, Stefan Wallena. Dokumentet, ett utkast till chefs-, medarbetar- och
l6nepolicy f6r Mariestads kommun, har aldrig antagits. Fragan om antalet
medarbetare per chef behover saledes utredas innan beslut kan fattas i fragan.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Ekonomiska dimensioner utifran de globala malen f6r héllbar utveckling bedéms inte
vara relevanta for drendet och dirmed gors ingen bedémning ur ekonomisk
dimension.

Beddmning ur miljdmassig dimension

Mal 11 - Hallbara stider och samhillen samt mal 12 - Hillbar konsumtion och
produktion. Positiva miljéeffekter kan finnas, da distansarbetet for ndgra
medarbetare innebir en minskning av pendling med bil.

Beddmning ur social dimension

Mal 3 - Hilsa och vilbefinnande. Mojlighet till distansarbete ger medarbetaren storre
mojlighet att fa thop det sa kallade livspusslet”. Dock f6ljer med distansarbete vissa
arbetsmiljomassiga risker och dirmed férindrade krav pa narmaste chef i sidttet att

leda.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Behandling p& sammantradet

Janne Jansson (S) yrkar bifall till motionen.

Henrik Andersson (M) tillstyrker liggande forslag till beslut som innebir att motionen
ska avslas.

Ordforande Johan Abrahamsson (M) stiller forslagen under proposition och finner
att arbetsutskottet beslutar i enlighet med Henrik Anderssons (M) yrkande.

Underlag for beslut

Kommundirektérens tjansteskrivelse, daterad 2023-05-25
HR-chefens tjansteskrivelse, daterad 2023-05-19
Protokollsutdrag Kf § 31/21

Motionen

Expedieras till:

Motiondiren

HR-chef Per Johansson
Kommunfullmaktiges sekreterare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 218 Dnr 2023/00264

Omorganisering av forsérjningsstodet

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att inféra en malsenlig organisation for
forsorjningsstodet som innebir att kvalitetssakra arbetet med forsorjningsstod.
Den nya organisationen bygger pa att arbetsmarknadssekreterarenas tjanster
avvecklas.

2. Kommundirektoren far i uppdrag att sakerstilla en malsenlig organisation.

Deltar inte i beslutet

Socialdemokraterna deltar inte 1 beslutet.

Bakgrund

Kommunstyrelsens arbetsutskott gav kommundirektoren 1 uppdrag att omorganisera
kommunstyrelsens verksamhet gillande AME:s verksamhet for forbattring och
effektivisering av kommunens arbetssitt med personer som fastnat i ett utanforskap.

En utredning om f6rbittring och effektivisering av kommunens arbetssatt med personer
som fastnat i ett utanforskap, daterad 2023-04-29, har genomforts av kvalificerad
utredare pa socialférvaltningens stab, se bilaga 1.

Forslaget till ny organisering av forsorjningsstodet innebir sex socialsekreterare, som
tillh6r socialndimnden. Socialsekreterarnas uppdrag dr att arbeta med
myndighetsutévning gillande férsorjningsstod, samt dr ansvariga for att samordna
forindringsprocessen for den enskilde. Forslag till omorganisering redovisas 1 bilaga 2,
daterad 2023-05-05 och ir framtagen av avdelningschef IFO samt AME-chef.

Organiseringen av f6rsorjningsstddet 1 dess nuvarande form avvecklas. Den nya
organiseringen innebir ett farre antal tjainster men med en stérre mojlighet att pa ett
effektivt sitt stotta enskilda till en egen f6rsorjning.

Nuvarande organisation

5 arbetsmarknadssekreterare varav 4 dr budgeterade, tillh6r kommunstyrelsen.
Arbetsmarknadssekreterare gor en forsta utredning och en planering avseende vigen till
egen fOrsorjning. Arbetsmarknadssekreterarna ska samordna arbetsmarknadspolitiska
insatser for den enskilde.

3,5 forsorjningsstodshandliggare, tillhor socialndmnden. Forsorjningsstodshandliggarna
g0r de ekonomiska beridkningarna och fattar beslut om eventuellt utbetalt
forsorjningsstod.

Totalt 7,5 tjanster

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forslag ny organisation

6 socialsekreterare som tillhor socialnimnden. Socialsekreterarnas uppdrag ar att arbeta
med myndighetsutovning gillande f6rsorjningsstdd. De dr ansvariga for att samordna
torindringsprocessen for den enskilde samt fatta beslut om kompetenshdjande insatser
for den enskilde. Lamplig utbildning och erfarenhet enligt 3kap §3 Sol.

Totalt 6 tjanster for att handldgga forsérjningsstod.

Omorganiseringen ska utvirderas efter 1 ar.

Genomforande

Kommunstyrelsen flyttar 6ver 3 tjdnster till socialndmnden. 1 tjanst tas bort.

Socialndimndens 3 tjinster kvarstir och 0,5 tjanst tas bort.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen paverkan.

Beddmning ur social dimension

Utifran ett brukarperspektiv innebir foreslagen omorganiseringen en mer tydlig kontakt
med fOrsorjningsstodet f6r brukarna. Det kan bli en 6kad trygghet f6r brukare att ha en
socialsekreterare som samordnar de kontakter som krivs samt 4r den som fattar beslut i
deras drende.

For personal som arbetar med individer i f6rsotjningsstod, att kunna handligga alla
delar runt individen ger socialarbetaren en stérre méjlighet att ta ett helhetsgrepp. Att
ansvara for helheten 6kar kompetensen kring uppdraget och gynnar samverkan.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Omorganiseringen innebir en kostnadsbesparing pa 750 000 kronor f6r minskade
personalkostnader.

Genom omorganisation minskas risken att brukare hamnar i ett langvarigt
bidragsberoende samt ger ett forbittrat stod till personer som uppbir f6rsorjningsstod.
Detta kan forkorta tiden personen ar beroende av forsorjningsstod. Pa sikt leder detta
till att kostnaderna for utbetalt f6rs6rjningsstéd minskar.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2023-06-05
Socialchefens tjansteskrivelse, daterad 2023-06-05

Bilaga 1. Utredning

Bilaga 2. Forslag pa omorganisation

MBL § 11 f6rhandling

MBL § 19 Information om verksamhetsférindring

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Protokollsutdrag Ksau § 18/23 Uppdrag till kommundirektéren om férindrad
organisation AME

Expedieras till:

Kommundirektor Susanne Wirdeno

Socialchef Anitta Into

Avdelningschef Camilla Karlsson Andersson
Kommunstyrelsen samt socialndmnden (via namndsekr.)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Kommunstyrelsens arbetsutskott

sammantradesprotokoll Sida 10
Sammantradesdatum
2023-06-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 219 Dnr 2023/00326

Avtal om utbildningssamverkan mellan Linkoépings universitet
och Mariestads kommun géllande erfarenhetsbaserat
Grundlararprogram inriktning fritidshem

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen godkinner avtal kring utbildningssamverkan med Linkopings
universitet.

2. Avtalet for utbildningssamverkan undertecknas av Mariestads kommuns
firmatecknare.

Bakgrund

Dacapo Mariestad fick via Styrgrupp Dacapo i uppdrag att underséka méjligheten att
torlagea en decentraliserad grundlirarutbildning med inriktning fritidshem i
Mariestad. I januari tecknades en avsiktsforklaring med Link6pings universitet (LiU)
med intentionen att ett Avtal om utbildningssamverkan skulle tecknas innan juni
manads utgang innevarande ar.

Avtal om utbildningssamverkan mellan LiU och Mariestads kommun handlar om att
1 samverkan langsiktigt utveckla och bygga samarbete och utveckling inom
lararutbildningar och dven skapa méjlighet att utveckla samverkan kring
utbildningsvetenskaplig forskning. Fér LiU bygger detta pé beslut vid LiU rérande
strategi for decentraliserad utbildning inom Utbildningsvetenskap.

Med start hostterminen 2024 ska LiU och Dacapo Mariestad gemensamt genomfora
lararutbildningarna vid Dacapo Mariestad enligt en érlig reviderad 6verenskommelse.

Avtalet £6r utbildningssamverkan undertecknas fran Mariestads kommun av
firmatecknare.

Beddmning ur miljomassig dimension

Grundlirarutbildning med inriktning fritidshem i Mariestad kommer inte att ha
nagon paverkan pa miljon annat en i positiv riktning. Det dr ett faktum att det finns
en brist pa utbildade grundlarare f6r fritidshem, vilket leder till stora mojligheter f6r
individer att fa arbete nira sitt boende, vilket kommer att minska behovet av langa
och dyra forflyttningar med exempelvis bil.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Kommunstyrelsens arbetsutskott
sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2023-06-14

Sida 11

Beddmning ur social dimension

Grundlirarutbildning med inriktning fritidshem i Mariestad kan kopplas till Agenda
2030 och Mal 4, En god utbildning for alla och delmal 4.3, Lika tillgang till
yrkesutbildning och hogre utbildning av god kvalitet. Utbildning generellt bidrar pa
flera plan till att stirka den sociala dimensionen genom att fler individer ges mojlighet
att studera till hogre utbildning 1 sitt niromrade.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Tillgang till ett brett utbildningsutbud med robusta strukturer ger 6kade maojligheter
for tillviaxt. Mariestad och Skaraborg blir mer resilient for framtidens
kompetensutmaningar. For individen innebir en hég utbildning 6kade
karriarméjligheter och att langsiktigt kunna bygga en trygg privatekonomi.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2023-06-02

Avdelningschefen och utbildningschefens gemensamma tjansteskrivelse, daterad
2023-05-31

Avtal om utbildningssamverkan mellan Linképingsuniversitet och Mariestads
kommun

Expedieras till:
Uthildningschef Maria Henriksson
Avd. chef Dacapo Maria Henriksson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 220 Dnr 2023/00277

Interna kreditlimiter for kommunkoncernens bolag

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar om interna kreditlimiter f6r kommunkoncernens bolag
enligt foljande:

e Mariestads Stadshus AB far en intern kreditlimit pa 50 mkr
e Mariestads tillvaxtaktiebolag far en intern kreditlimit pa 10 mkr.
e Mariestad drift — och servicebolag AB far en intern kreditlimit pa 10 mkr.

e Mariestad markutveckling AB far en intern kreditlimit pa 1 mkr.

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade den 29 december 2021 att ge kommundirektorens 1
uppdrag att utreda férutsittningarna for att bilda ett kommunalt moderbolag.
Kommunfullmiktige beslutade den 22 november 2022 att bilda moderbolag Mariestads
Stadshus AB. I och med det beslutet siljs aktier i de kommunala bolagen fran Mariestads
kommun till Mariestads Stadshus. Kommunfullmiktige beslutade da ocksa om att uppdra
till kommunstyrelsen att i 6vrigt fatta erforderliga beslut och vidta de atgarder som behovs
for bolagsbildning och transaktioner i samband med detta.

I samband med bildande av nya bolag har bankkonton 6ppnats for att kunna hantera
framtida betalningar i den verksamhet som ska bedrivas i bolaget.

Kommunen som ar motpart till banken har en koncern-toppkonto med beviljad kredit.
Inom den krediten ska enskilda konton kunna ha ett negativt saldo for att ha méjlighet att
genomfora betalningar. For detta krdvs det interna krediter till respektive bolag och
bankkonto. Mariestads Stadshus AB en kredit pa 50 mkr, Mariestads drift- och
servicebolag AB en kreditlimit pa 10 mkr, Mariestads tillvaxtaktiebolag en kreditlimit kredit
pa 10 mkr samt Mariestads markutveckling AB en intern kreditlimit pa 1 mkr.

Interna kredit limiter kommer fortsittningsvis regleras i reviderad finanspolicy.

Beddmning ur ekonomisk dimension

En intern kredit pa bankkonton gor att I6pande betalningar kan hanteras inom
kommunens koncernkonto.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen bedémning i detta drende.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beddmning ur social dimension

Ingen bedémning i detta drende.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2023-05-12

Ekonomichefens tjansteskrivelse, daterad 2023-05-12

Expedieras till:

Bolagscontroller Johanna Rask Hirani

Tf. ekonomichef Maria Appelgren

Ekonomidirektir Mariestads stadshus AB Christina Olsson
Finanssamordnare Lars Bergquist

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 221 Dnr 2023/00322

Ansokan fran Raoul Wallenbergskolan om etablering i
Mariestads kommun

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen 6versinder ansékan fran Raoul Wallenbergskolan till
utbildningsnimnden f6r yttrande.

Yttrandet ska skyndsamt inges till kommunstyrelsen.

Bakgrund

En skrivelse frin Raoul Wallenbergskolornas vd, Per Egon Johansson har inkommit
till kommunstyrelsen Mariestad.

Av skrivelsen framgar att Raoul Wallenbergskolorna avser att etablera férskola och
grundskola for att bidra till att méte det 6kade behovet av skolplatser 1 Mariestads
kommun.

Raoul Wallenbergkoncernen har idag sex grundskolor och tio férskolor i Milardalen
och 1 Skaraborg. I Skévde bedrivs férskola och grundskola for arskurserna F-9 med
totalt drygt 900 barn och elever och i Lidk6ping en hégstadieskola med cirka 260
elever fran och med nasta skolar. Raoul Wallenbergsskolorna AB befinner sig i en
expansiv fas och kommer att starta manga nya forskolor och grundskolor under de
narmaste aren.

Raoul Wallenbergkoncernen har etablerat en kontakt med fastighetsforetaget
Stenvalvet for att undersoka forutsittningarna for att bygga om kontorsfastigheten
Fiskgjusen 1 pd Tegelvigen 4 till i f6rsta hand grundskola. En avsiktsférklaring om
samarbete om detta projekt har tecknats mellan parterna. Stenvalvet har en dialog
med kommunens planenhet om att mojliggora utbildningsverksamhet pa den aktuella
fastigheten. Avsikten ér att etablera en grundskola for arskurserna F-9 i lokalerna
med tva parallella klasser 1 varje arskurs. Lokalerna kommer att utformas for flexibel
anvindning for det fall att antalet klasser i arskurserna varierar 6ver tid. Skolan
kommer fullt utbyged att kunna ha maximalt 28 elever 1 varje klass for arskurserna F-
6 och 32 elever i arskurserna 7-9.

Prelimindra planen ar att skolan avser starta 1 augusti 2026 och etappvis bygga upp
skolan steg for steg fOr att vara fullt utbyged i och med skolaret 2028/29. Planen
omfattar dven fritidshem och fritidsklubb for eleverna i arskurserna F-0.

Utover plan for grundskolelokaler fors dven dialog med Stenvalvet om att bygga bade
torskola och idrottshall pa fastigheten Fiskgjusen 1, 1 direkt anslutning till
grundskolan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beddmning ur ekonomisk dimension

Ingen bedémning har gjort ur ekonomisk dimension.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen bedémning har gjort ur miljomassig dimension.

Beddmning ur social dimension

Ingen bedémning har gjort ur social dimension.

Underlag for beslut

Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2023-06-02
Skrivelse fran Raoul Wallenbergskolan, daterad 2023-06-01
Bilaga 1 och 2 - Beskrivningar av Raoul Wallenbergskolorna

Expedieras till:

Utbildningsndamnden (namndsekr.)

Utbildningschef Maria Appelgren

Raonl Wallenbergskolan vd Per Egon Johansson info@raoubwallenbergskolan. se
Samballsbyggnadschef Niklas Brandt

Planenheten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arendet utgar.

Justerandes signatur
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 223 Dnr 2023/00054

Okad kommunal finansiering och utredning av ny organisationsmodell
for Platabergens Unesco Globala Geopark

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att hanskjuta beslut om finansiering till budget 2024.

Bakgrund

Agarsamradet den 23 mars 2023 behandlade en modell fér basfinansiering av
verksamheten. Majoriteten av de deltagande kommunerna férordade en blandad
modell som innebir att varje kommun arligen betalar 50 000 kronor samt 2,50
kronor per invanare under aren 2024-2027.

Beloppet som varje kommun betalar baseras pa det invanarantal som varje kommun
har 31/12 féregiende kalenderir.

Geoparkens l6pande verksamhet och utveckling har hittills till delar finansierats med
ett arligt bidrag pa 50 000 kronor per 4r frin de ingiende nio kommunerna. Ovrig
finansiering kommer bland annat fran Skaraborgs Kommunalférbund, Fyrbodals
kommunalférbund samt via EU-medel och Sparbanksstiftelser mm. Om Tidaholms
kommun gir med kan beloppet per invanare minskas nagot.

Pa dgarsamradet 23 mars 2023 foreslogs att organisera geoparken som en ekonomisk
torening fran och med 2025. Detta maste utredas med fér-och nackdelar (en
konsekvensanalys).

Platabergens Geopark ar sedan 2022 utnamnd till Sveriges férsta Unesco globala
geopark. Det dr ett bevis pa att omradet har varldsunika geologiska virden som ir av
internationell betydelse.

Unesco stiller krav pa verksamheten for att statusen som global geopark inte skall ga
forlorad. Miniminivan for att sakerstilla detta stiller krav pa bemanning och
verksamhet, nagot som beskrivs i nedanstiende Gversiktliga budget.

Geoparken etablerades i juni 2017 och Gristorps kommun har forlingt sitt dgarskap
till den 31 december 2024. Mariestads kommun har ingatt ett samarbetsavtal med
Gristorps kommun. Avtalet reglerar ansvarsférdelningen mellan Gristorps kommun
och respektive kommun och avser tiden 2022-2024. Vid beslut om 6kad finansiering
kommer ett reviderat avtal skickas ut gillande 2024. I dagsldget bidrar varje kommun
till geoparkens finansiering med 50 000kr per kommun och ar. Beroende pa framtida
organisationsmodell kommer ett nytt avtal ingas frain och med 2025.
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Forslag till langsiktig budget
Beriknade kostnader (kr)

e Personalkostnader 2 200 000
) C)vrigt 300 000%*

* Kostnader som ir forbundet med Unesco, marknadsforingsmaterial, hyra,
resof, etc.

Beriknad finansiering (kr)
e Kommuner 1 200 000
e 2 x Kommunalférbund 500 000 (380 + 120)
¢  VGR Kulturnimnden verksamhetsstéd 500 000
e FEgna intakter 100 000
e Projektfinansiering 200 000

TOTALT 2 500 000

Beloppet som varje kommun betalar baseras foregaende ars invanarantal. Beloppet
betalas efter utskickad faktura i september varje ar. Medlen arbetas in i kommande
budget f6r 2024 och plan 2025-2027.

Om statlig finansiering tillkommer och ar tillrdckligt stor kan det kommunala stédet
minska pa sikt, vilket dr en tydlig ambition fran dgarsamradet att si skall ske under
kommande fyraarsperiod.

Geoparkens koordinator dr ansvarig for att under varen 2023 ta fram en
konsekvensbeskrivning och en plan f6r hur arbetet med att bilda en ekonomisk
forening skulle kunna genomféras. Detta presenteras for dgarsamradet under hosten
2024. Organisering som en ekonomisk forening forutsitter en styrgrupp, och innebir
en tydlig struktur med drsstimma osv. Aven fler in kommunerna kan vara
medlemmar — féreningar, féretag osv. En ekonomisk foérening blir ocksa mer jamlikt
over kommunalférbundsgranserna. En styrelse blir i sa fall ansvariga for det
strategiska arbetet. Exempel att titta pa ar Vinersamarbetet och Biosfiromrade
Vinerskirgirden med Kinnekulle.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Varje kommun betalar arligen 50 000 kronor samt 2,50 kronor per invanare som
baserat pa féregiaende ars invanarantal. Beloppet betalas efter utskickad faktura i
september varje ar. Den totala kostnaden f6r Mariestads kommun beriknat pa
invanarantalet 2022 blir 111 920 kronor. Medlen arbetas in 1 kommande budget f6r
2024 och plan 2025-2027.

Om tillrickligt stor statlig finansiering tillkommer kan det kommunala stédet minska
pa sikt, vilket dr en tydlig ambition fran dgarsamradet att sa skall ske under
kommande fyraarsperiod.
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Beddmning ur social dimension

Geoparkens aktiviteter riktas mot savil tillresande utifrin som boende, vuxna, unga
och barn. Detta ger moijligheter till interaktion och gemenskap, 6kar kunskaperna
och stirker den lokala stoltheten.

Beddmning ur miljomassig dimension

Platabergens Geopark bidrar till uppfyllandet av de globala miljémalen. Det finns en
uttalad hallbarhetsstrategi och bevarandeplan. Kommunernas arbete och ansvar ir en
viktig del for att hallbarhet ska implementeras i praktiken vilket underlittas genom
samverkan.

Behandling pa sammantradet

Janne Jansson (S) yrkar att kommunstyrelsen ska besluta i enlighet med
niringslivsutvecklarens forslag enligt foljande:

1. Kommunstyrelsen beslutar att under aren 2024-2027 finansiera Mariestads
kommuns medverkan i Platabergen Unesco Globala Geopark.
Finansieringsmodellen innebar att varje deltagarkommun atar sig att betala ett
arligt belopp om 50 000 kronor samt 2,50 kronor per invanare under fyra ar.

2. Finansieringen sker under forutsittning att motsvarande beslut fattas 1 Gvriga
dgarkommuner.

3. Finansiering av denna post arbetas in i budget 2024 samt plan 2025-2027.

4. Kommunstyrelsen ger koordinator i Platabergens Geopark 1 uppdrag att under
varen 2023 konsekvensbeskriva och ta fram plan for en eventuell 6vergang till
ekonomisk férening.

Ordférande Johan Abrahamsson (M) tillstyrker liggande forslag som innebir att
kommunstyrelsen beslutar att hanskjuta beslut om finansiering till budget 2024.

Ordférande Johan Abrahamsson (M) stiller forslagen under proposition och
finner att arbetsutskottet beslutar i enlighet med eget yrkande.
Underlag for beslut

Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2023-05-26

Niringslivsutvecklarens tjansteskrivelse, daterad 2023-05-26
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Sida 20

Expedieras till:

Samballsbyggnadschef Niklas Brandt
Ndiringslivschef Peter Jonsson
Ndringslivsutvecklare Anna Siderman

Anna Bergengren (anna.bergengren@grastorp.se)
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 224 Dnr 2023/00051

Yttrande 6ver kompletterande samradsunderlag: Nya 145 kV-
ledningar mellan befintlig ledning L31 och planerat
industriomrade i Mariestads kommun

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att tillstyrka Ellevio att fortsatt planera for férordat
alternativ till strickning f6r nya 145 kV-ledningar enligt kompletterande
samradshandlingar.

2. Kommunstyrelsen beslutar att paragrafen justeras omedelbart da yttrandet ska
vara Rejlers tillhanda senast den 19 juni 2023.

Bakgrund

Ellevio AB har fatt i uppdrag att elansluta Volvos planerade batterifabrik i Mariestad.
Effektbehovet ska tillgodoses successivt i tre steg. Steg 1 (byggstrom) innebar
anslutning till befintlig 40 kV-ledning som finns i anslutning till planerat
industriomrade. I steg 2 planeras anslutning till befintlig 145 kV-ledning 1.31 som
ligger sydost om Mariestad. Steg 3 innefattar en ny dubbel 145 kV-ledning fran
Svenska kraftnits transmissionsfilt till industriomridet. Det samrid som 4r aktuellt
nu avser steg 2.

Uppskattad lingd f6r de nya ledningarna i aktuellt steg (steg 2) ér cirka 2 km och
kommer korsa skogsmark mellan befintlig ledning (I.31) och féreslagen nitstation
intill det planerade industriomradet.

Tidig myndighetsdialog i drendet genomférdes den 19 september 2022 med
representanter fran samhillsbyggnadsforvaltningen i Mariestads kommun och
VinerEnergi AB.

Arendet har beretts av planenheten i samrid med 6vrigt berérda avdelningar pa
kommunen. Tre olika strickningsalternativ har undersokts, det alternativ som beror
jordbruksmark har avfirdats i tidigt skede. Ddrmed redovisas tva alternativ
benimnda férordad strickning och alternativ 2 narmare i samradsunderlaget.
Forordad strackning och alternativ 2 ar relativt lika och stricker sig bada genom
skogsmark fram till planerad anslutningspunkt. Férordad strickning dr det kortaste
alternativet och ir cirka tvd kilometer jamfért med alternativ 2 som ar cirka 2,5
kilometer langt. Den férordade strickningen innebar mindre markintrang och
bedéms péaverka naturmiljon mindre. Vidare innebir férordad strickning mindre risk
tor konflikt med eventuell framtida utdkning av planerat industriomrade séderut. En
fullstindig jamforelse av alternativen och samlad bedémning presenteras i
samradsunderlaget (sidan 39).
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Planenheten delar beskrivningen och den samlade bedomningen som redogors for
vad giller de olika strickningsalternativen och féreslar dirmed kommunstyrelsen att
tororda forslag till strickning for nya 145 kV-ledningar benimnd férordad
strackning.

Dirtill har det justerat forslag enligt kompletterande handlingar beretts av enheten
Strategi och hallbarhet.

Skriftliga synpunkter pa det kompletterande samradsunderlaget ska limnas till Rejlers
senast den 19 juni 2023.

Beddmning ur miljomassig dimension

Projektets miljopaverkan hanteras inom ramen for ansékan om nitkoncession. Efter
beslutad strickning kommer en miljokonsekvensbeskrivning upprittas som underlag
tor ansékan om tillstand enligt ellagen (1997:857). For den nya nitstationen som ar
toreslagen lokaliseras sydost om planomradet kommer samrad med linsstyrelsen
genomforas enligt 12 kap. 6 § miljobalken (1998:808). Till det aktuella
samridsunderlaget har berérda omradens naturvirden inventerats enligt nationell
standard.

Beddmning ur social dimension

Projektets paverkan pa sociala virden och konsekvenser kommer liksom
miljopaverkan hanteras inom ramen fér den kommande
miljokonsekvensbeskrivningen som tas fram nar ledningsstrackning ar bestimd.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Kostnaderna for tillstandsprocess, projektering och byggnation med mera star
kunden (AB Volvo) f6r. Den planerade ledningen kommer kriva ledningsratt, vilket
ledningsdgaren ans6ker om hos lantmateriet. I samband med detta behéver
markupplatelseavtal ingas av Ellevio med berérda markégare f6r ledningen.

Ellevio kommer erbjuda fastighetsidgare som berors av ledningsstrickningen
intrangsersattning. Kommunen ager ingen mark som berors av féreslagna
ledningsstrickor. Diremot dger kommunen mark som ber6rs av planerad nitstation
som ir foreslagen strax sydost om planerat industriomrade.

Slutlig placering faststills senare 1 processen och kan bland annat paverkas av vad
som framkommer i samrad med linsstyrelsen enligt 12 kap. 6 § miljobalken
(1998:808). Om det slutligen faststills att nitstationen behéver placeras pa mark som
kommunen dger, kommer Ellevio vilja képa den berérda marken. Saledes behéver
kommunen inga markéverlatelseavtal om forsiljning av marken.

Projektet dr en forutsittning for Volvokoncernens planerade etablering av
batterifabrik i omradet Korstorp och fir dirmed ha stor ekonomisk betydelse lokalt,
nationellt och internationellt.
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Underlag for beslut

Kommundirektorens tjansteskrivelse, daterad 2023-06-02
Sambhillsbyggnadsstrategens tjansteskrivelse, daterad 2023-06-02

Inbjudan till samrad gillande nya 145 kV-ledningar som méjliggér en etablering av
Volvos nya batterifabrik 2023-01-02

Nya 145 kV-ledningar mellan befintlig ledning I.31 och planerat industriomrade 1
Mariestads kommun, Vistra Gétalands lin (samradsunderlag januari 2023)

Bilaga 1 — Natur- och kulturmiljéintressen

Bilaga 2 — Naturvirdesinventering infor ledningsdragning 1.31, 2022-09-21
Bilaga 3 — Naturvirdesinventering .31, Mariestad, 2022-12-14

Bilaga 4 — Samradsbrev kompletterande samrad

Bilaga 5 — Bilaga Justerad strickning

Expedieras till:
Rejers, samrad@rejlers.se senast den 19/ 6
Sambillsbyggnadsstrateg Johannes Hukanen
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 225 Dnr 2023/00327

Oversyn av avtalssamverkan MTG

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Virdkommunen ska ha ordférandeskapet i alla de MTG-gemensamma
naimnderna.

2. Kommunfullmaktige beslutar att samverkansavtal om gemensam
ckonomiavdelning i Mariestads kommun, Téreboda kommun och Gullspings
kommun sags upp for att upphora att gilla efter 2023-10-31.

3. Kommunfullmaktige beslutar att avtal gillande samverkan inom omradet
samhillsbyggnad mellan Mariestads, Toreboda och Gullspangs kommuner sags
upp. Overlimning av Téreboda och Gullspings planirenden sker 2023-10-31.
Ett nytt avtal gillande gemensam kart-och mitningsverksamhet ska tas fram.

4. Kommunfullmiktige beslutar att samverkansavtalet kring gemensam
HR-funktion kvarstir, men ska revideras i syfte att stirka HR-funktionen i MTG.

5. Besluten giller under forutsittning att kommunfullmaktige 1 Téreboda och
Gullspéang tar likalydande beslut.

Bakgrund

MTG-kommunerna har sedan ar 2021 en gemensam avtalsnimnd vilken foérvaltar tre
stycken olika samverkansavtal vilka har ingatts vid olika tidpunkter. Stora
torindringar sker och har skett i kommunernas behov och férutsittningar.

MTG-styrgrupp gav pa sammantridet 2023-05-11 kommunchefsgruppen i MTG i
uppdrag att géra en 6versyn av den avtalssamverkan som ligger under avtalsnimnden
for att styrgruppen senare ska besluta om vidare hantering.

”Samverkansavtal om gemensam ekonomiavdelning i Mariestads kommun, Téreboda
kommun och Gullspangs kommun” ingicks 2021-01-01 och kan enligt avtalet sidgas
upp av deltagande part med 24 manaders uppsiagningstid. Annan uppsigningstid kan
overenskommas under forutsittning att alla tre kommunerna ar 6verens om det.

Forutsattningarna och omfattningen har kraftigt férindrats framfor allt utifran
Mariestads kommuns bildande av koncernstruktur, men ocksi av den forvintade
samhillsutvecklingen 1 omradet med visentligt hdgre investeringsvolymer i alla tre
kommunerna som foljd. Dir till ett svart ekonomiskt lige dir belastningen pa
ckonomiavdelningen Okar.

MTG-styrgrupp beslutade pa sammantridet 2023-05-30 att rekommendera
kommunfullmiktige i de tre kommunerna att avbryta samarbetet kring gemensam
ekonomiavdelning 2023-10-31. En viss samverkan behover ske dven en tid efter detta
och nar det giller det pagiaende projektet med att inféra ett nytt ekonomisystem ska
det projektet fortsitta ograverat till dess att alla tre kommunerna konverterats in i det
nya ekonomisystemet vilket vintas vara gjort varen 2024. Kostnadsreglering mellan
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kommunerna efter avtalets upphorande sker genom sjilvkostnadsprincipen vilket
kommunchefsgruppen tar ett ansvar for att folja upp.

Om samarbetet avbryts behover Téreboda kommun snabbt arbeta for att skapa en
egen ekonomiavdelning och rekrytera de kompetenser som erfordras. Ett
stallningstagande behover ocksa goras om Toéreboda och Gullspangs kommuner ska
samarbeta kring detta. Kommuncheferna samt bitridande ekonomichef f6r MTG dr
positiva till och rekommenderar att bygga upp en gemensam ekonomifunktion fér de
biada kommunerna likt som det var innan samarbetet blev i hela MTG. En utredning
kring basta samarbetsform behéver goras. Det vill siga om det ska vara under en
gemensam namnd eller 1 avtalsform.

Samhallsbyggnad

”Avtal gillande samverkan inom omradet samhillsbyggnad mellan Mariestads,
Toreboda och Gullspangs kommuner” ingicks 2021-01-01 och kan enligt avtalet
siagas upp av deltagande part med 12 manaders uppsigningstid. Annan
uppsagningstid kan éverenskommas under forutsittning att alla tre kommunerna ar
6verens om det. Avtalet innehaller tvd olika tjanster. Det ena dr en gemensam
planavdelning och det andra ar en gemensam Kart- och mitningsverksamhet.

Den gemensamma planavdelningen ér i sin dimensionering for liten 1 forhallande till
det behov som finns for att mota de foérvantningar i kommunernas arbete med att
skapa planberedskap f6r den tillvixt som forvintas 1 alla tre kommunerna.
Kommunerna behover hitta nya arbetssitt for att méta denna utmaning,

MTG-styrgrupp beslutade pa sammantradet 2023-05-30 att rekommendera
kommunfullmiktige i respektive kommun att avtal gillande samverkan inom omradet
samhillsbyggnad mellan Mariestads, Téreboda och Gullspangs kommuner sigs upp.
Overlimning av Téreboda och Gullspangs planirenden sker 2023-10-31. Samtidigt
tecknas ett nytt avtal gillande gemensam Kart-och Mitningsverksamhet som utgor
en del av nuvarande avtal. Kostnadsreglering mellan kommunerna efter avtalets
upphérande sker genom sjalvkostnadsprincipen vilket kommunchefsgruppen tar ett
ansvar for att f6lja upp.

Om avtalet om gemensam planavdelningen sigs upp behéver Téreboda kommun
siakerstilla hur kommunen omhindertar det fortsatta planarbetet. Detta kan goras
genom att upphandla ett ramavtal dir konsultuppdrag kan avropas. Det finns ocksa
mojligheter att hitta andra samarbeten och arbetssitt for att 6ka kapaciteten vilket
bor undersokas.

HR

Syftet med avtalet om en gemensam HR-funktion har varit att samla strategiskt HR-
stod (HR-konsulter) 1 Mariestads kommun for att uppna 6kad kvalitet till nytta for de
samverkande kommunerna. Ber6rda medarbetare hos deltagande kommuner har sin
anstillning i Mariestads kommun sedan den 1 januari 2019 da avtalet borjade att
gilla. Avtalet kan sigas upp av deltagande part med 12 manaders uppsigningstid.
Annan uppsiagningstid kan éverenskommas under forutsittning att alla tre
kommunerna ir 6verens om det.

HR-enheten idr en stédfunktion till de deltagande kommunernas verksamheter och
har ett konsultativt och stodjande arbetssitt. Enhetens verksamhet skapar
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forutsattningar for att HR-arbetet haller hog kvalitet pa samtliga nivaer i de
deltagande kommunernas organisationer.

I vissa delar av HR-arbetet 4r enheten processigare; kompetensforsorjning,
l6nerevision, systematiskt arbetsmiljoarbete samt jamstalldhet och mangfald. St6d
och konsultation ges till beslutfattande chefer inom dessa omraden.

Den samlande bedémningen som kommunchefsgruppen gor dr att HR-samarbetet
har varit vil fungerande och uppskattad. Det finns dock utmaningar som ar kopplade
till strategiskt HR-arbete nir kommunernas kompetensforsorjning kommer vara en
av de hogst prioriterade fragorna framat. Samarbetsavtalet beh6ver med anledning av
detta ses Gver och revideras i sin helhet i syfte att stirka HR-funktionen.

MTG-styrgrupp beslutade pa sammantradet 2023-05-30 att rekommendera
kommunfullmiktige i de tre kommunerna att samarbetsavtalet gillande gemensam
HR-funktion ska kvarsta, men ska revideras i syfte att stirka HR-funktionen. Vidare
gav MTG-styrgrupp kommuncheferna i uppdrag att tillsammans med HR-chef se
over mojligheten att tillsitta bitraidande HR-chef f6r MTG-kommunernas HR-
verksamhet.

Generellt

MTG-styrgrupp beslutade pa sammantridet 2023-05-30 att ge 1 uppdrag till
kommuncheferna att revidera samverkansavtal och reglemente f6r den gemensamma
avtalsnimnden for ett beslut i respektive kommunfullmaktige med anledning av ovan
beskrivna féreslagna forindringar.

De foérindringar som ér foreslagna kraver samverkan med fackliga parter dar
riskbedomningar tas fram.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Ingen bedémning ur ekonomisk dimension dr gjord.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen bedémning ur miljémissig dimension ar gjord.

Beddmning ur social dimension

Ingen bedémning ur social dimension ér gjord.

Underlag for beslut

Kommundirektérens tjansteskrivelse, daterad 2023-06-05
Anteckningar fran MTG-styrgrupps sammantriade 2023-05-30
Samverkansavtal om gemensam ekonomiavdelning i MTG-kommunerna

Avtal gillande samverkan inom omradet samhallsbyggnad mellan Mariestads,
Toreboda och Gullspangs kommuner
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Samverkansavtal gemensam HR-funktion, Mariestads, Téreboda och Gullspangs
kommuner

Samverkansavtal for avtalsnimnd MTG

Reglemente for avtalsnimnd Mariestad Téreboda Gullspang (MTG)

Expedieras till:

Kommundirektor Susanne Wirdemo
Samtliga forvaltningschefer

Tf. ekonomichef Maria Appelgren
Bitridande ekonomichef Anders Bernball
HR-chef Per Jobansson

Planchef Adam Jobansson

Samtliga namnder (via namndsekreterarna)
MTG-samordnare Maria Nilsson
Kommunchef Michael Nordin
Kommundirektir Mats Obman

Tareboda kommun

Gullspangs kommun
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Sida 28

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 226

Uppdrag till kommundirektéren

Skolutredning

Kommundirektoren far i uppdrag att tillse att drende om skolutredning kommer upp
tor hantering i arbetsutskottet i augusti.

Ekonomisk redovisning

Uppdrag ges till kommundirektoren att sikerstilla redovisning av budget mot tagna mal
enligt nya arbetssitt. Till augustimotet ska ekonomisk redovisning ske.

Expedieras till:

Kommundirektor Susanne Wirdeno
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ksau § 227 Dnr 2023/00029

Information

Dialog — Vision Mariestad 2040

Stabschef Per Garenius, folkhilsostrateg Linnea Wiljén tillsammans med
kommunikationsansvarig Carl-Fredrik Movitz presenterar arbetet med att ta fram
torslag till Vision Mariestad 2040.

Dialog om det fortsatta Visionsarbetet fors i arbetsutskottet som tillika ar styrgrupp
tor projektet.

Samhallsbyggnadschefens information

e Extralanga fordon
Sambhillsbyggnadsstrateg Johannes Hukkanen beskriver anslutningsvigar
mellan statligt vignit och malpunkter inom kommunalt vighéllaransvar f6r
att slippa soka dispens vid varje aktuellt tillfalle.

e Lekplats Sjolyckan
Sambhillsbyggnadschef Niklas Brandt beskriver forslag till en limplig
placering for en lekplats vid Sjélyckan. Ambitionsnivan diskuteras och vilka
medel som finns 1 budget f6r denna typ av investeringar.

Dialog — Fordjupad oversiktsplan Mariestad

Planarkitekt Erik S6derstrom tillsammans med samhallsbyggnadschef Niklas Brandt
presenterar arbetet med den fordjupade Gversiktsplanen. Dialog om det fortsatta
arbetet fors 1 arbetsutskottet som tillika dr styrgrupp for projektet.

Kommundirektdrens information

Information ges om semesterplaneringen for ledningsgruppen och tillférordad
kommundirektor under perioden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Handlingar att anmaéla

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott finner handlingarna anmailda.

Bakgrund

Handlingar som inkommit till kommunstyrelsens arbetsutskott redovisas till

sammantradet.

Underlag for beslut

1. Kamianets Podilsky
Skrivelse daterad 2023-05-23

2. E-post fran arbetsmarknadssekreterare AME Mariestads kommun
Skrivelse infor foreslagen omorganisation av arbetsmarknadsenhetens verksamhet.
Bifogad finns dven en risk- och konsekvensanalys. Handlingarna inkom den 31 maj
2023.

3. IBK Lockerud
Forfragan om samarbete mellan Mariestads kommun och IBK Lockerud Mariestad.

4. Lidkopings kommun
Information om att Lidképings kommun kommer att ta fram en forstudie for att
mojliggdra en ansékan om att bli arets europeiska kulturhuvudstad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Inbjudningar

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott finner inbjudningarna anmalda.
Bakgrund

Inbjudningar som inkommit till kommunstyrelsens arbetsutskott redovisas till
sammantradet.

Underlag for beslut

1. Sveriges Kommuner och Regioner
Webbinarium — hot och hat mot fértroendevalda. Webbinarierna genomférs den 12
september samt den 14 november 2023.

2. Skaraborgs kommunalférbund
Riktad foreldsning till kommunpolitiker och kommundirektérer om suicidprevention.
Den digitala férelisningen ges vid tre olika tillfallen; 31 oktober, 1 november samt 27
november 2023.

3. Pakruojis District Municipality Mayor
Inbjudan att delta i Pakruojis arliga festival som detta ar genomfors den 25-26 augusti.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Rapporter

Arbetsutskottets forslag till beslut

Inga rapporter limnas under dagens sammantride.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



