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[Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



MARIESTAD

Beslutande organ
Sammantradesdatum
Anslagsdatum

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 2
Sammantradesdatum
2023-01-31

ANSLAGSBEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.

Aldre- och omsorgsnamnden

2023-01-31

2023-02-01 Anslaget tas ner 2023-02-21

Nirarkivet, Kommunledningskontoret pa plan 4 i Stadshuset

Jessica Green

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 3
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon §9 Dnr

Godkannande av dagordning

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnimnden beslutar att godkinna upprittat forslag till dagordning
for dagens sammantrade.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 4
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 10 Dnr 26

Information fran lonekontoret

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Nimnden noterar informationen frin systemforvaltare Gustav Sandstedt fran
lonekontoret gillande hur ansékan for arvode gors.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 5
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 11 Dnr 2023/00010

Uppfoéljning av aldre- och omsorgsnamndens utvecklingsplan

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnimnden beslutar att godkinna redovisningen av utvecklingsplan
2021-2025.

Aldre- och omsorgsnimnden ger i uppdrag att redovisa ny utvecklingsplan fér Aldre-
och omsorgsférvaltningen i juni manad gillande 2024- 2033.

Bakgrund

Socialndimnden har 2020 med uttagspunkt fran material som presenterats fran
verksamheten avseende framtida behov tagit fram en utvecklingsplan fo6r
Socialndmnden ar 2021-2025. Vissa framtagna atgirder har inte krivt ekonomiska
atgirder, andra dtgirder har haft behovet av omférdelning inom davarande sektor
samt att en del atgirder krivt beslut om tillskott av ekonomiska medel f6r att kunna
genomféras. Atgirderna har planerats in under den kommande 5 arsperioden efter
angelagenhetsgrad och vad som dr mojligt att astadkomma med hinsyn tagen till
andra pagdaende processer inom de olika avdelningarna. Socialnimnden ska nu delas
in i tva: Socialnimnd samt Aldre och omsorgsnimnd. Dirav redovisas aktuellt status
for att sedan fortsitta redovisa i respektive namnd.

Beddmning ur miljomassig dimension

Informationen har inte nagon paverkan pa milj6.

Beddmning ur social dimension

Informationen om status i processen med syfte att utveckla vara verksamheter i takt
med de behov som kommens invanare ar i behov av

Beddmning ur ekonomisk dimension

Informationen ska ge en 6kad kontroll av var vira verksamheter befinner sig utifran
utvecklingsplan och didrmed ha moijlighet till att fatta goda ekonomiska beslut om
riktningen for verksamheterna.

Underlag for beslut

Tjinsteskrivelse upprittad av dldre- och omsorgschef Annelie Aberg,
2022-ars uppfoljning av 5-ars plan 2021-2025

2022-ars uppfoljning av 5-ars plan LSS 2021-2025

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden
Sida 6

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2023-01-31

Expedierat till:

Aldre- och omsorgschef Annelie Aberg

Avdelningschef Selma Bandic

Avdelningschef Agneta Ronnkvist

Avdelningschef Anette Karlsson

Utdragsbestyrkande

Justerandes signatur



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 7
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 12 Dnr 2023/00019

Redovisning av delegationsbeslut 2023

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnamnden beslutar att godkdnna redovisningen av december
manads delegationsbeslut.

Bakgrund

Aldre- och omsorgsforvaltningen redovisar lista pa delegationsbeslut tagna 1
verksamheterna varje manad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 8
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 13 Dnr 2023/00014

Verksamhetschef enligt Halso- och sjukvardslagen

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnimnden utser Aldre- och omsorgschef Annelie Aberg till
verksamhetschef enligt 4 kap. 2 § HSL (2017:30) f6r den verksamhet som bedrivs
inom dldre- och omsorgsférvaltningen fran och med 1 februari, 2023.

Bakgrund

Aldre- och omsorgsnamnden ir ansvarig vardgivare och ska planera, leda och
kontrollera verksamheten som leder till att kravet pa en god hilso-och sjukvard
uppfylls. ( 3 kap 1§ Patientsakerhetslagen 2010:659 PSL)

Aldre- och omsorgsnamndens verksamheter som bedriver hilso- och sjukvard
regleras av hilso- och sjukvardslagen (2017:30). Lagen giller f6r samtliga vardgivare
samt landsting och kommuner som huvudmain. I lagen finns bestimmelser om hur
hilso- och sjukvardsverksamhet ska organiseras och bedrivas och att det ska finnas
en verksamhetschef som ansvarar for hilso- och sjukvardsverksamheten.

Beddmning ur miljomassig dimension

Alla verksamheter inom Hailso- och sjukvard ska foljas noga, vilket ocksa kan
paverka miljémissiga faktorer och hinsynstaganden i de analyser som gors.

Beddmning ur social dimension

All verksamhet ska med ledningssystem ta fram, faststalla och dokumentera rutiner
tor hur det systematiska kvalitetsarbetet kontinuerligt ska bedrivas for att kunna
styra, f6lja upp och utveckla all verksamhet som bedrivs inom Hilso- och
sjukvardslagen. Félja upp, analysera, vidta atgirder och pa si vis forbattra varden for
vira invinare.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Genom att sikra kvalitet och uppféljning enligt de skyldigheter vi som huvudman
har sikrar vi en hallbar ekonomi.

Arbetsutskottets forslag

Forslaget Overensstimmer med dldre-och omsorgsnimndens beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 9
Sammantradesdatum
2023-01-31

Underlag for beslut

Tjinsteskrivelse upprittad av Annelie Aberg, Aldre- och omsorgschef.

Underlag for beslut f6r verksamhetschef Hilso- och sjukvard

Expedierat till:
Aldre- och omsorgschef Annelie Aberg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 10
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 14 Dnr 2023/00016

Aldre- och omsorgsnamndens mal 2023

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnimnden beslutar att anta upprittat forslag for nimndens mal
2023.

* Mariestads invanare dr trygga med att de far den hjilp de behover nir de
behdver den

Genom professionell myndighetsutévning med sikra arbetssitt som personalen
foljer skapar vi trygghet. Tydliga beskrivningar av vara tjanster ger ritt forvintningar
och skapar férutsiagbarhet och trygghet f6r de vi ar till f6r.

* Aldre- och omsorgsnimnden har ett innovativt och hallbart forhallningssitt
med fokus pa digitala 16sningar som skapar mervirde for dem vi ar till for

Genom utveckling och inférande av nya digitala 16sningar och arbetssitt efterstrivas
en hogre effektivitet och en 6kad delaktighet f6r medborgaren. Verksamheten ska
bedrivas pa ett f6r miljon hallbart sitt.

* Inom Aldre- och omsorgsnimnden riader en positiv forindringskultur dir
alla medarbetare bidrar och vet hur de fér fram nya idéer

Genom att alla medarbetare far delta i utvecklingsarbetet nds en 6kad delaktighet f6r
alla och nya l6sningar och metoder arbetas fram pa ett strukturerat sitt.

* Alla medborgare far ett tryggt och korrekt bemétande av Aldre- och
omsorgsnimnden verksamheter

I dldre- och omsorgens verksamhet finns en hég kompetens och medvetenhet om
service, gott bemotande och effektiv handliggning. Vi inkluderar den enskilde 1 den
vard som ges.

* Aldre- och omsorgsniamnden i Mariestads kommun ir en attraktiv
arbetsgivare som lockar till sig ritt kompetenser i f6rhillande till vira behov

Genom att erbjuda attraktiva arbetsplatser med konkurrenskraftiga villkor har aldre-
och omsorgsnimnden ett gott rekryteringslige.

Bakgrund

Mariestads kommun har en vision som handlar om hur vi vill ha det i kommunen i
framtiden "Vision 2030". Visionen ir en ledstjarna som paverkar bade stora och sma
beslut om vad kommunen ska ligga tid, pengar och andra resurser pa. Alla
verksamheter ska planera sin verksamhet med syfte att striva mot visionen. Visionen
ir beslutad av kommunfullmiktige. En av vara viktigaste strategier for att nd dit ar
var malstyrning. Nuvarande mal som verksamheterna arbetar efter dr framtagna och
beslutade av Socialnimnd, siledes behéver nya mal antas fér Aldre- och
omsorgsnamnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2023-01-31

Sida 11

Beddmning ur miljomassig dimension

Genom systematiskt arbetssatt 1 vira verksamheter med en tydlig styrmodell och
uppfdljning kan vi sikerstilla att vi efterlever de miljékrav vi har att f6lja.

Beddmning ur social dimension

Milen styr darmed de aktiviteter respektive verksamhet ska utféra under aret och
péaverkar pa sa sitt oss alla i vart dagliga arbete och dirmed siker stilla en god vard
for vira invanare.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Genom att planera vara verksamheter enligt mél och med god ekonomisk
hushallning sakerstiller vi att styr mot Vision 2030.

Arbetsutskottets forslag

Arbetsutskottet lamnade drendet till nimnden utan eget férslag

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse upprittad av Annelie Aberg, Aldre- och omsorgschef.

Mal och internbudget 2022 (socialnimnden)

Expedierat till:

Aldre- och omsorgschef Annelie Aberg
Avdelningschef Selma Bandic
Avdelningschef Agneta Ronnkvist
Avdelningschef Anette Karlsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 12
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 15 Dnr 2023/00017

Manadsrapport ekonomi 2023

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnimnd beslutar att godkinna redovisningen av Manadsrapport
december 2022.

Bakgrund

For att tydliggdra nimndens ansvar att folja utvecklingen inom de tva
forvaltningarnas verksamhetsomraden har en rapport tagits fram. Hir presenteras
viktiga nyckeltal inom personal, verksamhet och kvalitetsmatt. Med utgangspunkt 1
dessa tal gors analyser och prognoser fran avdelningschefer och férvaltningschefer.

Manadsrapporten skall ses som ett levande dokument, dar nyckeltal och kvalitetsmatt
kan variera 6ver tid beroende pa olika kritiska faktorer. Rapporten skall ocksa ses
som ett viktigt redskap for att kvalitetssikra de siffror som forvaltningen presenterar.

Sedan 1:e september 2022 ir sektor Stéd och Omsorg uppdelad i en ny organisation
med tva forvaltningar och forstirkning av staben i form av nya strategiska funktioner
har paborjats. Syftet ar att skapa en mera stabil organisation och att ledningen ska
kunna forstirka sitt arbete avseende styrning och ledning.

En 6versyn har paborjats avseende utveckling och férindring av
ekonomistyrningsmodeller. Omvirldsanalyser har paborjats. Detta arbete kommer att
intensifieras under hosten avseende:

— Utveckla personalplaneringen inom hemvard

— Utveckla modell f6r varddygnspris inom gruppbostad LSS och servicebostad LSS
— Utveckla modell f6r varddygnspris inom SABO

Forsorjningsstod

— Piborja kartliggning av malgruppen pa individniva av drygt 180 hushall

— Oversyn av gruppen forsorjningsstddstagare utan aktiv atgirdsplan

Placerade barn:

— Att satsa ytterligare pa det forebyggande arbete, samarbete med andra och att
utveckla nya arbetsmetoder

Beddmning ur ekonomisk dimension

Aldre- och omsorgsnimndens mojligheter att i ett tidigt skede fa ekonomiska
analyser och prognoser 6kar och dirmed dven mojligheten att vidta dtgirder for att
hélla tilldelad budgetram.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2023-01-31

Sida 13

Beddmning ur miljomassig dimension

Alla verksamheter som beviljas 1 dldre- och omsorgsnimndens verksamheter ska
foljas noga, vilket ocksa kan paverka miljomassiga faktorer och hansynstaganden 1 de
analyser som gors.

Beddmning ur social dimension

Kvalitetsindikatorer ska f6ljas 1 dldre- och omsorgsnimndens manadsrapport och
dirmed ocksé kunna pavisa behov av kvalitetsutveckling f6r brukare/kunder inom
vara verksamheter.

Arbetsutskottets forslag

Forslaget Overensstimmer med aldre-och omsorgsnimndens beslut.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse upprittad av dldre- och omsorgschefen Annelie Aberg 2023-01-18.
Dokumentet Manadsrapport december 2022.

Expedierat till:

Aldre- och omsorgschef Annelie Aberg
Avdelningschefer aldre- och omsorgsforvaltningen
Controller Daniel Andersson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 14
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 16 Dnr 2023/00018

Internbudget for aldre- och omsorgsnamnden 2023

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnimnden beslutar om internbudget enligt upprittat forslag.

Bakgrund

Nimndens mal- och budgetprocess startar efter att kommunfullmiktige har beslutat
om mal och budget f6r kommande budgetir och planperiod. Nimnden ska besluta
om internbudget 2023 utifran visionen och kommunfullmaktiges mal.
Internbudgeten beslutas pa minst avdelningsniva

Beddmning ur miljomassig dimension

Beaktas inte i arendet

Beddmning ur social dimension
Tilldelad budgetram ér férdelad utifran att pa basta sitt sikerstalla att vi har bra

grundforutsittningar att bedriva god vird & omsorg for vara brukare for vatje
verksamhetsomrade

Beddmning ur ekonomisk dimension

Genom god ekonomisk hushallning med en bra planering utifran vara olika behov i
vara verksamheter sikerstiller vi att na budgetmal.

Arbetsutskottets forslag

Forslaget Overensstimmer med aldre-och omsorgsnimndens beslut.

Underlag for beslut

Tjinsteskrivelse av aldre- och omsorgschef Annelie Aberg 2023-01-18.

Forslag f6r internbudget f6r dldre- och omsorgsnimnden 2023.

Expedierat till:

Aldre- och omsorgschef Annelie Aberg
Avdelningschefer dldre- och omsorgsforvaltningen
Controller Daniel Andersson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 15
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 17 Dnr 2023/00036

Revidering av reglemente for kommunala pensionarsradet 2023

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnimnden beslutar féresla kommunfullmiktige att anta upprittat
forslag till reviderat reglemente for det Kommunala pensionirsradet.

Bakgrund
Pensionirsradets nuvarande reglemente reviderades senast 2018 dar socialnimnden
har tva representanter i radets sammansittning. Sedan 1 januari 2023 ar

socialnimnden delad 1 tva nimnder dir det limpar sig bast att de tva
representanterna utses i aldre- och omsorgsnimnden istéllet f6r socialnamnden.

Detta forslag till reviderat reglemente baseras pa nuvarande reglemente.

Beddmning ur miljomassig dimension

Beslutet har ingen paverkan ur miljomassig dimension.

Beddmning ur social dimension

Beslutet har ingen paverkan ur social dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Beslutet har ingen paverkan ur ekonomisk dimension.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse upprittad av dldre- och omsorgschef Annelie Aberg 2023-01-27

Upprittat forslag till reviderat reglemente for kommunala pensionirsradet KPR

Expedierat till:

Aldre- och omsorgschef Annelie Aberg
Utredare Caroline Dernestam
Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 16
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 18 Dnr 2023/00011

Val av ledaméter och erséttare till kommunala pensionarsradet
(KPR) 2023-2026

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnimnden beslutar att utse foljande tva ledaméter till kommunala
pensionarsradet:

Sara Swahnstréom (M)
Ola Bertilsson (S)

Aldre- och omsorgsnimnden beslutar att utse foljande tva ersittare till kommunala
pensionarsradet:

Richard Thorell (M)
Marianne Johansson (S)
Bakgrund

Enligt kommunala pensiondrsradets reglemente ska dldre- och socialnimnden utse
tva ledamoter och ersittare till radet.

Behandling pa sammantradet

Partierna har nominerat forslag till ledaméter i dldre- och omsorgsnamnden.

Ordférande Sara Swahnstrom (M) tar upp forslag till beslut och finner att dldre- och
omsorgsnamnden beslutar enligt forslaget.

Expedierat till:
Pensiondirsridets sekreterare Caroline Dernestam
Valda ledamoter och erséittare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll Sida 17
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 19 Dnr 2023/00012

Val av ledamoter och erséttare till folkhalsoradet 2023-2026

Aldre- och omsorgsnamndens beslut

Aldre- och omsorgsnimnden beslutar att utse foljande tva ledaméter till
folkhilsoridet:

Sara Swahnstréom (M)
Ola Bertilsson (S)

Aldre- och omsorgsnimnden beslutar att utse foljande tva ersittare till
folkhalsoradet:

Richard Thorell (M)
Marianne Johansson (S)

Bakgrund

Enligt folkhilsoradets reglemente ska idldre- och omsorgsnimnden utse tva
ledamoter och ersattare till ridet.

Behandling pa sammantradet

Partierna har nominerat forslag till ledaméter i dldre- och omsorgsnamnden.

Ordférande Sara Swahnstrom tar upp forslag for beslut och finner att dldre- och
omsorgsnamnden beslutar enligt forslaget.

Expedierat till:
Folkhdilsostrateg Linnea Wiljén
Valda ledamoter och erséittare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Aldre- och omsorgsnamnden

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2023-01-31

Aldre- och omsorgsnamnden

Aon § 20 Dnr 2023/00008

Aktuell information 2023

Sida 18

Aldre- och omsorgschef informerar

Aldre- och omsorgschef informerar om att tva stadsbidrag har blivit utlysta.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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