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Kommunfullmäktiges mål och målbeskrivningar för 

mandatperioden 2023–2026 

Mariestad – en kommun med långsiktig hållbar ekonomi och god 

ekonomisk hushållning 

Genom att fastställa långsiktiga finansiella mål blir de styrande för vad kommunen 

långsiktigt vill uppnå i fråga om finansiell ställning, löpande intäkter och kostnader, 

ekonomiskt resultat och investeringsverksamhetens omfattning/finansiering.  

Detta kommer att mätas i följande indikatorer; 

 

1) Årets resultat skall som ett genomsnitt uppgå till minst 44 mnkr per år för 

perioden 2023 - 2035. 

Syfte: Upprätthålla en långsiktigt välskött ekonomi utifrån god hushållning.  44 

mnkr är den nivå som krävs för att klara en årlig investeringsnivå 

(skattefinansierad verksamhet) på som genomsnitt 245 mnkr per år under 

perioden 2023 - 2035. 

Soliditetsnivån skall som genomsnitt ej understiga 21 % (exkl. 

pensionsåtaganden) per år för perioden 2023 - 2035. 

Syfte: Upprätthålla en långsiktigt välskött ekonomi utifrån god kommunal 

hushållning. Soliditetsnivån i kombination med resultatnivån styr 

investeringsnivån över planeringsperioden. 

 

I samband med den årliga hanteringen av kommande årsbudget skall avstämning göras 

så att det finansiella målet uppnås under planperioden 2023–2035 med upparbetat 

resultat till och med föregående årsbokslut som grund. 

Resultatkraven för de kommunala bolagen regleras i ägardirektiven och utformas så att 

de finansiella målen är långsiktiga på samma sätt som i kommunen. 
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Mariestad – en trygg kommun för alla 

Genom stabil ekonomi, bra kvalitet och trygga miljöer kan Mariestad erbjuda en hållbar 

kommun för alla som bor, verkar och vistas här. 
 

Mariestad är en trygg samhällsspelare med engagemang och medborgarfokus. 
 
Mäts utifrån indikatorer: 

- Trygg utomhus i området där du bor när det är ljust ute. 
Kolada ID: N00611 

- Trygg utomhus i området där du bor när det är mörkt ute. 
Kolada ID: N00610 
 

- Invånare 16 - 84 som avstår från att gå ut ensam. 
Kolada ID:  N00610 

 

 

Mariestad – en kreativ och innovativ kommun 

Chefer, ledare och medarbetare uppmuntras till nytänkande ”utanför boxen”. 
 

Genom omvärldsbevakning hämtar vi inspiration från andra och skapar hållbara 

lösningar för våra kommuninvånare. 

 
Mäts utifrån indikatorer: 

- Korta handläggningstider inom myndighetsutövning 

- Öka antalet exploatörsdrivna detaljplaner 

 

Mariestad – en välkomnande kommun där alla kontakter 

genomsyras av ett gott bemötande 

Vårt bemötande ska oavsett ärende ge en positiv känsla. 
 

Vi skapar mervärde för de vi är till för i varje samtal och möte. 
 

Vi sätter stort värde på våra invånare, besökare, företagare och anställda. 
 
Mäts utifrån indikatorer: 

Externa perspektivet: 

- Kan rekommendera andra att flytta till kommunen. 
Kolada ID: N00670 
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- Kommunen är en bra plats att bo och leva på. 
Kolada ID: N00667 

- Bra bemötande vid kontakt med tjänsteperson i kommunen. 
Kolada ID: N00640  

Interna perspektivet:  

- Medarbetarengagemang totalt i kommunen (ledarskapsindex) 
Kolada ID: U00202 

- Medarbetarengagemang totalt i kommunen (motivationsindex) 
Kolada ID: U00201 

- Medarbetarengagemang totalt i kommunen (styrningsindex) 
Kolada ID: U00203 

 

Mariestad – en attraktiv tillväxtkommun 
 

I Mariestad finns förutsättningar för hållbar tillväxt. Entreprenörskap uppmuntras och 

ses som en tillgång. 

 

Vi förstår vikten av utbildning och forskning för att satsa rätt inför framtiden. 
 

Mäts utifrån indikatorer: 

- Öka antalet kommuninvånare för att uppnå 40 000 år 2040. 
Kolada ID: N01951 

- Stabilisera vår placering på Svensk Näringslivs årliga ranking av det lokala 
företagsklimatet. 
Kolada ID: U40402 

- Bra utbud av lekplatser, parklekar etc. i kommunen 
Kolada ID: N00590 

- Bra utbud av ställen för unga att träffas på i kommunen 
Kolada ID: N00591 

- Utbetalt LOK-stöd till idrottsföreningar, kr/inv. 
Kolada ID: U09812 

- Kommunens arbete för att främja det lokala kulturlivet är bra. 
Kolada ID: N00594 

 


