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ANSLAGSBEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Beslutande organ Socialnamnden

Sammantradesdatum 2024-06-17

Anslagsdatum 2024-06-17 Anslaget tas ner 2024-07-09
Férvaringsplats for protokollet Nirarkivet, Kommunledningskontoret pd plan 4 i Stadshuset
Underskrift

Jessica Green

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Son § 79

Godkannande av dagordning samt anmalan av jav

Socialnamndens beslut

Socialndimnden godkinner dagordningen for dagens sammantrade.

Jav

Ingen ledamot anmiler jiv vid dagens sammantrade.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 80 Dnr 2024/00100

Information om professionella stallforetradare

Socialnamndens beslut

Socialnimnden noterar informationen.

Bakgrund

Forvaltarna Christel Nordén och Elisabeth Nordlander informerar om verksamheten
professionella stéllforetridare.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 81 Dnr 2024/00093

Information om vuxenenhetens verksamhet

Socialnamndens beslut

Socialnimnden noterar informationen.

Bakgrund

Vuxenenheten informerar om aktuellt lige 1 verksamheten. Genomging av aktuellt
infléde, kostnader samt personalliget med mera.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen paverkan ur miljomissig dimension.

Beddmning ur social dimension

Stor paverkan ur en social dimension da verksamheten méter manga Mariestadsbor 1
sin verksamhet med hjilp och stod.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Ingen paverkan ur ekonomisk dimension.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse Information om vuxenenhetens verksamhet, upprittad 2024-06-07
av Anitta Into, socialchef

Beslutet ska skickas till:
Anitta Into, Socialchef
Eva Pablman, IFO och AME chef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 82 Dnr 2024/00094

Forvantade ekonomiska konsekvenser av forlangning av EU:s
massflyktsdirektiv

Socialnamndens beslut

Socialnimnden noterar informationen.

Bakgrund

Massflyktsdirektivet forvintas forlingas till och med mars 2026 och det dr planerat
att EU fattar beslut om detta innan sommaruppehallet. Detta innebar att de
flyktingar som kom till Sverige mellan 2022 till och med mars 2023 kan ansoka 1
sommar om svenskt personnummer enligt nu gillande regelverk. Det innebir att
flyktingar som kom till Sverige under denna tidsperiod och som anséker om svenskt
personnummer far tillgang till det svenska valfardssystemet och ansvaret 6vergar fran
Migrationsverket till kommunerna f6r personernas uppehille osv.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen paverkan ur en miljémassig dimension.

Beddmning ur social dimension

For enskilda flyktingar blir det en stor social paverkan da de far tillgang till stod fran
kommunerna for att etablera sig, fa sin forsérjning via kommunerna och tillgang till
insatser tex via SFI och Af.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Svarbedémt hur mycket detta kommer att 6ka kommunens kostnader i form av tex
forsorjningsstod, minskat ekonomisk kompensation fran staten for kostnader
kopplat till bade flyktingar enligt massflyktsdirektivet savil som 1 regelverket kring
kvotflyktingar. Risk finns att sa manga som uppemot 15-20 hushall kommer att ha
ritt till ett f6rsOrjningsstéd 61 sitt uppehille. Siffran kommer att 6ka i takt med att
allt fler kommer uppfylla tidsgrinserna for ritten att anséka om svenskt
personnummer. Tillika finns manga oklarheter kring tex flyktingar enligt
massflyktsdirektivet och deras bosittning och kostnader kopplat till detsamma.

Underlag for beslut

Socialchefens tjansteskrivelse
Muntlig information av enhetschef Utredning och integration

Muntlig information av Integrationssamordnare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Besiutet ska skickas till:

Anitta Into, social samt Kultur och fritidschef
Eva Pablman, IFO och AME chef
Caroline Carlsson Enbetschef

Sida 7

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 83 Dnr 2024/00072

Revidering av riktlinje for risk- och handelseanalys

Socialnamndens beslut

Socialnimnden beslutar att anta den reviderade riktlinjen f6r risk- och
hindelseanalys.

Bakgrund

Riskanalyser ska utféras for att identifiera hiandelser som skulle kunna intriffa och
som gor att verksamheten inte uppnar de krav och mal som stalls i lagar och
toreskrifter (SOSFS 2011:9, 5 kap. 1 §). Riskanalysen innebir att uppskatta
sannolikheten f6r att en hindelse ska intriffa samt att beddma vilka negativa
konsekvenser som skulle kunna bli f6ljden av handelsen.

Hindelser som intriffar i verksamheten ska utredas, sammanstillas och analyseras
tor att sakerstilla kvaliteten. Hindelseanalysen ger kunskap om hur och varfor
hindelser intriffat samt vilka forbéttringsatgirder som bor vidtas f6r att forhindra att
liknande hindelser sker igen. Syftet ér att uppticka brister i organisationen och 6ka
kvaliteten pa vard och omsorg.

I samband med att férvaltningen har infort ett nytt avvikelsehanteringssystem,
Lifecare avvikelser sa har en ny riktlinje f6r risk-och hiandelseanalys samt en rutin f6r
avvikelsehantering tagits fram.

Beddmning ur miljomassig dimension

Forvaltningen har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.

Beddmning ur social dimension

En brukare/patient i Matiestads kommun ska ges en sakkunnig viard och omsorg av
hog kvalitet. Att arbeta strukturerat med risk-och hindelseanalyser leder till 6kad
kvalitet.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Forvaltningen har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.

Underlag for beslut

Forslag pa reviderad riktlinje for risk-och hindelseanalys

Riktlinje risk- och hindelseanalys 2021

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Revidering av riktlinje for risk- och handelseanalys, upprittad 2024-
05-08 av Pia Stenlund, medicinskt ansvarig sjukskoterska

Beslutet ska skickas till:

Pia Stenlund, medicinskt ansvarig sjukskiterska

Anitta Into, forvaltningschef Socialforvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 84 Dnr 2024/00073

Kvalitetsberattelsen 2023

Socialnamndens beslut

Socialnimnden noterar informationen.

Bakgrund

Arbetet med att systematiskt utveckla och sikra kvaliteten i verksamheten bor
dokumenteras i en arlig kvalitetsberittelse. Socialnimnden upprittar i ar en forsta
kvalitetsberittelse som dirmed dr en del av nimndens ledningssystem for kvalitet.
Syftet med kvalitetsberittelsen dr att sammanfatta kvaliteten i verksamheten och peka
ut utvecklingsomraden och planerade insatser f6r kommande ar.

I Socialtjdnstlagen, SoL,, 3 kap § 3 star bland annat att: ” Insatser inom socialtjansten
skall vara av god kvalitet. For utférande av uppgifter inom socialtjansten ska det
finnas personal med limplig utbildning och erfarenhet. Kvaliteten 1 verksamheten ska
systematiskt och fortlépande utvecklas och sikras”. Lagen om stéd och service till
vissa funktionshindrade, LSS, § 6 innehéller motsvarande bestimmelse.

Enligt SOSES 2011:9 Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om
ledningssystem fOr systematiskt kvalitetsarbete ska ”den som bedriver socialtjanst
eller verksamhet enligt LSS ska ansvara fOr att det finns ett ledningssystem for
verksamheten. Ledningssystemet ska anvindas fOr att systematiskt och fortlépande
utveckla och sikra verksamhetens kvalitet.”

Avvikelsehanteringen kommer i och med det nya avvikelsesystemet 1 Lifecare, med
paborjad anvindning 240401, ge nya forutsittningar som férhoppningsvis kommer
att ge goda effekter da det bland annat kommer att ga littare att ta fram statistik.
Klagomal och synpunkter kommer ocksa att hanteras och utredas i Lifecare och
kommer dven det att bli mer hanterbart och tydligt jimfért med tidigare da det inte
har funnits ett vil fungerande system for detta.

Socialférvaltningen har en forbittringspotential att rapportera in siffror till KKiK
och Oppna jimférelser samt att fa in fler svarande gillande brukarundersékningar.

Resultat fran brukarundersékningar, avvikelsehantering inklusive klagomal och
synpunkter, lex Sarah, egenkontroller i verksamheten samt resultat fran nationella
jamforelser ar en viktig del i det systematiska kvalitetsarbetet inom
socialforvaltningen.

Beddmning ur miljdmassig dimension

Socialférvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran

denna dimension.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beddmning ur social dimension

Kivalitetsberattelsen 2023 genomlyser kvalitetsarbetet i forvaltningen, vilka
forbattringsomraden som behéver arbetas vidare med liksom planerade insatser for
kommande ar. Insatser inom socialtjinsten ska vara av god kvalitet.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Det systematiska kvalitetsarbetet inom socialférvaltningen pagar. Att utfora atgirder
kriver insatser fran verksamhetsansvariga och medarbetare inom férvaltningen.
Detta ses som ett nodvindigt kvalitetssakringsarbete i processer med en positiv
ckonomisk effekt pa lingre sikt.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse Kvalitetsberittelse 2023
Kvalitetsberittelse 2023

Beslutet ska skickas till:
Anitta Into, socialchef
Eva Pablman, IFO och AME chef

Jennie Marcus, Socialt ansvarig samordnare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 85 Dnr 2024/00010

Manadsrapport for socialnamnden 2024

Socialnamndens beslut

Socialndimnden godkinner manadsrapport for maj 2024.

Bakgrund

For att tydliggbra nimndens ansvar att folja utvecklingen inom socialférvaltningens
verksamhetsomraden har en rapport tagits fram. Hir presenteras viktiga nyckeltal
inom personal, verksamhet och kvalitetsmatt.

Manadsrapporten skall ses som ett levande dokument, dir nyckeltal och kvalitetsmatt
kan variera 6ver tid beroende pa olika kritiska faktorer. Rapporten skall ocksa ses
som ett viktigt redskap for att kvalitetssakra de siffror som forvaltningen presenterar.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen paverkan ur en miljomassig dimension.

Beddmning ur social dimension

Kvalitetsindikatorer ska fo6ljas 1 socialnimndens manadsrapport och dirmed ocksa
kunna pavisa behov av kvalitetsutveckling f6r Mariestads medborgare inom vara
verksamheter.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Minadsrapporten ger socialndmndens mojligheter att 1 ett tidigt skede fa ekonomiska
analyser och prognoser och 6kar dirmed dven mojligheten att vidta dtgirder for att
hélla tilldelad budgetram.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse upprittad av socialchef Anitta Into 2024-06-07
Manadsrapport maj 2024

Beslutet ska skickas till:

Socialchef Anitta Into

Tf Avdelningschef Peter Storm

Controller Erik Arnbolm

Avdelningschef Eva Pablman

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 86 Dnr 2024/00099

Atgarder fér budget i balans

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkéinna atgirdsplanen f6r budget i balans.

Bakgrund

For att astadkomma budget i balans gor forvaltningen féljande justeringar:

En varaktig nivasinkning av antal darenden med ekonomiskt bistind nds genom att
sikra myndighetsutévningen. Utover detta genomlyses klientstocken med syfte att
samtliga drenden som kan inga 1 andra trygghetssystem ocksa far tillgang till dessa.

En justering av antal anstéllda inom socialpsykiatrin genom att inte tillsdtta
kommande vakanser. Detta m6jliggors genom effektivisering av det dagliga arbetet
samt inforande av likemedelsautomater.

Ett tydligt minskat uttag av konsulttjinster bedéms vara mojligt varefter
myndighetsutévande arbetsgrupper har fitt en hallbar arbetssituation, samt blivit
trygea i yrkesrollen.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen paverkan.

Beddmning ur social dimension

Verksamheten bedomer att medborgarna i behov av nimndens tjanster kommer fa
samma tjansteutbud och servicegrad. Arbetet med att hjilpa vara medborgare in i ritt
trygghetssystem kommer ge dem en mer stabil och férutsdgbar livssituation, samt
hogre inkomster.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Genom dessa atgirder bedémer forvaltningen att den kan na budget i balans.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse upprittad av tf IFO-chef Peter Storm

Besiutet ska skickas till:
Socialchef Anitta Into
T.f Avdelningschef IFO Peter Storm

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 87 Dnr 2024/00097

Revidering av verksamhetsmal 2024

Socialnamndens beslut

Socialndmnden antar reviderade verksamhetsmal for 2024.

Bakgrund

I kommunrevision genomférd avseende socialndmndens verksamhetsmal framgick
att det delvis saknades tydliga malnivaer / mitvirden f6r uppfoljning under
verksamhetsaret 2023. Malen var didrmed inte fullt ut matbara. Socialférvaltningens
ledningsgrupp har dirfor reviderat verksamhetsmalens tillhérande indikatorer och
aktiviteter for ar 2024 for att sikerstalla att alla mal ar matbara och har ett
dokumenterat grundlige att utga fran.

Beddmning ur miljomassig dimension

Bedoms ej finnas.

Beddmning ur social dimension

Tydligt formulerade och mitbara mal i verksamhetsplanen ger en 6kad maoijlighet f6r
nimnden att f6lja upp och kvalitetssikra verksamheterna.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bedoms ej finnas.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse — Revidering av verksamhetsmal 2024
M4l 1-5
Overgripande mal 2024

Besiutet ska skickas till:

Apnitta Into, forvaltningschef

Eva Pdablman, avdelningschef
Erika Larsson, kvalificerad ntredare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 88 Dnr 2024/00091

Genomlysning av administrativa funktioner inom
Socialférvaltningen

Socialnamndens beslut

Socialnimnden noterar informationen.

Bakgrund

Efter uppdrag fran forvaltningschef har genomlysning skett av bemanning och
arbetsuppgifter avseende administrativa funktioner inom Socialférvaltningen.
Kvalificerad utredare har genomfort intervjuer med berérda medarbetare samt
granskat 16nekostnader, aktuella rutiner och andra arbetsdokument. Syftet med
genomlysningen har varit att kartligga och foresla eventuella forbittringsatgirder
eller effektiviseringar.

Beddmning ur miljomassig dimension

Bedoms ej finnas.

Beddmning ur social dimension

Foreslagna atgirder i genomlysningen bedéms kunna férbittra arbetsmiljé for
berérda medarbetare. Foreslagna atgirder skulle ocksa innebira en 6kad tillginglighet
och service till medborgare.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Forslagna atgirder 1 genomlysningen kan ha positiv ekonomisk inverkan pa budget
genom effektivisering och kvalitetsh6jning av det administrativa arbetet.
Genomlysning visar att besparingar redan skett genom internrekryteringar och
omférdelning av arbetsuppgifter.

Underlag for beslut

Skrivelse Genomlysning av administrativa funktioner inom Socialférvaltningen

Tjansteskrivelse Genomlysning av administrativa funktioner inom
Socialférvaltningen, upprittad 2024-06-04 av Anitta Into, socialchef

Besiutet ska skickas till:

Apnitta Into, forvaltningschef

Eva Pdablman, avdelningschef
Erika Larsson, kvalificerad ntredare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 89 Dnr 2024/00018

Reviderad delegationsordning fér socialnamnden

Socialnamndens beslut

Socialndimnden beslutar att revidera socialnimndens delegationsordning 1 enlighet
med forslaget.

Bakgrund

Nedanstiaende punkt har dndrats:

11.4.14 Placering i form av insatsen skyddat boende som medfdljande barn med béada
vardnadshavares samtycke. Fran delegat utskott till avdelningschef.

20.2 Utse beslutsattestanter och behorighetsattestanter inom socialnimndens
verksamhetsomrade. Frin delegat utskott till forvaltningschef.

Tillkommit har:
11.2.17 Bistand i form av placering 1 utredningsligenhet.

14.6 Beslut om upphorande av omedelbart omhindertagande enligt 13§ LVM samt
aterkallande av ans6kan om vird enligt 11 § LVM

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen paverkan bedéms ur en miljémissig dimension.

Beddmning ur social dimension

Bedoms e¢j finnas.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bedoms ej finnas.

Underlag for beslut

Tjinsteskrivelse — Revidering av delegationsordning for socialnimnden
Forslag pa revidering av delegationsordning for socialndmnden

Besiutet ska skickas till:

Anitta Into, socialchef

Erika Larsson, kvalificerad ntredare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 90 Dnr 2024/00006

Internkontrollplan for socialnamnden 2024

Socialnamndens beslut

Socialndimnden antar reviderad internkontrollplan f6r 2024.

Bakgrund

I kommunrevision genomférd av socialnimndens internkontrollplan saknades delvis
tydliga mélnivier / mitvirden for uppfoljning under 2023. Malen var dirmed inte
fullt ut métbara. Socialférvaltningens ledningsgrupp har dérfor reviderat
internkontrollplan for att sidkerstalla att alla mal 4r mitbara och har ett dokumenterat
grundlige att utga fran.

Beddmning ur miljomassig dimension

Bedoms ej finnas.

Beddmning ur social dimension

Tydliga mal i internkontroll ger en 6kad moijlighet f6r nimnden att f6lja upp och
kvalitetssakra verksamheterna.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bedoms ej finnas.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse Revidering av internkontrollplan 2024, upprittad 2024-05-24 av
Anitta Into, socialchef

Reviderad internkontrollplan 2024

Besiutet ska skickas till:
Anitta Into, forvaltningschef

Erika Larsson, kvalificerad ntredare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 91 Dnr 2024/00065

Yttrande Over revisorernas grundlaggande granskning av
socialndmnden 2023

Socialnamndens beslut

Socialndimnden beslutar att limna nedanstaende yttrande 6ver de iakttagelser och
rekommendationer som kommunrevisionen framfor i den grundliggande
granskningen av nimndens verksamhet ar 2023.

Yttrande

Nedan redogérs for revisionens rekommendationer utifran de iakttagelser de gjort i
samband med granskningen av nimndens verksamhet 2023. En rekommendation
giller malstyrningen, en rekommendation giller vidtagande av dtgirder vid
budgetavvikelser och tre rekommendationer giller den interna kontrollen.

1. Sakerstilla att samtliga mal bar tillhorande indikatorer med tydliga malnivaer for aktuellt
verksambetsar, i syfte att underldtta uppfolining av mdilen.

Det kommer ske ett kommunovergripande arbete for att fortydliga hela
kommunkoncernens arbete med malstyrningen for att fa en tydligare koppling mellan
indikatorerna och malen samt att se over indikatorernas mitbarhet och malvirdena.
Malvirdena for indikatorerna bor finnas for mandatperioden for att kunna géra
bedémningen om malen dr uppfyllda vid periodens slut. En indikator kan variera
6ver aren och dirfor blir trend en viktig faktor.

Nimndens synpunkter pa revisorernas iakttagelser och rekommendationer

I granskningen av socialnimndens verksamhetsplan framgick att samtliga av
socialnimndens mal hade tillh6rande indikatorer. Gemensamt for indikatorerna var
dock att de saknade tydliga malnivder / matvirden for uppfoljning under 2023.
Milen var dirmed inte fullt ut matbara. Socialférvaltningens ledningsgrupp
instimmer i synpunkterna och har dirfoér f6r verksamhetsar 2024 granskat och
reviderat internkontrollplan och mal f6r att sakerstilla att alla mal 4r métbara och har
ett dokumenterat grundlige att utga frain. Dessa mal och interkontrollplan tas upp for
revidering i socialnimnden 240617.

2. Sdkerstilla att det vidtas erforderliga dtgdrder vid budgetavvikelser

Nir en nimnd prognostiserar ett underskott ska det genomforas en analys av
orsakerna till underskottet. Det ska ocksa presenteras vilka atgirder som behéver
genomforas for att na budget i balans. Det finns idag en otydlighet kring hur detta
ska hanteras och flera atgirder dr pd gang att genomforas fOr att skapa en bittre och

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Socialnamnden

sammantradesprotokoll Sida 19
Sammantradesdatum
2024-06-17

tydligare ekonomistyrning. Redovisningen kommer frain och med april 2024 att
stinga manadsvis, dir intikter och kostnader kommer att periodiseras for ett
rittvisande resultat per manad. Detta kommer i sin tur medféra att verksamheterna
har bittre koll pa kostnadsldget och kommer kunna géra skarpare analyser och
eventuella genomforda atgirders effekt (eller avsaknad av effekt) kommer synliggoras
1 ett tidigare skede. Utéver detta behover styrande dokument revideras for att
siakerstalla budgetfoljsamhet och hantering av budgetavvikelser.

Nimndens synpunkter pa revisorernas iakttagelser och rekommendationer

For tertial ett 2024 har en kommungemensam 6vergripande handlingsplan framtagits
tor att hantera kommunens budgetavvikelser. Nimnden kommer utéver detta att
anta en handlingsplan for att sikerstilla att dessa erforderliga atgarder vidtas inom
nimndens ansvarsomrade samt folja de storre avvikande posterna med
regelbundenhet vid varje nimnd. Ndmndens ansvar fOr att nd en budget i balans £6ljs
upp 1 Manadsrapport samt genom uppfoljning av ovan nimnda handlingsplan. I
ovrigt bedoms ovan kommunkoncernévergripande atgarder tillrickliga for att
tillcodose socialndmndens kontroll av atgirder f6r att na en budget i balans.

3. Tydliggora hur den interna kontrollen ska bedrivas samt tydliggira namndens delaktighet i
riskbedimningar och framtagande av internkontrollpunkter

4. Erbyuda samtliga ledamiter utbildning i intern kontroll for att sikerstilla att det finns en
sanisyn och forstaelse rorande vad intern kontroll dr

5. Utveckla strukturen av internkontrollplanerna sa att kontrollmoment, metod och ansvar framgdr
tydligare. I samband med detta dr det dven av vikt att se dver vilka omriden/ kontrollpunkter som
inkluderas i internkontrollplanerna och tillse att internkontrollplanerna endast inneballer
uppfoljande kontroller och att dvriga aktiviteter planeras pa annat satt.

Det finns ett behov av att se 6ver processen och hur nimnden arbetar med den
interna kontrollen. Det kommer under varen att ske kommunkoncernévergripande
utbildningsinsatser for chefer, nyckelpersoner och fortroendevalda kring intern
kontroll, roller och ansvar f6r den interna kontrollen och hur man pa bista sitt kan
arbeta med framtagandet av nimndens interna kontrollplan for att skapa
forutsittningar for nimndens delaktighet. Ett arbete pagar ocksa med att revidera
arshjulet for nir riskanalys ska genomféras, nir kontrollpunkter tas fram samt
uppfoljning av dessa. For att ytterligare fortydliga processen kommer den
dokumenteras i processverktyget som anvinds i kommunen (2¢8) dir roller och
ansvar kan sittas till alla delar i processen. Styrande dokument sa som riktlinjer och
tillimpningsanvisningar kommer ocksa att revideras. Hir kommer det dven finnas
konkreta beskrivningar f6r hur riskbedémningar ska genomféras och hur
kontrollpunkter och uppféljande kontroller ska utformas.

Nimndens synpunkter pa revisorernas iakttagelser och rekommendationer
Socialnimnden kommer 240617 att fatta beslut om reviderad internkontrollplan f6r
2024 efter forslag fran Socialforvaltningens ledningsgrupp. Namnden dr darfor vil
insatta i mélen f6r 2024. Flera av de mal som satts for 2024 ingar i den

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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manadsrapport som controller varje méanad redovisar pa nimndsammantride, vilket
ger nimnden en god mdijlighet att I6pande under aret f6lja arbetet. I 6vrigt bedoms
ovan kommunkoncerndvergripande atgirder tillrickliga for att tillgodose
socialnimndens utbildningsbehov.

Bakgrund

Kommunrevisionen har med hjilp av KPMG genomfort en grundliggande
granskning av nimnden avseende verksamhetsaret 2023. Syftet med granskningen
har varit att beddma om nimnden har en tillricklig struktur for styrning, uppfoljning
och kontroll av verksamheten. Revisorernas bedomning dr att nimnden delvis skapat
forutsattningar for tillricklig styrning, uppfoljning och kontroll av verksamheten.
Granskningen visar pa ett antal forbattringsomraden, i synnerhet kopplat till
verksamhetsstyrning och uppfoljning av intern kontroll.

Vad giller verksamhetsstyrning konstaterar revisorerna att nimndens mal till stor del
ar bristfalligt utformade vad giller mitbarheten med anledning av avsaknad av tydliga
malnivaer for 2023. Dartill framgar inte bedomningsgrunderna av maluppfyllelsen pa
ett tillfredsstillande satt. Vad giller ekonomistyrning och uppfoljning konstaterar
revisorerna att det sker ekonomisk uppféljning 16pande genom tertialrapporter.
Revisorerna framhaller dock att arbetet avseende analys av orsaker vid eventuella
budgetavvikelser samt beslut om atgirder darefter kan intensifieras.

Nimnden har delvis sidkerstillt att det finns system for att sikerstilla en tillricklig
uppfdljning av intern kontroll. Diremot finns utvecklingsbehov avseende
internkontrollplanernas utformande. Den interna kontrollen kan fértydligas genom
tydligare kontrollmoment, specifikation vid metodval samt frekvens for uppféljning.
Dirtill anser revisorerna att nimnden bor involveras i internkontrollprocessen 1
storre utstrackning.

Utifran resultatet av granskningen rekommenderar revisionen nimnden att:

e Sikerstilla att samtliga mal har tillhérande indikatorer med tydliga malnivaer
for aktuellt verksamhetsar, i syfte att underlitta uppféljning av malen.

e Sikerstilla att det vidtas erforderliga atgarder vid budgetavvikelser.

e Tydliggbra hur den interna kontrollen ska bedrivas samt tydligeéra nimndens
delaktighet i riskbedomningar och framtagande av internkontrollpunkter.

e Frbjuda samtliga ledaméter utbildning i intern kontroll fOr att sakerstilla att
det finns en samsyn och forstielse rérande vad intern kontroll ar.

e Utveckla strukturen av internkontrollplanerna sa att kontrollmoment, metod
och ansvar framgar tydligare. I samband med detta ir det dven av vikt att se
6ver vilka omraden/kontrollpunkter som inkluderas i internkontrollplanerna
och tillse att internkontrollplanerna endast innehéller uppféljande kontroller
och att 6vriga aktiviteter planeras pa annat sitt.

Underlag for beslut

Tjinsteskrivelse upprittad av Socialchef, Yttrande 6ver revisorernas grundliggande
granskning av Socialndimnden dr 2023.

Missiv; Grundliggande granskning ar 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sida 21

Revisionsrapport; Grundliggande granskning av styrelser och nimnder ar 2023.

Beslutet ska skickas till:
Kommunfullmitktige
Kommunstyrelsen
Kommmunrevisionen
Ekonomichef Anna Holmquist
Apnitta Into Forvaltningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 92 Dnr 2024/00098

Information om kostnadsutveckling for placeringar barn

Socialnamndens beslut

Socialnimnden noterar informationen

Bakgrund

Socialndimnden har gett i uppdrag till avdelningschef att aterkomma till nimnden
med en genomlysning av placeringar avseende barn och unga.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen paverkan ur miljomissig dimension.

Beddmning ur social dimension

Stor paverkan da Barn och ungas behov och rittigheter blir tillgodosedda genom den
insatsen.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Potentiell paverkan ur ekonomisk dimension da placeringar kan bli kostsamma.

Underlag for beslut

Avdelningschefens tjansteskrivelse

Beslutet ska skickas till:
Eva Pablman, Avdelningschef

Minna Brandstrim, Enbetschef Barn och unga
Jeanette Winter, Enbetschef H1”B

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 93 Dnr 2024/00079

Sarskilt forordnade ledamoter

Socialnamndens beslut

Socialndimnden beslutar att utse nedanstdende personer till sirskilt férordnade
ledamoter enligt 6 kap 39 § KL, att besluta pa nimndens vignar i drenden som ar s
bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas.

Bakgrund

Utifran tillkommen Lag (2024:79) om placering av barn 1 skyddat boende krivs nytt
beslut gillande sarskilt férordnade ledaméter i de drenden berdrda av denna lag dir
nimndens avgorande inte kan avvaktas. Se vilka beslut detta avser i bilaga.

Forordnandet avser nedanstiende ledamoter:
1. Ordférande Richard Thorell (M)

2. 1:e vice ordférande Johan Lindh (M)

3. 2:e vice ordférande Anita Olausson (S)

4. Karin Reboli (M)

5. Gun-Britt Alenljung (S)

Beddmning ur miljomassig dimension

Bedoms e¢j finnas paverkan.

Beddmning ur social dimension

For att 1 akuta drenden kunna tillgodose barnets behov av stéd och skydd bedéms
det nédvandigt att utse sirskilt férordnade ledamoter.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bedoms ej finnas.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse Sarskilt férordnade ledaméter

Sdrskilt forordnade ledaméter enligt 6 kap 39 § KL Bilaga 1 till socialnimndens
delegationsordning

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Besiutet ska skickas till:
Anitta Into, forvaltningschef
Erika Larsson, kvalificerad ntredare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Son § 94 Dnr 2024/00002

Information pa sammantradet

Socialnamndens beslut

Socialnimnden noterar informationen.

Bakgrund

- Tfavdelningschef Peter Storm informerar om bemanningen i férvaltningens
verksamheter under sommaren.

- Avdelningschef Eva Pahlman informerar om att Inspektionen for vard och
omsorg har avslutat sitt drende kring tillsynen av foérvaltningens HVB
Ringvagen 1 B.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 95 Dnr 2024/00001

Redovisning av delegationsbeslut 2024

Socialnamndens beslut

Socialnimnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut.

Bakgrund

Delegationsbeslut som redovisas for socialnamnden:

* Delegationsbeslut IFO Forsorjningsstod Vuxen 2024 maj

* Delegationsbeslut IFO Psykiatri Beroende Vuxen 2024 maj
* Delegationsbeslut IFO Barn och Unga maj 2024

* Protokoll socialnimndens arbetsutskott 2024-06-03

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse — Redovisning av delegationsbeslut 2024
Delegationsbeslut IFO Forsorjningsstod Vuxen 2024 maj
Delegationsbeslut IFO Psykiatri Beroende Vuxen 2024 maj
Delegationsbeslut IFO Barn och Unga maj 2024

Protokoll socialnamndens arbetsutskott 2024-06-03

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 96 Dnr 2023/00138

Stickprov angaende delegationsbeslut

Socialnamndens beslut

Socialndimnden godkinner redovisningen av stickprov av delegationsbeslut maj 2024

Bakgrund

Socialnimnden beslutade den 27 november § 121 om att nimnden ska fa ta del av tre
stycken stickprov av delegationsbeslut dir “utredning inte har inletts”.

Forvaltningen har tagit fram stickprov i enlighet med socialndmndens beslut som
redovisas for namnden.

Beddmning ur miljomassig dimension

Ingen paverkan ur denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Ingen paverkan ur denna dimension.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Ingen paverkan ur denna dimension.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse stickprov angdende delegationsbeslut maj 2024, upprittad av
socialchef Anitta Into 2024-06-07

Maj Avslag Bifall Boende

Maj Avslag ekonomiskt bistand

Besiutet ska skickas till:
Anitta Into, socialchef
Eva Pablman, IFO-chef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 97 Dnr 2023/00007

Uppdrag till socialnamndens verksamheter inkl. genomgang av
pagaende uppdrag

Socialnamndens beslut

Socialndimnden godkinner redovisningen av uppdragslistan for socialférvaltningen.

Socialndimnden ger socialférvaltningen i uppdrag att utvirdera det framgangsrika
verksamhets6vergripande arbetet kring skolavslutningen och student samt redovisa
utvirderingen i oktober 2024.

Bakgrund

Socialndimnden gar igenom listan 6ver uppdrag som givits till férvaltningen.

Behandling pa sammantradet
Ordférande Richard Thorell (M) yrkar pa att ge socialférvaltningen ett uppdrag om

att utvirdera det framgangsrika verksamhetsévergripande arbetet kring
skolavslutningen och student samt redovisa utvirderingen i oktober 2024.

Ordtérande Thorell (M) tar upp sitt yrkande som f6rslag till beslut och finner att
besluta i enlighet med forslaget.

Underlag for beslut

Uppdragslista till socialnimnden efter 20 maj 2024

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 98 Dnr 2024/00004

Handlingar att anmaéla

Socialnamndens beslut

Socialndimnden noterar handlingarna som anmalda.

Bakgrund

Handlingar som anmiils till socialnimnden.
- Légesrapport om verksamhet med personligt ombud bidragsar 2023

- Tjinsteskrivelse - Overforing av budget frin kommunstyrelsen till
socialnimnden med anledning av omorganisation av forsorjningsstod

- Beslut KS § 156 forsorjningsstod
- Beslut om att avsluta drendet - Tillsyn Ringvagen 1b
- Verksamhetsberittelse socialjouren 2023

- Skovde Socialndimnden, 2024-05-30 Verksamhetsberittelse socialjouren 2023

Underlag for beslut

Handlingar redovisade ovan

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 99 Dnr 2024/00081

Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg avseende
Ringvagen 1B

Socialnamndens beslut

Socialndmnden avger yttrande till Inspektionen fér vard och omsorg.

Bakgrund

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) har under maj manad genomfort
oannonserade tillsynsbesok pa socialférvaltningens samtliga HVB f6r barn och unga.
Detta utifran IVO:s forfattningsreglerade ansvar for tillsyn.

Efter inspektionen har IVO skickat beslutsunderlag inklusive protokoll till
socialforvaltningen med moijlighet att limna yttrande. Enhetschef Jeanette Winther
har tillsammans med avdelningschef Eva Pihlman tagit fram atgiarder samt
sammanstillt forslag till yttrande att avge till IVO.

Beddmning ur miljomassig dimension

Bedoms e¢j finnas.

Beddmning ur social dimension

Socialndmnden har ett 6vergripande ansvar for att barn och unga som placeras pa
HVB far en god vard. De synpunkter som framgitt vid inspektionen kommer att
atgirdas enligt beskrivna atgirder i yttrande och bedéms kunna bidra positivt till
kvalitén pa varden.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bedoms ej finnas.

Underlag for beslut

Yttrande upprittat av enhetschef Jeanette Winther
Beslutsunderlag Inspektionen f6r viard och omsorg

Tjansteskrivelse - Yttrande till Inspektionen f6r vard och omsorg avseende
Ringvigen 1b

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



MARIESTAD Socialnamnden Sida a1

sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
2024-06-17

Besiutet ska skickas till:

Anitta Into, forvaltningschef

Eva Pablman, avdelningschef
Jeanette Winther, enbetschef

Erika Larsson, kvalificerad ntredare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 100 Dnr 2024/00082

Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg avseende Ungbo
| Mariestad

Socialnamndens beslut

Socialndimnden avger yttrande till Inspektionen fér vard och omsorg,.

Bakgrund

Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO) har under maj manad genomfort
oannonserade tillsynsbesok pa socialférvaltningens samtliga HVB f6r barn och unga.
Detta utifran IVO:s forfattningsreglerade ansvar for tillsyn.

Efter inspektionen har IVO skickat beslutsunderlag inklusive protokoll till
socialforvaltningen med moijlighet att limna yttrande. Enhetschef Jeanette Winther
har tillsammans med avdelningschef Eva Pihlman tagit fram atgiarder samt
sammanstillt forslag till yttrande att avge till IVO.

Beddmning ur miljomassig dimension

Bedoms e¢j finnas.

Beddmning ur social dimension

Socialndmnden har ett 6vergripande ansvar for att barn och unga som placeras pa
HVB far en god vard. De synpunkter som framgitt vid inspektionen kommer att
atgirdas enligt beskrivna atgirder i yttrande och bedéms kunna bidra positivt till
kvalitén pa varden.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bedoms ej finnas.

Underlag for beslut

Yttrande upprittat av enhetschef Jeanette Winther
Beslutsunderlag Inspektionen f6r viard och omsorg

Tjansteskrivelse Yttrande till Inspektionen f6r vard och omsorg avseende Ungbo
upprittad av Anitta Into, socialchef

Beslutet ska skickas till:
Apnitta Into, forvaltningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Eva Pablman, avdelningschef
Jeanette Winther, enbetschef
Erika Larsson, kvalificerad ntredare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Son § 101 Dnr 2024/00083

Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg avseende Lilla
Teamet HVB

Socialnamndens beslut

Socialndmnden avger yttrande till Inspektionen fér vard och omsorg.

Bakgrund

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) har under maj manad genomfort
oannonserade tillsynsbesok pa socialférvaltningens samtliga HVB f6r barn och unga.
Detta utifran IVO:s forfattningsreglerade ansvar for tillsyn.

Efter inspektionen har IVO skickat beslutsunderlag inklusive protokoll till
socialforvaltningen med moijlighet att limna yttrande. Enhetschef Jeanette Winther
har tillsammans med avdelningschef Eva Pihlman tagit fram atgiarder samt
sammanstillt forslag till yttrande att avge till IVO.

Beddmning ur miljomassig dimension

Bedoms e¢j finnas.

Beddmning ur social dimension

Socialndmnden har ett 6vergripande ansvar for att barn och unga som placeras pa
HVB far en god vard. De synpunkter som framgitt vid inspektionen kommer att
atgirdas enligt beskrivna atgirder i yttrande och bedéms kunna bidra positivt till
kvalitén pa varden.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bedoms ej finnas.

Underlag for beslut

Yttrande upprittat av enhetschef Jeanette Winther
Beslutsunderlag Inspektionen f6r viard och omsorg

Tjansteskrivelse Yttrande till Inspektionen f6r vard och omsorg avseende Lilla
Teamet, upprittad av Anitta Into, Socialchef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Besiutet ska skickas till:

Anitta Into, forvaltningschef

Eva Pablman, avdelningschef
Jeanette Winther, enbetschef

Erika Larsson, kvalificerad ntredare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



