
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

 

  

  
Sammanträdesprotokoll 
Sammanträdesdatum 
2025-04-09 

 
Sida 1 

  
 

Beslutande organ Kommunstyrelsens arbetsutskott 
 

Plats och tid Sammanträdesrum Torsö, Stadshuset kl 08.00-11:40 

 
Beslutande Johan Abrahamsson (M) ordförande 

Henrik Andersson (M) 1:e vice ordförande 
Malin Olsson Lundqvist (M) ledamot 
Janne Jansson (S) 2:e vice ordförande 
Linnéa Wall (S) ledamot 
 

Övriga deltagare Susanne Wirdemo kommundirektör 
Rebecka Tropp kommunsekreterare 
Anna Holmqvist  ekonomichef 
Annelie Åberg äldre- och omsorgschef § 167, 168 
Agneta Rönnqvist avdelningschef bistånd § 168 
Richard Thorell (M) ordf. överförmyndarnämnd samt 
 ordf. socialnämnd § 168, 170 
Maria Appelgren utbildningschef § 169 
Anette Karlsson (M) ordf. utbildningsnämnd § 169 
Sebastian Ekeroth Clausson (S) vice ordf. utbildningsnämnd § 169 
Anitta Into socialchef § 170 
Johan Lindh (M)  1 vice ordf. socialnämnd § 170 
Anita Olausson (S)  2 vice ordf. socialnämnd § 170 
Niklas Brandt samhällsbyggnadschef § 171 
Anders Bredelius (M) ordf. miljö- och byggnadsnämnd § 171 
Leif Udéhn (S) vice ordf. miljö- och byggnadsnämnd § 171 
Johan Myhrman  teknisk chef § 172 
Sven-Inge Eriksson (KD) 2vice ordf. teknisk omställningsnämnd § 172 
Nils Farken (S)  repr opposition teknisk omställningsnämnd  
 § 172 
  
 
 
 

 Justerare Janne Jansson 

Justeringens plats och tid Kommunledningskontoret enligt överenskommelse 
 

Sekreterare  Paragrafer §§§ 166-178 
 Rebecka Tropp  

Ordförande  
 

 Johan Abrahamsson  

Justerande  
 

 Janne Jansson  
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ANSLAGSBEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Beslutande organ Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 2025-04-09 

Anslagsdatum 2025-04-14 Anslaget tas ner 2025-05-05 

Förvaringsplats för protokollet Närarkivet, Kommunledningskontoret på plan 4 i Stadshuset 
 

Underskrift 

  

 Rebecka Tropp  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 166  

Godkännande av dagordning och anmälan av jäv 

  

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner dagordningen. 

 

Efter att ärende § 172 har hanterats läggs ärende § 173 Uppmaning till tekniska 
omställningsnämnden, till som punkt 8 på dagordningen. 

 

 

 

 

Jäv 

Ingen av de förtroendevalda anmäler jäv. 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts 
sammanträdesprotokoll 
Sammanträdesdatum 
2025-04-09 

Sida 4 

 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 167                                                   Dnr 2025/00126 

Dialog med äldre- och omsorgsnämnden 2025 

  

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för dialogen och noterar informationen. 

Bakgrund 

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna 
förvaltningen av kommunens angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders 
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har 
utifrån uppsiktsplikten rätt att göra påpekanden, lämna råd och anvisningar samt 
lämna förslag till fullmäktige om åtgärder och eventuella förändringar.  

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nämndernas presidier och 
förvaltningschef till dialog kring verksamheten två gånger årligen. Syftet med dessa 
dialogmöten är att följa upp hur nämnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifrån 
reglementet.  

I enlighet med de av fullmäktige beslutade riktlinjerna för uppsiktsplikt, är det 
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomföra dialogmötena med nämnderna. 
Vid sammanträdet ska det föras dialog avseende bland annat aktuella 
verksamhetsfrågor, intern kontroll, verksamhetens kvalitet enligt nämndens 
ansvarsområde och eventuella budgetavvikelser. 

Äldre- och omsorgschef för dialog med kommunstyrelsens arbetsutskott. 

Underlag för beslut 

Kommunsekreterarens tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-03 

Uppföljning intern kontroll 

Årsbokslut äldre- och omsorgsnämnden  

 

Beslutet ska skickas till: 

Kommunstyrelsen (för anmälan) 

Äldre- och omsorgsnämnden 

Äldre- och omsorgschef, Annelie Åberg  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 168                                                   Dnr 2025/00124 

Dialog med överförmyndarnämnden 2025 

  

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för dialogen och noterar informationen. 

Bakgrund 

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna 
förvaltningen av kommunens angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders 
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har 
utifrån uppsiktsplikten rätt att göra påpekanden, lämna råd och anvisningar samt 
lämna förslag till fullmäktige om åtgärder och eventuella förändringar.  

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nämndernas presidier och 
förvaltningschef till dialog kring verksamheten två gånger årligen. Syftet med dessa 
dialogmöten är att följa upp hur nämnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifrån 
reglementet.  

I enlighet med de av fullmäktige beslutade riktlinjerna för uppsiktsplikt, är det 
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomföra dialogmötena med nämnderna. 
Vid sammanträdet ska det föras dialog avseende bland annat aktuella 
verksamhetsfrågor, intern kontroll, verksamhetens kvalitet enligt nämndens 
ansvarsområde och eventuella budgetavvikelser. 

Överförmyndarnämndens presidium och förvaltningschef för dialog med 
kommunstyrelsens arbetsutskott. 

Underlag för beslut 

Kommunsekreterarens tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-03 

Uppföljning intern kontroll 

Årsbokslut överförmyndarnämnden  

 

Beslutet ska skickas till: 

Kommunstyrelsen (för anmälan) 

Överförmyndarnämnden 

Förvaltningschef   
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 169                                                   Dnr 2025/00129 

Dialog med utbildningsnämnden 2025 

  

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för dialogen och noterar informationen. 

Bakgrund 

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna 
förvaltningen av kommunens angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders 
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har 
utifrån uppsiktsplikten rätt att göra påpekanden, lämna råd och anvisningar samt 
lämna förslag till fullmäktige om åtgärder och eventuella förändringar.  

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nämndernas presidier och 
förvaltningschef till dialog kring verksamheten två gånger årligen. Syftet med dessa 
dialogmöten är att följa upp hur nämnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifrån 
reglementet.  

I enlighet med de av fullmäktige beslutade riktlinjerna för uppsiktsplikt, är det 
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomföra dialogmötena med nämnderna. 
Vid sammanträdet ska det föras dialog avseende bland annat aktuella 
verksamhetsfrågor, intern kontroll, verksamhetens kvalitet enligt nämndens 
ansvarsområde och eventuella budgetavvikelser. 

Utbildningsnämndens presidium och utbildningschef för dialog med 
kommunstyrelsens arbetsutskott. 

Underlag för beslut 

Kommunsekreterarens tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-03 

Uppföljning intern kontroll 

Årsbokslut utbildningsnämnden 

 

Beslutet ska skickas till: 

Kommunstyrelsen (för anmälan) 

Utbildningsnämnden 

Utbildningschef, Maria Appelgren  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 170                                                   Dnr 2025/00125 

Dialog med socialnämnden 2025 

  

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för dialogen och noterar informationen.  

Bakgrund 

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna 
förvaltningen av kommunens angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders 
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har 
utifrån uppsiktsplikten rätt att göra påpekanden, lämna råd och anvisningar samt 
lämna förslag till fullmäktige om åtgärder och eventuella förändringar.  

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nämndernas presidier och 
förvaltningschef till dialog kring verksamheten två gånger årligen. Syftet med dessa 
dialogmöten är att följa upp hur nämnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifrån 
reglementet.  

I enlighet med de av fullmäktige beslutade riktlinjerna för uppsiktsplikt, är det 
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomföra dialogmötena med nämnderna. 
Vid sammanträdet ska det föras dialog avseende bland annat aktuella 
verksamhetsfrågor, intern kontroll, verksamhetens kvalitet enligt nämndens 
ansvarsområde och eventuella budgetavvikelser. 

Socialnämndens presidium och socialchef för dialog med kommunstyrelsens 
arbetsutskott. 

Underlag för beslut 

Kommunsekreterarens tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-03 

Uppföljning intern kontroll 

Årsbokslut socialnämnden  

 

Beslutet ska skickas till: 

Kommunstyrelsen (för anmälan) 

Socialnämnden  

Socialchef, Anitta Into  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 171                                                   Dnr 2025/00128 

Dialog med miljö- och byggnadsnämnden 2025 

  

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för dialogen och noterar informationen.  

Bakgrund 

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna 
förvaltningen av kommunens angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders 
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har 
utifrån uppsiktsplikten rätt att göra påpekanden, lämna råd och anvisningar samt 
lämna förslag till fullmäktige om åtgärder och eventuella förändringar.  

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nämndernas presidier och 
förvaltningschef till dialog kring verksamheten två gånger årligen. Syftet med dessa 
dialogmöten är att följa upp hur nämnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifrån 
reglementet.  

I enlighet med de av fullmäktige beslutade riktlinjerna för uppsiktsplikt, är det 
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomföra dialogmötena med nämnderna. 
Vid sammanträdet ska det föras dialog avseende bland annat aktuella 
verksamhetsfrågor, intern kontroll, verksamhetens kvalitet enligt nämndens 
ansvarsområde och eventuella budgetavvikelser. 

Miljö- och byggnadsnämndens presidium och förvaltningschef för dialog med 
kommunstyrelsens arbetsutskott. 

Underlag för beslut 

Kommunsekreterarens tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-03 

Uppföljning intern kontroll 

Årsbokslut miljö- och byggnadsnämnden  

 

Beslutet ska skickas till: 

Kommunstyrelsen (för anmälan) 

Miljö- och byggnadsnämnden 

Förvaltningschef, Niklas Brandt  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 172                                                   Dnr 2025/00127 

Dialog med tekniska omställningsnämnden 2025 

  

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för dialogen och noterar informationen. 

Bakgrund 

Enligt kommunallagens 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna 
förvaltningen av kommunens angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders 
verksamhet samt verksamheten i de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen har 
utifrån uppsiktsplikten rätt att göra påpekanden, lämna råd och anvisningar samt 
lämna förslag till fullmäktige om åtgärder och eventuella förändringar.  

Som en del av uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in nämndernas presidier och 
förvaltningschef till dialog kring verksamheten två gånger årligen. Syftet med dessa 
dialogmöten är att följa upp hur nämnderna har uppfyllt sitt uppdrag utifrån 
reglementet.  

I enlighet med de av fullmäktige beslutade riktlinjerna för uppsiktsplikt, är det 
kommunstyrelsens arbetsutskott som ska genomföra dialogmötena med nämnderna. 
Vid sammanträdet ska det föras dialog avseende bland annat aktuella 
verksamhetsfrågor, intern kontroll, verksamhetens kvalitet enligt nämndens 
ansvarsområde och eventuella budgetavvikelser. 

Tekniska omställningsnämndens presidium och teknisk chef för dialog med 
kommunstyrelsens arbetsutskott. 

Underlag för beslut 

Kommunsekreterarens tjänsteskrivelse, daterad 2025-03-03 

Uppföljning intern kontroll 

Årsbokslut tekniska omställningsnämnden 

 

Beslutet ska skickas till: 

Kommunstyrelsen (för anmälan) 

Tekniska omställningsnämnden  

Teknisk chef, Johan Myhrman 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 173                                                   Dnr 2025/00217 

Uppmaning till tekniska omställningsnämnden  

  

Arbetsutskottets beslut 

Ett enigt arbetsutskott beslutar att uppmana tekniska omställningsnämnden att upphäva 
beslut avseende avstängning av Kungsgatan för del av sommaren 2025, med hänvisning till 
att det krävs en trafikutredning, trafiksimulering samt kostnadsberäkning för att kunna 
fatta ett sådant beslut.  

 
Vidare uppmanar arbetsutskottet att det krävs ett samarbete mellan kommunstyrelsen 
och tekniska omställningsnämnden när ett beslut avser gestaltningsfrågor av denna 
karaktär som beskrivs i underlaget. 

Bakgrund 

Tekniska omställningsnämnden beslutade den 8 april 2025 att fatta beslut om att stänga av 

Kungsgatan för biltrafik under del av sommaren 2025. 

 

Behandling på sammanträdet 

Kommunstyrelsens arbetsutskott för dialog avseende beslutet från tekniska 
omställningsnämnden och dialogen mynnar ut i att ett enigt arbetsutskott beslutar att 
uppmana tekniska omställningsnämnden att upphäva beslut avseende avstängning av 
Kungsgatan för del av sommaren 2025, med hänvisning till att det krävs en trafikutredning, 
trafiksimulering samt kostnadsberäkning för att kunna fatta ett sådant beslut.  

 
Vidare beslutas att uppmana tekniska omställningsnämnden att det krävs ett 
samarbete mellan kommunstyrelsen och tekniska omställningsnämnden när ett beslut 
avser gestaltningsfrågor av denna karaktär som beskrivs i underlaget. 

Ordförande tar upp förslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i 
enlighet med förslaget.  

 

 

 

Beslutet ska skickas till: 
Teknisk chef, Johan Myhrman 
Tekniska omställningsnämnden      
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 174                                                   Dnr 2025/00014 

Information 

  

Ingen övrig information lämnas vid dagens sammanträde. 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 175                                                   Dnr 2025/00015 

Uppdrag till kommundirektören 

  

Genomlysning upphandling 

Kommundirektören får i uppdrag att genomföra en genomlysning avseende 
upphandling. Genomlysningen ska presenteras för kommunstyrelsens arbetsutskott. 

 

 

Återrapportering till arbetsutskottet 

Kommundirektören får i uppdrag att vid kommande arbetsutskotts sammanträde 
tillse att en återrapportering avseende ”Förenkla helt enkelt” samt 
platsmarknadsföring lämnas till kommunstyrelsens arbetsutskott.  
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 176                                                   Dnr 2025/00011 

Handlingar att anmäla 

  

Inga handlingar finns att anmäla till dagens sammanträde. 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts 
sammanträdesprotokoll 
Sammanträdesdatum 
2025-04-09 

Sida 14 

 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 177                                                   Dnr 2025/00016 

Inbjudningar 

  

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott finner inbjudningarna anmälda. 

Bakgrund 

Inbjudningar som inkommit till kommunstyrelsens arbetsutskott redovisas till 
sammanträdet. 

Underlag för beslut 

1. Samhällsbyggnadsförvaltningen 
- Inbjudan till samhällsbyggnadsforum den 9 maj. 

2. Sveriges Kommuner och Regioner 
- Inbjudan stärkt skydd för vissa förtroendevalda och en tydlig intern 
kontroll, 12 maj 2025. 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Ksau § 178                                                   Dnr 2025/00013 

Rapporter 

  

Inga rapporter finns att hantera vid dagens sammanträde. 

 

 


